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LA GALIGIA QUE

FUNCIONA

Cuatro afos después, Galicia afronta otro proceso electo-
ral. Cuatro afios después, los gallegos y gallegas se vuel-
ven a jugar su futuro. El Partido Popular de Galicia se pre-
senta como una opcién comprometida con el bienestar y
el progreso de esta tierra. Enraizados profundamente en
la idiosincrasia de nuestra comunidad, nuestro programa
se centra en impulsar medidas que fortalezcan la calidad
de vida de todos los gallegos y gallegas. Con nosotros,
nuestra comunidad es, y seguira siendo, esa isla de esta-
bilidad que llevamos construyendo tantos afnos.

Galicia merece un liderazgo que defienda sus intereses
con firmeza vy visién de futuro. En el Partido Popular de
Galicia asumimos este compromiso, proponiendo inicia-
tivas que aborden los desafios actuales y potencien las
oportunidades de nuestra tierra.

Avanzamos en la direccién correcta. El PIB per capita de
nuestra Comunidad es el tercero que mas crecid en toda
Espafia desde el afo 2009. Esto, para nosotros, no es
solo un numero, sino también un testigo de progreso y
compromiso con todos los gallegos y gallegas.
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Ese compromiso se plasma en nuestra preocupacién por
las familias. A lo largo de estos afios, Galicia logré que...

LA GALICIA QUE FUNCIONA

>

Cada gallego pague cerca de 500 euros menos en
su declaracion de la renta anual;

Las escuelas infantiles sean 100% gratuitas para todos;

Las familias de dos hijos cuenten ya como numero-
sas a efectos del IRPF, algo que se plasmara en la
declaracion que haran en los préoximos meses;

El calendario de vacunacion infantil se sitie como el
mas completo del mundo;

El transporte publico sea gratuito para los menores
de 21 anos y los mayores de 65, algo que solo ocu-
rre en nuestra Comunidad;

El abandono escolar se redujera a minimos histéricos,

Se multiplicase por cinco el nimero de personas de-
pendientes que tienen un servicio o prestacion;

Hoy tengamos mas empleo que en 2009 (concreta-
mente 24.639 afiliaciones mas en comparativa anual)
con minimos histéricos de cifras de paro.

Y, ademas, logramos que las universidades gallegas
sean las mas accesibles de Espana.

(PP | GALICIA



Este recorrido es una mezcla de pasion, esfuerzo colectivo
y sentidifio. Esta Galicia no para, y demuestra que el pro-
greso economico se traduce en mejoras en el dia a dia de
la gente. Hablamos de una Galicia preparada, dispuesta a
afrontar nuevos retos. Una Galicia sin miedo a actuar y que
NO pone excusas.

Al festejar estos logros es imperativo mirar hacia el futuro
con determinacion, pero sin olvidar hacer un repaso del
contexto que tenemos a nuestro alrededor.

Vivimos en una época en la que los gobiernos deben coor-
dinarse y unir fuerzas para ofrecer respuestas integrales.
El Partido Popular de Galicia trabaja con ese objetivo y de-
fendera la dignidad de nuestra tierra frente a un Gobierno
nacional que negocia con los pilares de la Espafna consti-
tucional y con la igualdad entre los esparoles.

Creemos en el valor de la palabra y en la coherencia entre pro-
mesas y hechos. De nada sirve lo primero sin lo segundo. La
politica debe basarse en confianza, honestidad y soluciones.

Las ideologias basadas en la confrontacioén y la ruptura de-
safian la fortaleza de nuestra Comunidad. El Partido Popu-
lar de Gallicia cree que la unidad es mas crucial que nunca.

Aspiramos a una Galicia estable y fuerte en una Espafna
sdlida y justa.
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Este programa electoral nace del balance de gestion acu-
mulado durante todos estos afos y demuestra que tene-
mos un proyecto para seguir avanzando. Galicia cambid
mucho en estos afos, pero el inconformismo debe seguir
siendo el motor de la mejora constante. Nuestra Comuni-
dad debe seguir recorriendo su camino:

LA GALICIA QUE FUNCIONA

> Un programa centrado. Contamos con la experien-

cia de todos estos afnos de gobernar Galicia, y eso
nos hizo ver cuales son las necesidades reales de
los ciudadanos y como afrontarlas. Queremos seguir
por esta senda de trabajo y crecimiento por la que
caminamos durante todo este tiempo, centrados en
dar soluciones y en seguir siendo una Comunidad a
la vanguardia en Espanfa.

Un programa coherente y realista. No prometere-
mos lo que no podamos cumplir. Nuestra accion de
Gobierno estara alineada con los principios y desa-
fios expuestos aqui.

Un programa ilusionante. Porque las mejores pagi-
nas de la Historia de Galicia aun estan por escribir y
ninguna motivacion es tan grande como la de dejar
para las proximas generaciones de gallegas y galle-
gos una tierra mejor de la que nosotros heredamos.

Un programa ambicioso que, en la linea de lo mu-
cho que se hizo hasta el momento, inspire solida-
ridad, energia y espiritu renovado. Conseguiremos
que todos perciban a Galicia como garantia de es-
tabilidad, en lugar de seguir el camino de la divisién,
pardlisis y confrontacion constante en el que se ven
inmersos tantos otros lugares de Espana.
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LA GALIGIA DE [AS

PERSONAS

Queremos una GALICIA que priorice las personas, que se acerque a todas las
realidades, que dé respuesta a las verdaderas necesidades de la gente. Lejos
de demagogias y de discursos vacios y cerca de la vida cotidiana de todos los
gallegos y gallegas.

Queremos una GALICIA segura, empatica, solidaria, tolerante, libre y con igual-
dad de oportunidades, una Galicia en la que se favorezca la convivencia tran-
quila y donde se acoja a los de fuera con los brazos abiertos, igual que nos
acogieron a nosotros en la GALICIA de la diaspora.

Queremos una GALICIA que proteja a los ciudadanos que vivimos en ella, que
cuide de los mas nuevos, desde la cuna hasta la emancipacién, pero que tam-
bién ofrezca oportunidades en el tiempo de la juventud, el empleo, la vivienda,
el ocio, en la movilidad. Una Galicia que ampare las familias, a todas, sin distin-
cidén, que ofrezca facilidades para tener hijas e hijos, a los que nacemos en esta
tierra, pero también a los ciudadanos que optan por asentarse en ella y contri-
buir a enriquecer la diversidad y a echar raices gallegas.

Queremos una GALICIA que favorezca y fomente los habitos saludables y que
atienda de modo integral y cada vez mejor a los mas vulnerables fisica, psicolo-
gica, econdmica y socialmente.

Queremos una GALICIA que respete, cuide y mime a nuestros mayores para
que puedan vivir de la manera que ellos quieran y con quien quieran. Nuestros
mayores son el mejor legado de una sociedad, es por eso que haremos todos
los esfuerzos por darles el lugar que merecen.

Queremos, en definitiva, una GALICIA que se convierta en el mejor lugar para
vivir, en cualquier etapa vital y también, en cualquier lugar de nuestro rico terri-
torio.

LA GALICIA DE RUEDA esta llamada a ser una GALICIA que atienda a la calidad
de vida en general y en la particularidad de cada quien, para que todos y cada
uno de los gallegos y gallegas encuentren en esta tierra el mejor lugar para vivir.

LA GALICIA DE RUEDA, una GALICIA con las PERSONAS, para las PERSONAS
y de las PERSONAS.



FAMILIA Y DINAMIZACION
DEMOGRAFICA

El apoyo a las familias y la aportacion de servicios a las zonas rurales o0 menos pobladas
son pilares sobre los que se sustenta la accion de Galicia frente al reto demografico. El PP-
deG fue pionero hace muchos afios prediciendo la crisis demografica, una crisis que no
solo afecta a Galicia, sino a toda Europa. Desde entonces, luchamos por revertir las tenden-
cias demograficas dando todas las facilidades a las familias que quieren tener hijos y, por
supuesto, tratamos de paliar los efectos del envejecimiento con prestaciones y servicios
que también garanticen los mejores cuidados a los mayores y, por supuesto, en el rural.

En los ultimos cuatro afios Galicia siguié siendo pionera en esta materia:

> Dimos un paso gigante con la aprobacion de la Ley de Impulso Demografico, la
primera ley en toda Espafna que permite abarcar el reto demografico en toda su com-
plejidad y de manera transversal;

> Creamos y extendemos las casas nido por toda Galicia, hasta superar las 100, para
que todos los gallegos que quieran tener hijos tengan recursos de conciliacién a su
alcance, vivan donde vivan;

> 'Y aprobamos la gratuidad de la educacion infantil 0-3 anos, una medida pionera
también en toda Espafa, de la que se benefician mas de 30.000 familias y que mu-
chas otras comunidades ya quieren imitar. Galicia ya es la Comunidad Auténoma con
mayor ratio de escolarizacién de 0-3 afios gracias a esta medida.

CON UN GOBIERNO DEL PPDEG, EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

APROBAREMOS LA PRIMERA LEY DE INFANCIA DE GALICIA que sirva para
1 fortalecer a la parte mas vulnerable de nuestra sociedad y fomentar el acogi-
miento familiar en la proteccion de la infancia.

GALICIA TENDRA UNA COBERTURA TOTAL DE RECURSOS DE CONCILIA-

2 CION GRATUITOS DE ATENCION A LA INFANCIA 0-3 ANOS, para que todos
los ayuntamientos de nuestra Comunidad cuenten con un servicio de atencion a
los méas pequenos.

3 SEGUIREMOS GARANTIZANDO LA GRATUIDAD DE LAS ESCUELAS IN-
FANTILES, una medida en la que en Galicia fuimos pioneros.

EQUIPARAREMOS LAS FAMILIAS ACOGEDORAS A LAS FAMILIAS NUME-

4 ROSAS, POR LO QUE PODRAN OBTENER LOS MISMOS BENEFICIOS con
el fin de potenciar la labor que estas realizan en la proteccién y cuidado de la
infancia mas vulnerable.

LA GALICIA DF 1AS PERSONAS (PP | GALICIA ”



5 FAVORECEREMOS LA CONC!LIACION DE LAS FAMILIAS CON NINOS DE
HASTA 12 ANOS EN LOS PERIODOS NO LECTIVOS

AMPLIAREMOS LA RED DE PUNTOS DE ENCUENTRO FAMILIAR QUE DEAN
B RESPUESTA A LAS NECESIDADES DE TODOS LOS CIUDADANOS, haciéndo-
los més accesibles especialmente para las familias que viven en nlcleos rurales.

JUVENTUD Y
VOLUNTARIADO

Los jévenes gallegos son el reflejo de una Galicia preparada, moderna e innovadora. La
perspectiva juvenil esta presente en todas las politicas del Gobierno gallego, puesto que
apostar por la juventud es el camino hacia una Galicia mejor. Por eso, desde el PPdeG
reforzamos nuestro compromiso con la educacion de calidad y con el empleo juvenil, favo-
recemos el acceso a la vivienda y al transporte y trabajamos, de manera transversal, en to-
das las areas que promueven el desarrollo personal y el impulso profesional de la juventud.

En politica juvenil, Galicia cuenta con programas y medidas que destacan en el pano-
rama nacional, como:

> Una linea de apoyo para la obtencion del carné de conducir de coche, camion
y autobus, la mas ambiciosa de todas las CCAA, que favorece la empleabilidad y la
autonomia de la juventud, y que ya beneficié a cerca de 4.000 jovenes.

> Programas que trabajan en la transicion de la vida académica a la laboral, ten-
diendo puentes que ayudan a conocer el mercado de trabajo y favorecen la inser-
cion. Mas de 700 jévenes se beneficiaron ya de los nuevos programas Xuventude
Mentoring e Xuventude Mentoring na Empresa.

> La Campana de Veran con mas plazas de la historia, con una inversion que supe-
ra los 4M€ al afo y con la mayor oferta de plazas del Estado: mas de 11.000. El del
ocio educativo es un sector que favorece la adquisicidon de valores y la conciliacién
de las familias, ademas de actuar como dinamizador de empleo, por eso hoy también
apostamos por una oferta desestacionalizada de estas actividades, ofreciendo alter-
nativas de ocio a la juventud a lo largo del afo.

EN LA PROXIMA LEGISLATURA CON LAS POLITICAS APLICADAS DEL PPDEG:

ABRIREMOS OFICINAS ESPECIALIZADAS EN LA ORIENTACION JUVENIL,
que se sumaran a la ya existente oficina virtual, en la que la gente joven puede

1 consultar dudas sobre diferentes ambitos como educacién, empleo, vivienda o
igualdad. Estos nuevos espacios facilitaran el acceso a los recursos, funcionan-
do como una especie de “ventana Unica”.

LA GALICIA DF 1AS PERSONAS (PP | GALICIA s
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AMPLIAREMOS LAS AYUDAS PARA LA OBTENCION DEL CARNE DE CON-
DUCIR PARA LLEGAR A MAS JOVENES, porque sabemos que es un requisito
imprescindible para muchos empleos y de gran necesidad en una comunidad
con una importante dispersion poblacional como Galicia.

CREAREMOS ESPAZOS XOVES EN LAS CIUDADES, sumando asi Ferrol, A
Corufa, Santiago de Compostela, Lugo, Pontevedra y Vigo a los 12 ya existen-
tes. La juventud necesita de espacios de aprendizaje y encuentro, en los que se
lleve a cabo una programacion de actividades.

REFORZAREMOS LOS PROGRAMAS DE MENTORIZAJE E ACOMPANA-
MIENTO PARA FAVORECER LA INSERCION LABORAL, como son el Xuven-
tude Mentoring o el Mentoring na Empresa, que incluye estadias formativas re-
muneradas en empresas de sectores estratégicos para Galicia.

AMPLIAREMOS LA CAMPANA DE VERANO Y LOS PROGRAMAS DE OCIO
EDUCATIVO A LO LARGO DEL ANO para que la juventud disponga de alternati-
vas de ocio, formativas y saludables, y las familias también puedan tener mas op-
ciones para la conciliacion, sobre todo durante las épocas de vacaciones escolares.

REFORZAREMOS LOS DESCUENTOS Y VENTAJAS ASOCIADAS Al CARNE
XOVE en los diferentes ambitos: cultural, turistico, transportes, comercio local, etc.

PROMOVEREMOS BECAS Y UN VOLUNTARIADO ESPECIFICO PARA FO-
MENTAR ElI APRENDIZAJE DE OFICIOS TRADICIONALES.

AMPLIAREMOS LOS PROGRAMAS DE VOLUNTARIADO SOCIAL CONTRA
LA SOLEDAD NO DESEADA, puesto que sabemos que la sociedad gallega
quiere contribuir a apoyar a quién mas lo precisa. En especial, a las personas
mayores que necesitan atencion y compafia.

REFORZAREMOS EI VOLUNTARIADO EN EL CAMINO DE SANTIAGO, en los
planos ambiental, patrimonial y europeo, porque sabemos que la contribucion
del vecindario es clave para consolidar uno de los méas importantes pilares cul-
turales, turisticos y de empleo que tenemos en Galicia.

IMPULSAREMOS LAS ACTIVIDADES DE VOLUNTARIADO PARA EL CUIDA-
DO DE NUESTRO PATRIMONIO NATURAL. Una programacién que ya esta
consolidada en nuestra Comunidad, y que seguiremos ampliando para concien-
ciar a toda la juventud sobre el respeto al medio ambiente.

REFORZAREMOS LOS PROGRAMAS DE EMPLEO JUVENIL, entre ellos el
programa Talento 30 o el Investigo, los cuales permiten retener a la juventud en
nuestra Comunidad.

LA GALICIA DE LAS PERSONAS (PP | GALICIA
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FOMENTAREMOS UN PROGRAMA DE PRIMEIRA EXPERIENCIA NA EM-
PRESA con el objetivo de favorecer el primero contacto laboral de la juven-
tud sin experiencia.

IMPULSAREMOS UN BONO MOZO INICIO DE ACTIVIDAD a aquellos jévenes
que se vayan a incorporar la actividad agroganadera.

Crearemos el BANCO DE NEGOCIOS VIABLES NO MEDIO RURAL para ase-
gurar el relevo generacional de aquellos negocios del rural que no tienen relevo
en el ambito familiar.

AMPLIAREMOS LAS PLAZAS DE RESIDENCIAS JUVENILES DESTINADAS A
LOS JOVENES QUE ESTUDIEN EN LAS UNIVERSIDADES GALLEGAS Y EN LOS
CICLOS SUPERIORES DE FORMACION PROFESIONAL.

En el ambito maritimo-pesquero DISENAR,EMOS UN PROYECTO DE FORMA-
CION PILOTO PARA LA INCORPORACION DE JOVENES AL SECTOR.

VIVIENDA

El acceso a la vivienda y la recuperacion del parque existente es una de las preocupacio-
nes principales de la ciudadania. La notable merma de la construccion de nuevas viviendas
durante los Ultimos 15 afos debido a la crisis inmobiliaria unida a la inseguridad juridica
generada por las diferentes regulaciones a nivel estatal produce una clara falta de oferta
de vivienda que motiva un alza de precios, de manera especial en alquiler. En este sentido,
resulta de especial importancia hacer una apuesta por el desarrollo de suelo residen-
cial con destino a la construccion de vivienda protegida que debe ser uno de los pilares
fundamentales en la politica de acceso a la vivienda.

En este ambito, Galicia esta siendo un referente en la aplicacién de medidas que mejoren
el acceso y la rehabilitacién de viviendas:

>

Disenamos y aprobamos planes propios en materia de vivienda con participacién
de los sectores implicados: Pacto Social pola Vivenda 2021-2025.

Impulsamos la participacion de los sectores implicados en la vivienda a través del
Observatorio de vivienda de Galicia.

Disponemos de un catalogo global de ayudas que cubre todas las modalidades
de apoyo para el acceso a vivienda.

Gracias a esto, desde 2009 destinamos 714 M€ a apoyar a mas de 140.000 familias
gallegas en el acceso (mediante compra o alquiler) o en la rehabilitacién de su vivienda.

LA GALICIA DF 1AS PERSONAS (PP | GALICIA -



> Ademas, movilizamos 4.640 viviendas de promocidn publica y promovemos suelo
publico residencial que permitié edificar 4.283 viviendas protegidas.

> Y, en total, los gallegos ahorraron 360M€ gracias a las desgravaciones y medidas
fiscales aplicadas en este campo.

EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

CQNVOCAREMOS AYUDAS A PARTICULARES PARA LA AUTOCONSTRUC-
] CION DE VIVIENDAS UNIFAMILIARES NUEVAS, especialmente en ayuntamientos
de los entornos urbanos, con el fin de facilitar el acceso de las familias a vivienda.

IMPULSAREMOS AYUDAS Al ALQUILER PARA JOVENES MENORES DE 36
2 ANOS, con el objetivo de ayudarles a acceder a su primera vivienda, con espe-
cial atencion a las FAMILIAS MONOPARENTALES.

DESARROLLAREMOS SUELO RESIDENCIAL PARA 20.000 VIVIENDAS PRO-
TEGIDAS EN 2028, a través de la realizacién de un analisis conjunto con los
3 ayuntamientos de la demanda y disponibilidad de suelo residencial destinado a
vivienda protegida para realizar la planificacién. De ellas, 2.000 nuevas viviendas
seran de alquiler accesible, tanto en grandes municipios como en los de menos
tamano, lo que sera importante para combatir la despoblacién del rural gallego.

DUPLICAREMOS ElI PARQUE DE VIVIENDA hasta disponer de 8.000 vivien-
4 das de promocion publica en 2028, impulsando la utilizacién de materiales
mas sostenibles en los procesos constructivos.

RENOVAREMOS O PACTO SOCIAL POLA VIVENDA con la participacion y
5 aportaciones de todos los agentes del sector para trazar las lineas estratégicas
en el periodo 2026-2030.

CREAREMOS UNA PLATAFORMA DE SUELO RESIDENCIAL PARA VIVIEN-

B DA PROTEGIDA, en colaboracion con los ayuntamientos y que permitira dis-
poner de un conocimiento claro de los suelos publicos disponibles y un Unico
sistema de acceso al mismo.

APOSTAREMOS POR EL EMPLEO DE MADERA CERTIFICADA EN LA RE-
7 HABILITACION DE VIVIENDAS, que contaran con materiales mas sostenibles y
de proximidad en su construccion.

AYUDAREMOS A LOS AYUNTAMIENTOS EN LA CREACION DE SUS PARQUES
8 PUBLICOS DE VIVIENDA. En cada promocién de vivienda publica que ejecute la
Xunta, se le dara a los ayuntamientos donde estén localizadas, la posibilidad de
adquirir hasta un 20% de la promocién para destinarlas a sus politicas de vivienda.

LA GALICIA DF 1AS PERSONAS (PP | GALICIA 8



SEGUIREMOS DANDO VIDA A LOS CASCOS HISTORICOS REHABILITAN-
g DO 300 INMUEBLES ABANDONADOS, llegando en 2028 a contar con 14 Areas
Rexurbe.

IMPLANTAREMOS UN NUEVO PROGRAMA ‘REVIVE NO RURAL PARA
] [] ATRAER POBLACION A LOS AYUNTAMIENTOS RURALES, que cuenten con
un crecimiento demografico negativo y colaborando con las entidades locales.

FACILITAREMOS LA REHABILITACION Y MEJORA DE 25.000 VIVIENDAS
1 ] ENERGETICAMENTE EFICIENTES Y ACCESIBLES, a través de ayudas a pro-
pietarios y comunidades de propietarios.

APOSTAREMOS POR EL ALQUILER SEGURO, apoyando para que se pongan
1 2 las viviendas en alquiler a un precio idoneo. Tendremos ayudas de hasta 16.000€
para FINANCIAR OBRAS DE ADECUACION DE LAS VIVIENDAS.

CREAREMOS UNA OFICINA DE ASESORAMIENTO ANTIOCUPACION. Una de
1 3 las principales preocupaciones de los gallegos que tienen una propiedad es la ocu-
pacion ilegal de viviendas. Es por eso por lo que la Xunta debe actuar en este sentido
poniendo a disposicion del propietario todos los recursos y asesoramiento precisos.

REFORZAREMOS LAS MEDIDAS PARA FOMENTAR LAS VIVIENDAS CO-
LABORATIVAS, priorizando su puesta en marcha en ciudades y entornos pe-

—I 4 riurbanos. Seran viviendas en las que los jovenes se podran independizar con
todos los servicios siguiendo este modelo contrastado en Europa (coliving), don-
de cada residente tiene su espacio personal y dentro del inmueble comparten
espacios comunes como lavanderia, cocina, etc.

EDUCACION

El PPdeG lleva afios desarrollando una politica educativa responsable, sélida y sin im-
provisaciones basada en los principios de calidad, equidad, libertad para favorecer la
igualdad de oportunidades.

Hoy Gallicia alcanza los mejores resultados académicos de su historia. Nuestra comuni-
dad aparece en los primeros puestos en las clasificaciones internacionales que miden los
resultados educativos y somos un ejemplo de inclusion.

Reducimos el abandono escolar y tenemos una de las mejores ratios alumno/profesor de
Espafa. Seguimos trabajando para avanzar en la excelencia educativa con nuevas propues-
tas estrategicas e innovadoras que favorezcan la modernizacién de la ensefianza. Para garan-
tizar la igualdad de oportunidades, también reforzamos las medidas de apoyo a las familias.
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Galicia se convirtié en un referente en el ambito educativo actuando para:

>

Reducir el fracaso escolar a minimos historicos. Pasamos de 25,8% en 2009 a
8,8%. Actualmente somos una de las cinco comunidades con menor abandono es-
colar de Espafa, cumpliendo con el objetivo de la Unién Europea.

Mejorar los resultados académicos hasta situarnos en los primeros puestos den-
tro del conjunto de las comunidades auténomas de nuestro pais.

Incrementar la equidad del sistema educativo. Estamos a la cabeza de Espaina en
equidad, con el porcentaje mas alto de alumnado resiliente, aquel que obtiene resul-
tados académicos excelentes pese a proceder de entornos no favorables.

Consolidar el modelo educativo mas inclusivo de Espaiia, con el 94% del alumna-
do con necesidades educativas especiales escolarizado en centros ordinarios.

Avanzar en el respeto y en la tolerancia en el aula; y mejorar la atencion a la di-
versidad con 4.000 profesionales, una de las redes mas amplia de Espafa.

EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

REDUCIREMOS LA RATIO ALUMNOS/ PROFESOR para seguir mejorando la
atencion educativa y la calidad del sistema, aplicando EIl ACUERDO ALCANZA-
DO CON LAS ORGANIZACIONES SINDICALES orientado a la mejora integral
de la calidad educativa (carga horaria, menor burocracia, potenciacién de la ca-
rrera profesional docente, ...etc)

Daremos cobertura a la ampliaciéon de la EDAD DE ESCOLARIZACION del
alumnado gallego hasta los 18 anos, mediante el desarrollo de itinerarios for-
mativos especificos dentro del PLAN FPGAL 360.

PROMOVEREMOS UNA RED ITINERANTE CON PROFESIONALES DE ATEN-
CION A LA DIVERSIDAD en zonas rurales para una mejor atencion del alumna-
do con necesidades especiales.

Crearemos una lista especifica de CUIDADORES DE ALUMNADO CON NE-
CESIDADES ESPECIALES que permita una cobertura inmediata cuando sea
necesaria.

CONVOCAREMOS NUEVAS Y AMPLIAS OFERTAS PUBLICAS DE EMPLEO
adaptadas a las necesidades del sistema educativo gallego que permitan au-
mentar la estabilidad del profesorado y reducir la tasa de interinidad, que ya es
la mas baja de Espana.

CONTINUAREMOS AYUDANDO A LAS FAMILIAS EN LA COMPRA DE LI-
BROS Y MATERIAL ESCOLAR, reforzando los mecanismos de apoyo y garan-
tizando la igualdad de oportunidades.
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RENOVAREMOS El COMPROMISO DE MODERNIZACION DE LOS CENTROS
7 EDUCATIVOS PARA ADECUARLOS A LOS NUEVOS MODELOS Y METODO-
LOGIAS DE APRENDIZAJE e incorporar medidas de eficiencia energética.

DESARROLLAREMOS EI PLAN INTEGRAL CONTRA O ACOSO E O CIBE-
8 RACOSO NAS AULAS para eliminar cualquier forma de violencia y discrimina-
cion en la escuela.

g SEGUIREMOS COMBATIENDO EI ABANDONO ESCOLAR TEMPRANO.

APROBAREMOS UN PLAN PARA LA ATENCION DEL ALUMNADO EXTRAN-
] [] JERO en los centros educativos, con especial atencion a los menores que llegan
sin arraigo familiar, con medidas y acciones que faciliten su adaptacion.

CREAREMOS UNA LINEA DE AYUDAS PARA LA PRESTACION DEL SERVI-
1 ] CIO DE COMEDOR ESCOLAR para aquellos alumnos no incluidos en la red de
gestién autondmica, en funcién de la renta.

12 SEGUIREMOS PROTEGIENDO LA ENSENANZA RURAL y potenciando los
Centros Rurales Agrupados (CRA) y las escuelas unitarias.

FORMACION
PROFESIONAL

En los ultimos anos, la Formacion Profesional gallega experimenté una auténtica trans-
formacion que se sustenté en el buen trabajo de todos los miembros del sistema y en las
decisiones politicas del PPdeG, que aposté por la formacion del futuro.

Hoy la Formacién Profesional vive un momento dorado. Desde el 2009, nuestra Comuni-
dad duplicé el numero de alumnas y alumnos matriculados en ciclos formativos; la
FP consolidandose como una opcidn preferente entre el alumnado y las empresas; y es
sindbnimo de prestigio, confianza y utilidad.

En estos afios, los gallegos modernizamos la Formacion Profesional para convertirla en un
itinerario util para la sociedad y en linea con el mercado laboral.

En el ambito de la Formacion Profesional, Galicia se convirtié en un referente con politi-
cas que consiguieron:

> Mejorar la relacion con el mercado laboral desde el afio 2009. Tasas de insercion laboral
del 85% que llegan al 97% en el caso de la FP Dual (en 2009 se situaba en el 30%).

> Aumentar la cifra de titulados, que crecié en un 76,3% desde el curso 2009/10.

> Crear el Centro Galego de Innovacion a Formacion Profesional, Centro Eduardo
Barreiros, para favorecer la innovacién aplicada a la formacién profesional.
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EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

DESARROLLAREMOS LA FIGURA DEL PROFESOR “ASOCIADO” para con-
] tar como formadores a profesionales destacados y mejorar la conexion formati-
va con el mundo empresarial.

RENOVAREMOS E IMPULSAREMOS EL MODELO DE APRENDIZAJE A LO
2 LARGO DE LA VIDA ADAPTADO A LAS NUEVAS REALIDADES con la apro-
bacién de una nueva ley que regulara este ambito.

3 REFORZAREMOS ElI PLAN CONECTA FP impulsando los vinculos entre la
oferta formativa y el tejido productivo gallego, potenciando la dualidad.

MEJORAREMOS LAS INFRAESTRUCTURAS DEDICADAS A LA FORMA-
4 CION PROFESIONAL, con propuestas como la creacién de la red de centros
de innovacién aplicada a la FP.

DESARROLLAREMOS EL PLAN INNOVA FP GALICIA, para avanzar en la in-

5 novacion, la investigacion aplicada y la incorporacion de metodologias disrup-
tivas en la formacion profesional gallega, aprovechando las oportunidades que
ofrece el Centro Eduardo Barreiros de Ourense.

IMPULSAREMOS El PACTO POR LA FORMACION PROFESIONAL DUAL
B priorizando los vinculos directos entre los sectores productivos y la oferta de FP,
con el objetivo de alcanzar el 100% de dualidad en el 2030.

ENSENANZAS
DE REGIMEN ESPECIAL

En estos afios, potenciamos las ensefianzas de régimen especial y la educacion de perso-
nas adultas.

> Favorecemos la formacion de los futuros profesionales de la cultura y de una socie-
dad que comprende, conoce Yy valora su patrimonio cultural y artistico a través de
las distintas modalidades de ensefanzas artisticas: musica, danza, arte dramatico,
conservacion de bienes culturales o artes plasticas y disefio.

> Impulsamos las ensefanzas deportivas, promoviendo los habitos de vida saludables
y el talento deportivo en toda Galicia.

> Incidimos en la educacién de personas adultas fundamental para ofrecer oportunida-
des de formacién a todas las personas. En estos anos, reforzamos estas ensefianzas,
favoreciendo el acceso a la formacion y la capacitacion de todos los gallegos y las
gallegas.
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> 'Y continuamos reforzando el conocimiento de idiomas a través de la ensefianza de
idiomas y de la red de Escuelas Oficiales de Idiomas, que son la opcién escogida por
muchisimos gallegos y gallegas cada afio para formarse.

En el ambito de las ensefianzas de régimen especial y la educacion de personas adultas
en Galicia conseguimos:

> Incrementar la cifra de matricula en ensefianzas de régimen especial (no adultos) lle-
gando a cerca de 30.000 matriculados en el presente curso.

> Avanzar en la diversificacién de las ensefianzas de régimen especial, impulsando la
implantacion del primer curso de posgrado en ensefanzas artisticas superiores.

> Reforzar y fomentar la modalidad semipresencial en las ensefianzas de idiomas, fa-
voreciendo el acceso de todas las personas.

> Creamos la Red de Capacitacion Digital que permitié formar a mas de 2.000 personas
en su primera edicion.

EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

SEGUIREMOS REFORZANDO LA OFERTA EDUCATIVA DE ENSENANZAS

-I DE REGIMEN ESPECIAL, valorando los méritos excepcionales del alumnado
y favoreciendo la excelencia de esas ensefanzas; incrementando la vinculacién
con el ambito laboral; y potenciando la empleabilidad.

POTENCIAREMOS LAS ENSENANZAS ARTISTICAS MEDIANTE EL PLAN
2 EDUC-ARTE, realizando proyectos innovadores y colaborando con las entidades del
ambito artistico con el objetivo de conectar a los estudiantes con el mundo laboral.

IMPULSAREMOS LA FORMACION DEL PROFESORADO DE ENSENANZAS
3 DE REGIMEN ESPECIAL con propuestas especificas que permitan que el pro-
fesorado gallego esté actualizado en ambitos especialmente cambiantes.

ENSENANZA E
INVESTIGAGION UNIVERSITARIA

La universidad gallega dio un salto cualitativo en la Ultima década, en la que apostamos por la
calidad docente, la excelencia investigadora y la especializacion de estas instituciones.

Los ciudadanos de Galicia pueden estar orgullosos de sus universidades y, desde el PPdeG,
somos conscientes de su relevancia para el progreso social y el bienestar.

En estos afios, mejoramos la oferta académica, poniendo el foco en la innovacion y en
linea con las necesidades de la sociedad; apostamos por la calidad y la excelencia de
nuestro sistema investigador; y seguimos garantizando la igualdad de oportunidades
entre los jévenes, con medidas como la congelacion de las tasas universitarias.
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En las dos ultimas legislaturas, incorporamos hasta 19 nuevos grados, vinculados mayo-
ritariamente a los ambitos tecnoldgicos e informaticos. También realizamos el estudio Ga-
licia 2030, pionero en Espafa, que permitié disefar los cursos de posgrado que necesita
nuestra comunidad para los préximos anos, hacia desarrollar un mercado laboral de futuro.

Desarrollamos todas estas propuestas con un sistema de financiacion estable, que ga-
rantizo y garantiza la estabilidad y el buen desarrollo de sus funciones.

Galicia se convirtio en un referente en el ambito educativo con iniciativas como:

> Mantener las tasas universitarias congeladas durante 13 afhos consecutivos, que
permitié ahorrar a las familias gallegas, con respecto al precio medio de las ma-
triculas en las demas comunidades autonomas, 300M<€ asegurando el acceso uni-
versal a los estudios.

> Aprobar sistemas de financiacion estables. En este momento se esta desarrollando
el Plan de Financiacion Universitaria 2022/26 con el que se movilizan mas de
3.177M€ en las tres universidades publicas gallegas. Galicia esta entre las tres co-
munidades que dedican mayor proporcion de su riqueza a financiar las universi-
dades publicas en términos relativos.

> Poner en marcha a Rede dos Centros de Excelencia investigadora acreditados por
la Xunta de Galicia.

DE GARA A LA PROXIMA LEGISLATURA:

PONDREMOS EN MARCHA LA GRATUIDAD DE LA PRIMERA MATRICU-
LA UNIVERSITARIA POR MATERIA PARA EL ALUMNADO GALLEGO QUE

] CURSE ESTUDIOS DE GRADO. Una medida historica pionera en Espana que
se desarrollara de manera progresiva y universalizara el derecho y la posibilidad
de cursar estudios superiores para cualquier ciudadano.

2 ALCANZAREMOS EIl 1% DEL PIB GALLEGO A RECURSOS PUBLICOS PARA
LAS UNIVERSIDADES DEL SUG.

3 ELABORAREMOS UNA NOVA LEY DE UNIVERSIDADES DE GALICIA, adapta-
da a la nueva Ley estatal y que permita un ajuste a la realidad universitaria gallega.

DESARROLLAREMOS EL PROGRAMA TALENTO RETORNA, para incorporar
4 a los centros de investigacion del Sistema Universitario Gallego a investigadores
de primer nivel que estan trabajando fuera de Galicia.

AVANZAREMOS EN EL MAPA DE TITULACIONES DE GRAO UNIVERSITA-
RIO CON EL OBJETIVO DE QUE NINGUN GALLEGO SE TENGA QUE MAR-

h CHAR DE GALICIA para estudiar una carrera. Se crearan mas de una docena
de grados y una decena de cursos de posgrado innovadores y adaptados a los
nuevos retos profesionales.
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B CONSOLIDAREMOS LA REDE CIGUS DE GRANDES CENTROS UNIVERSI-
TARIOS de excelencia investigadora.

IMPULSAREMOS LA ESTABILIDAD LABORAL DE LOS INVESTIGADORES
7 POSDOCTORALES EN EL SISTEMA UNIVERSITARIO para que cubran nece-
sidades estratégicas docentes y/o investigadoras de las universidades publicas.

APOYAREMOS LA MODERNIZACION DE LAS INFRAESTRUCTURAS EN
8 LOS CENTROS UNIVERSITARIOS mediante el desarrollo del convenio entre la
Xunta de Galicia y las universidades publicas del SUG.

ELABORAREMOS UN PLAN DE INTERNACIONALIZACION DE LA UNIVER-
9 SIDAD GALLEGA para avanzar en la consolidaciéon de la excelencia y captacion
de recursos en el sistema universitario gallego.

AMPLIAREMOS LAS PLAZAS DE RESIDENCIAS JUVENILES DESTINADAS
1 [] A LOS JOVENES QUE ESTUDIEN EN LAS UNIVERSIDADES GALLEGAS Y EN
LOS CICLOS SUPERIORES DE FORMACION PROFESIONAL

EXCELENCIA E INNOVACION
EDUCATIVA

Tenemos un modelo educativo de excelencia, fruto del trabajo de todos los miembros
que forman el sistema educativo gallego (alumnado, docentes y familias) y de mas de una
década de politicas del PPdeG.

En los préximos afios, queremos seguir garantizando un modelo educativo de calidad
y equidad. Estamos en una situacidn estratégica para seguir actuando sobre los ambitos
como la innovacion, la inclusion y la convivencia.

En estos afnos, Galicia reforzo la excelencia educativa con iniciativas que permitieron:

> Mejorar la digitalizacién de las aulas. Los centros galegos estan entre los mejor
equipados, estamos a la cabeza en la cifra de alumnos/as por ordenador y somos
la comunidad con mas aulas virtuales: +90%.

> Alcanzar el 100% de centros con Plan Dixital de centro y actualmente mas de 630
centros estan incluidos en el programa E-Dixgal.

> Superar los 500 centros con programa de plurilingliismo.
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EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

10

AVANZAREMOS EN LA INNOVACION DE LAS TECNICAS DOCENTES me-
diante la aplicacion de la Inteligencia Atrtificial.

SEGUIREMOS AVANZANDO EN EL DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA DE
EDUCACION DIGITAL 2030 para avanzar en la transformacion digital de la en-
sefianza con nuevas inversiones.

APROBAREMOS UNA LEY DE EDUCACION DIGITAL QUE GARANTICE LA
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES EN EL CONTEXTO DE LAS NUEVAS TEC-
NOLOGIAS Y LA DIGITALIZACION, potenciando la educacion digital y minimi-
zando sus riesgos.

DOTAREMOS DE SERVICIOS DE CONEXION A INTERNET ALTERNATIVOS
EN LOS NUCLEOS DE POBLACION RURALES para garantizar el acceso univer-
sal de todo el alumnado y contribuir a la REDUCCION DE LA BRECHA DIGITAL.

REFORZAREMOS ElI USO DE LAS COMPETENCIAS ANALOGICAS DE
APRENDIZAJE a través de actividades que pongan en valor la lectura y la escri-
tura para favorecer el desarrollo competencial e integral del alumnado.

PONDREMOS EN MARCHA PROGRAMAS AVANZADOS de COMPRENSION
LECTORA Y ORATORIA que mejoren estas competencias en todas las etapas
educativas.

REFORZAREMOS LOS POLOS CREATIVOS como espacios para impulsar las
competencias digitales y tecnoldgicas de toda la comunidad educativa.

PONDREMOS EN MARCHA EL EXPEDIENTE DIGITAL UNICO DEL ALUM-
NADO QUE PODRA GESTIONAR A TRAVES DE UNA APLICACION ESPECI-
FICA, que lo acomparie a lo largo de toda su vida, facilitando su relacion con las
diferentes administraciones.

RENOVAREMOS EL MODELO EDIXGAL BASADO EN EL AULA VIRTUAL IN-
TELIGENTE, atendiendo las nuevas realidades tecnoldgicas.

DESARROLLAREMOS MEDIDAS QUE FAVOREZCAN LA IMPLANTACION
DE RECURSOS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN EI AULA con el fin de
poner en practica las oportunidades que ofrece, analizando, a la vez, los poten-
ciales riesgos que de ella derivan.

SIMPLIFICAREMOS LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS asociados a la
practica docente y a la gestion comun de los centros educativos.
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1 2 CULMINAREMOS LA EJECUCION DE LA ESTRATEGIA GALEGA DE CONVI-
VENCIA 2025 para alcanzar la mejora del clima escolar.

1 3 DESARROLLAREMOS LA ESTRATEGIA GALEGA DE INCLUSION EDUCATI-
VA para reforzar la atencion a la diversidad.

PONDREMOS EN MARCHA PROGRAMAS DE PROMOCION DE LA SALUD
14 MENTAL Y DESARROLLAREMOS PROTOCOLOS DE IDENTIFICACION de
situaciones de alarma que pongan en riesgo la salud.

NUEVAS PRESTACIONES
SANITARIAS

El Partido Popular de Galicia ha sido durante las uUltimas décadas el garantizador de la ex-
tensién de los recursos y prestaciones de la sanidad publica en nuestra Comunidad. Desde
la transferencia de la sanidad a la Xunta y la creacidén del Sergas, gobiernos del PPdeG
pilotaron la puesta en marcha de hospitales como los de Verin, Barbanza, Cee o Salnés,
asi como la introduccién de nuevos servicios en el conjunto del sistema hospitalario y de
la Atencion Primaria. Contar con una cartera de servicios sanitarios mas completa es el
objetivo primordial de nuestra politica en materia de Sanidad.

Galicia avanzo6 de manera significativa EN ESTOS ULTIMOS ANOS en la ampliacion de los
servicios sanitarios que ofrece a su poblacién, con actuaciones como:

> La configuracién del calendario de vacunacion mas completo del mundo, logrado
gracias a la incorporacién en esta legislatura de la inmunizacién a toda la poblacién
infantil contra el virus del papiloma humano, la meningitis b, la gripe, el virus respira-
torio sincitial o el rotavirus, asi como la vacuna del herpes zéster y el refuerzo de la
del neumococo en poblacién adulta , lo que llevé a Galicia a duplicar en estos cuatro
anos su presupuesto anual en vacunas, llegando a los 40 millones de euros.

> La ampliacion de los programas de cribado para la deteccién precoz de enfer-
medades: tanto en los de patologias oncoldgicas con la extensién a toda Galicia del
cribado de céancer de cérvix y con la ampliacién hasta los 74 afos del de cancer de
mama; como en el cribado neonatal, en el que Galicia superd ya las 30 patologias
frente a las 7 contempladas en la cartera bésica estatal.

> La implantacién de nuevos servicios en la red hospitalaria, que permite desde esta
legislatura realizar pruebas PET o trombectomias del ictus en las areas de Lugo y
Ourense o que consiguié que el Novo Montecelo inicie la prestacion de radioterapia
o medicina nuclear en el area pontevedresa.

> La llegada de tratamientos innovadores como el sistema Hi-Fu de ultrasonidos
para el parkinson y temblor esencial, en los que Galicia fue la primera comunidad en
incorporar al sistema publico, o la protonterapia, en la que Galicia fue la primera co-
munidad en licitar la obra de un centro para su aplicacién.
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EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

10

INCORPORAREMOS NUEVAS VACUNAS para MANTENER EL LIDERAZGO
DE GALICIA EN EL CALENDARIO DE VACUNAS.

Implantaremos PROGRAMAS DE CRIBADO GENETICO para la prevencion y
tratamiento de enfermedades con un componente hereditario gracias al banco
de datos generado al amparo del Programa Xenoma Galicia que recopilara, en
un inicio, el ADN de mas de 400.000 gallegos.

> En particular; efectuaremos un cribado para detectar predisposicion ge-
nética al CANCER DE MAMA en mujeres de entre 45 y 50 afios y que
puedan incorporarse al programa de deteccion precoz ya existente.

IMPLANTAREMOS EN TODA GALICIA LOS CRIBADOS DE CANCER DE PUL-
MON Y PROSTATA utilizando la inteligencia artificial para detectar, en funcion
de la informacion en la historia clinica del paciente, aquellos con mayor riesgo.

AMPLIAREMOS LOS PROGRAMAS DE DETECCION PRECOZ DE ENFERME-
DADES TRANSMISIBLES como el VIH o la hepatitis C, tanto dentro del sistema sa-
nitario como en espacios publicos a través de la colaboracion con entidades sociales.

INCORPORAREMOS NUEVAS PATOLOGIAS AL PROGRAMA DE CRIBADO
NEONATAL, para poder aplicar tratamientos preventivos de manera precoz.

AMPLIAREMOS HASTA LOS 45 ANOS LA EDAD LiMITE PARA El ACCESO A
LA REPRODUCCION ASISTIDA EN LA SANIDAD PUBLICA, aprovechando la
ampliacion de capacidad de los nuevos equipos para las unidades de fecundacion
in vitro del Sergas, con una lista de espera minima.

FABRICAREMOS FARMACOS PERSONALIZADOS (CAR-T) y disefiaremos te-
rapias celulares contra el cancer y otras dolencias.

DOTAREMOS DE HOSPITALES DE DiA ONCOLOGICOS EN LOS CENTROS
HOSPITALARIOS DE CEE Y BARBANZA, para completar la red hospitalaria
con este tipo de servicios.

CREAREMOS LAS UNIDADES DE RECUPERACION FUNCIONAL A DOMICI-
LIO para pacientes que sufren una merma de la autonomia tras un ingreso hospi-
talario mediante equipos especializados en evaluacion, formacién de cuidadores y
acciones para una rapida recuperacion.

FINANCIAREMOS LAS CREMAS SOLARES PARA PACIENTES DE LUPUS,
respondiendo a una necesidad sanitaria de esta poblacion.
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CREAREMOS LA OCTAVA AREA SANITARIA DE GALICIA, un servicio cen-
tralizado, con sede en el hospital Gil Casares de Santiago, con profesionales y
desarrollos tecnoldgicos que daran soporte al persona de los hospitales y cen-
tros de salud gallegos:

> EL CANAL ‘SANIDADE RESPONDE’, con respuesta las 24h y 365 dias del
afo para tramites de citas; solicitudes de prestaciones, documentacién cli-
nica, o certificados de asistencia; gestion de las altas y bajas o resolucién
de dudas sanitarias.

> Dentro de la anterior, CANAL DE CONSULTAS habra una especifica para
padres y madres atendida por especialistas en PEDIATRIA 'Y ENFERME-
RIA y otra para pacientes ONCOLOGICOS.

> ACCESO A LOS DATOS DE ACTIVIDAD ASISTENCIAL a través de la
creacioén de un instituto de informacién y analisis de resultados.

SIMPLIFICAREMOS LOS TRAMITES SANITARIOS agrupando citas a mayores
de 65 afos, simplificando la renovacién de las recetas y generalizando las con-
sultas de alta resolucion coordinadas entre primaria y hospitalaria.

Aprobaremos un PROGRAMA DE MEJORA DA XESTION DE LA BAJA MEDI-
CA para optimizar todo el proceso de alta, baja y seguimiento de las incapaci-
dades temporales.

FACILITAREMOS EI CERTIFICADO DIGITAL EN LOS HOSPITALES, para que
la ciudadania disponga de acceso facil y seguro a la historia clinica y a las pres-
taciones de e-saude.

AUMENTAREMOS EL CATALOGO ACTUAL DE CANALES DIGITALES DE CO-
MUNICACION CON LA CIUDADANIA a través de asistentes virtuales de apoyo
que mejoren el acceso y autonomia de los pacientes, y potencien los sistemas de vi-
deoconferencia y mensajeria para la promocion de la salud y de educacion sanitaria.

APROVECHAREMOS LAS CAPACIDADES DE LA INTELIGENCIA ARTIFI-
CIAL EN EL CAMPO SANITARIO mediante un uso intensivo, seguro, responsa-
ble y ético de estas tecnologias y AUTOMATIZAREMOS LAS TAREAS BURO-
CRATICAS a través de la robdtica de procesos.

Desplegaremos SISTEMAS INTELIGENTES DE GESTION Y DIAGNOSTICO
EN RED, especialmente en las areas de UCI, quiréfanos o imagen radioldgica y
anatomopatoldgica.

Aprobaremos un PROCESO DE ATENCION AL PACIENTE CRONICO COM-
PLEJO Y/O AVANZADO gue evite el maximo posible sus traslados y movilizacio-
nes mediante el refuerzo de la atencion domiciliaria. Crearemos unidades espe-
cificas en Atencidn Primaria en cada distrito sanitario para atencién de estos

LA GALICIA DE LAS PERSONAS (PP | GALICIA

29



18

19

20

21

21

23

24

23

26

enfermos y contaremos, en los hospitales de dia de todas las areas sanitarias, con
unidades de créonicos complejos reforzadas con enfermeria gestora de casos.
Los pacientes seran atendidos en estas unidades, evitando en la medida del posi-
ble el paso por los servicios de urgencias y, en el caso de ser imprescindible esta
atencidn, estableciendo circuitos de derivacion especificos entre ambos servicios.

Desarrollaremos programas de APOYO AL PACIENTE MAYOR con deteccion
DE LA SOLEDAD NO DESEADA; con programas de voluntariado para el cuida-
do y acompafnamiento de mayores en los centros sanitarios o en las unida-
des de hospitalizacion.

Promoveremos Iajntroduccién de PERSONAL ESPECIALISTA EN GERIATRIA
EN TODAS LAS AREAS SANITARIAS para ejercer como consultor de los res-
tantes especialistas en el caso de pacientes ancianos.

Mejoraremos la ASISTENCIA INTEGRAL A PATOLOGIAS COMPLEJAS para
estandarizar los protocolos de actuacién que requieren intervencion de distintos
especialistas a través de:

> Procesos asistenciales integrados.

> Nuevas unidades multidisciplinares en caso de patologias con pocos ca-
Sos que requieran el trabajo en red de los especialistas

> Nueva UNIDAD DE CANCER DE PANCREAS.

> Especial atencion a una nueva Estrategia en ENFERMEDADES RARAS
para ampliar las prestaciones a estos pacientes.

Elaboraremos un PLAN GALEGO DE ATENCION A LAS DEMENCIAS que defi-
na el seguimiento de estos pacientes desde su diagnostico hasta su tratamiento.

DESARROLLAREMOS EI PLAN GALICIA CARDIOPROTEGIDA que aumente la
presencia de desfibriladores fuera del campo sanitario; actualice la formacién de
todo el personal sanitario y de ‘primeros intervinientes’ (fuerzas de seguridad, bom-
beros, personal municipal...) y promueva la formacion en los centros de trabajo.

REFORZAREMOS EL ACOMPANAMIENTO PSICOLOGICO A LAS VICTIMAS
DE ACCIDENTES, mejorando la asistencia, la formacion y la coordinacién entre
los profesionales de emergencias y sanitarios; con el objetivo de evitar que los
momentos mas duros se vuelvan todavia peores.

IMPLANTAREMOS la nueva LEY DE PROTECCION DA SALUD DE LOS ME-
NORES, que permitira paliar los efectos sobre la infancia de productos como las
bebidas energéticas, vapeadores, etc...

DESARROLLAREMOS UN MODELO INTEGRAL DE SALUD COMUNITARIA,
para promover habitos saludables en los ayuntamientos.
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Desarrollaremos una nueva ESTRATEGIA GALLEGA DE CUIDADOS PALIATIVOS
para mejorar la atencion de este servicio e incrementar su accesibilidad.

Priorizaremos en todo el sistema de salud la LUCHA CONTRA LAS RESISTEN-
CIAS A LOS ANTIBIOTICOS; con el control de la prescripcion de estos farmacos.

Contaremos con las OFICINAS DE FARMACIA COMO COLABORADORAS
DEL SISTEMA PUBLICO, disefiando nuevos programas de cooperacion; esta-
bleciendo un canal agil de comunicacién con el personal de Atencién Primaria
para mejorar el seguimiento de los tratamientos farmacoldgicos y resolver dudas
del paciente.

Desarrollaremos un PLAN DE APOIO A LAS FARMACIAS RURALES con me-
didas que garanticen su sostenibilidad a través de colaboracién con el sistema
sanitario publico como la gestion de la prestacidon farmacéutica de las residen-
cias sociosanitarias o la difusién de sistemas personalizados de dosificacién
para pacientes mayores y polimedicados.

Implantaremos un NUEVO MODELO DE DISTRIBUCION DE LA MEDICACION
HOSPITALARIA, evitando traslados del paciente.

APROBAREMOS UNA LEY DE SALUD PUBLICA DE GALICIA para regular y
desarrollar, entre otros aspectos, todos los mecanismos de vigilancia epidemio-
l6gica y prevencion de la enfermedad; incluyendo los sistemas de prevencion y
las pautas de actuacién ante emergencias de salud publica.

Pondremos en marcha el NOVO CENTRO GALEGO DE PREVENCION E CON-
TROL DE ENFERMEDADES que reforzara las estructuras de salud publica 'y su
coordinacion con los centros asistenciales para mejorar la deteccion y la res-
puesta rapida ante brotes epidemiologicos.

Potenciaremos la colaboracion con la farmacia comunitaria en la vigilancia epi-
demiolégica a través de FARMACIAS CENTINELA que permitan localizar el au-
mento de determinadas enfermedades.

REFORZAREMOS LOS MECANISMOS DE PREVENCION DE RIESGOS AM-
BIENTALES relacionados con la salud humana y de factores como la calidad del
aire o la transmisién de enfermedades mediante insectos.

IMPULSAREMOS LA ESTRATEGIA AUTONOMICA TRANSVERSAL DE AC-
CION CONTRA O RADON, para reducir la exposicién ambiental de la poblacién
a este gas y evitar sus riesgos para la salud.
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ATENCION
PRIMARIA

Concebimos la Atencion Primaria de nuestro sistema sanitario como su eje vertebrador,
que debe tener un papel activo en el cuidado de la salud de la poblacion a lo largo de su
vida, evitando o retrasando la aparicién de problemas de salud y aminorando sus efectos
cuando estos aparecen de una manera crénica en la persona.

Este modelo requiere de uno nuevo sistema de organizacion y trabajo en equipo que
potencie nuevas categorias profesionales, especialmente ante la problematica comun de
carencia de médicos de familia en toda Espana.

La Xunta de Galicia aplico EN ESTA LEGISLATURA reformas importantes para avanzar en
esta transformacion:

> La creacion de mas de 400 plazas de personal sanitario de atencion primaria des-
de 2020, reforzando los equipos de enfermeria, fisioterapia, farmacia o trabajo social.

> El enorme aumento de plazas MIR para formar nuevo personal médico de familia,
a pesar de las trabas impuestas por el Ministerio para formar ain mas, que consigue
que hoy en Galicia se estén formando el doble de residentes de esta especialidad,
que en el aino 2009, con el objetivo de abordar la falta de profesionales.

> La puesta en marcha de nuevos servicios como los de los nuevos nutricionistas o
los equipos de enfermeria a domicilio, que mejoran la asistencia, especialmente a
pacientes cronicos y en el ambito rural.

> La aprobacion de nuevas carteras de servicios para personal no médico de aten-
cion primaria que potencian sus capacidades de resolucion, en el marco de un érga-
no participativo como el Consejo Técnico de Atencién Primaria.

> La creacidn de la figura de los Plans Locais de Salide en mas de 70 servicios de
Atencion Primaria gallegos, que fijan objetivos acordes con las necesidades sanitarias
de los pacientes de la zona y disefian propuestas de trabajo en equipo para abordarlos.

> La implantacion de sistemas de apoyo tecnoldgico que facilitan la comunicacion
de la ciudadania con su Centro de Salud, como CRM100 para la gestién de las llama-
das o TELEA para el seguimiento de croénicos.

> El refuerzo de la capacidad resolutiva tecnolégica a través de la adquisicion de
equipamiento como ecografos, retindgrafos, equipos de pruebas rapidas o dispositi-
vos diagndsticos.
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EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

Aprobaremos una NOVA NORMATIVA REGULADORA DA ATENCION PRIMA-
RIA QUE POTENCIE EL TRABAJO EN EQUIPO. Este nuevo decreto de orde-
nacion de la Atencidn Primaria dotara de una mayor autonomia a estos servicios.
1 Con esta medida potenciaremos el liderazgo de los puestos de jefatura y coor-
dinacién de cada servicio y reforzaremos el papel de las diversas profesiones
sanitarias y de sus competencias profesionales a través de instrumentos como
los planes locales de salud, que llegaran a la totalidad de los servicios gallegos

REDUCIREMOS LA CARGA DE TRABAJO DEL PERSONAL SANITARIO DE
ATENCION PRIMARIA mediante un refuerzo de dotacion y capacidades del

2 personal administrativo adscrito a este servicio, para reorganizar las funcio-
nes y tareas en los centros de salud y que estos agilicen los procesos de apoyo
al personal sanitario en las tareas mas burocraticas y de gestion administrativa
que acompanan a la actividad asistencial.

Para paliar en Galicia la problematica estatal de déficit de especialistas médicos

3 en la atencién primaria, AUMENTAREMOS LA CAPACIDAD FORMATIVA DE
GALICIA EN MEDICINA DE FAMILIA en la medida en la que nos lo permitan los
criterios estatales para la creacion de nuevas plazas.

AUMENTAREMOS LA PLANTILLA DE ENFERMERIA de Atencjén Primaria
4 hasta igualar las ratios y alcanzar que POR CADA PROFESIONAL MEDICO HAYA
OTRO DE ENFERMERIA.

PONDREMOS EN MARCHA UN PLAN DE CIRUGIA MENOR EN ATENCION

5 PRIMARIA con formacion y equipamiento al personal sanitario con vistas a po-
tenciar la resolucion en este nivel asistencial de intervenciones quirdrgicas sen-
cillas que eviten saturaciones de servicios, ingresos y desplazamientos.

ELABORAREMOS UN PLAN GALEGO DE ATENCION DOMICILIARIA EN LA

B PRIMARIA que complemente al Plan de Hospitalizacion a Domicilio desarro-
llado en esta legislatura, potenciando asi la atencién domiciliaria en todos los
niveles asistenciales.

ECHAREMOS A ANDAR SERVICIOS SANITARIOS MOVILES que se desplacen

7 peridodicamente por los Centros de Salud para prestar servicios complementa-
rios en la realizacion de pruebas radioldgicas, retinografias y espirometrias, asi
como podologia para detectar y tratar casos de pie diabético.

DOTAREMOS DE HELIPUERTOS LOS PUNTOS DE ATENCION CONTINUADA,
8 lo que nos situara como lideres y en la vanguardia de los servicios de emergencias
sanitarias.

g CREAREMOS CENTROS INTEGRALES DE ATENCION A LA CRONICIDAD que
apoyen a los servicios de Atencién Primaria, especialmente en las zonas rurales.
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REFORZAREMOS El PAPEL DE LAS MATRONAS DE ATENCION PRIMARIA
EN LA PREPARACION Al PARTO, LACTANCIA Y POSTPARTO, con actuacio-
nes especificas para mejorar la informacién sanitaria que reciben las mujeres
durante estas etapas.

CONSTRUIREMOS NUEVOS CENTROS DE SALUD Y COMPLETAREMOS LA DO-
TACION DE NUEVO EQUIPAMIENTO TECNOLOGICO E INFRAESTRUCTURAS.

Iniciaremos un PROGRAMA DE ATENCION A SALUD MENSTRUAL liderado
por las matronas de Atencion Primaria y por los centros de orientacion familiar
del Sergas, que ayude a la diagnosis precoz de enfermedades como la endome-
triosis o la osteoporosis, acerque informacion sanitaria a las mujeres en etapas
de pubertad o menopausia y organice actividades formativas en los campos
comunitario y educativo que normalicen estos procesos.

ATENCION
HOSPITALARIA

Los centros hospitalarios del sistema publico gallego lideran la innovacion en la aten-
cion quirurgica y en los procesos complejos y altamente especializados.

Nuestra politica es la de dotarlos de las mejores infraestructuras, tecnologia y profesiona-
les para que puedan gestionar esta tarea con agilidad y capacidad de innovacion terapéutica.

EN LA LEGISLATURA QUE FINALIZA la red hospitalaria publica gallega se beneficio de
estas politicas con hechos como:

>

Mantener, tras la pandemia, la segunda menor espera media de Espaina para una
intervencion quirdrgica y la cuarta menor para una primera consulta de especialista.

En 2022, el Sergas realiz6 un 15% mas de intervenciones quirdrgicas de las que
realizaba en 2008.

La ampliacion del sistema de garantias de tiempos maximos para 115 patologias
de especial gravedad, que beneficié ya a mas de 300.000 pacientes dentro del sis-
tema publico.

El incremento de la cobertura de la Hospitalizacion a Domicilio con mas de 7.000
pacientes ingresados en este servicio en 2022, casi un 10% mas que en 2019.

La creacién de mas de 3.000 plazas de personal de atencion hospitalaria, favore-
ciendo asi la estabilizacion de la plantilla.

La incorporacion de diez equipos de cirugia robética a la Sanidad Publica gallega
que realizaron ya mas de 3.000 intervenciones.

La utilizacion de los fondos europeos para proyectos de renovacion integral del
equipamiento tecnoldgico del conjunto de los hospitales gallegos: desde los TACs
y resonancias hasta los equipos de ecografia y los bloques quirdrgicos.
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> Actuaciones en la infraestructura de la totalidad de hospitales publicos galle-
gos, que van desde la construccion de nuevos edificios en A Corufia, Ferrol, Ourense,
Santiago, Pontevedra, Verin o A Marifia hasta reformas de determinados servicios en
Lugo, Cee, Barbanza, Monforte, Salnés, Valdeorras o Vigo.

> La politica de reforma integral de las unidades de criticos en los hospitales galle-
gos, consolidando en las reformas de Santiago, Ourense, A Corufia, Ferrol o Ponte-
vedra el modelo de boxes individualizados presente ya en Lugo o Vigo.

ENLA PROXIMA LEGISLATURA:

REDUCIREMOS LAS LISTAS DE ESPERA para mejorar nuestra posicion entre
las Comunidades Autonomas con las demoras mas bajas de Espana.

—

OPTIMIZAREMOS LOS TIEMPOS DE LAS CONSULTAS DE ESPECIALIDA-

2 DES Y LAS PRUEBAS Y RESULTADOS DEL DIAGNOSTICO POR IMAGEN a
través de la octava area sanitaria, con profesionales que daran soporte al perso-
nal de los hospitales y Centros de Salud gallegos.

INICIAREMOS LAS SEGUNDAS FASES DE LA AMPLIACION DE COMPLE-
3 JOS HOSPITALARIOS como Ferrol, Pontevedra, A Coruia, Ourense o A Mari-
fAa, asi como el Plan Director do Hospital de Monforte y las reformas precisas en
los restantes hospitales, como la de las urgencias del Alvaro Cunqueiro de Vigo.

4 Incrementaremos la ESTABILIDAD DEL PERSONAL DE ENFERMERIA hospi-
talaria gracias a las nuevas plazas creadas.

5 POTENCIAREMOS LOS PUESTOS DE ENFERMERIA experta en pacientes
criticos y enfermeria de practica avanzada.

EXTENDEREMOS LA ROBOTIZACION DEL AREA QUIRURGICA, con nuevos
B equipos robdticos de cirugia general y de cirugia ortopédica, llevando estos Ulti-
mos a todas las areas sanitarias.

Avanzaremos en la ROBOTIZACION DE LOS SERVICIOS DE APOYO HOSPI-
7 TALARIO con la incorporacion de nuevos equipos en las farmacias hospitala-
rias, los laboratorios de analisis clinicos o los servicios de hematologia.

INCORPORAREMOS PERSONAL OPTICO Y OPTOMETRISTA a los servicios
8 de oftalmologia de la Sanidad Publica gallega.
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DOTAREMOS DE NUEVAS INSTALACIONES A LA AGENCIA DE DOTACION
9 DE SANGRE Y ORGANOS, que permitan que ADOS continle a ser un centro de
referencia a nivel nacional en el campo de la Hemoterapia y de la Terapia Celular.

Continuaremos con la RENOVACION DE LOS EQUIPOS DE ECOGRAFIA de
] [] los servicios sanitarios de los hospitales gallegos, después de completar en esta
legislatura la de las areas de radiodiagnéstico, urgencias y ginecologia.

Completaremos el PROCESO DE HUMANIZACION DE LAS AREAS ONCO-
LOGICAS, HEMATOLOGICAS y NEONATOLOGICAS para que los espacios de

1 1 hospital de dia y de espera sean lo mas amables y personalizados posibles con
intervenciones en la estructura de estos espacios, en su mobiliario y en su ilumi-
naciéon o musica ambiental.

AVANZAREMOS EN LA PUESTA EN MARCHA DE UNA UNIDAD MULTIDIS-
1 2 CIPLINAR DE FIBROMIALGIA con la finalidad de que acelere el diagndstico de
esta enfermedad y ofrezca una mejor atencion sanitaria la estos enfermos.

SALUD
MENTAL

La atencién a la salud mental es un tema que durante demasiados afios se mantuvo fuera
del debate publico, a causa de tabues y estigmas que la sociedad actual tiene ya supe-
rados. Esa mayor demanda social y también el impacto que la pandemia tuvo en la salud
mental de los gallegos impulsaron al Partido Popular de Galicia a promover en estos Ultimos
afnos la politica mas ambiciosa de salud mental desarrollada hasta el momento en Galicia.

En el afio 2020 el Gobierno Gallego aprobo6 un Plan de Saude Mental de Galicia poscovid
que llevd a alcanzar EN ESTA LEGISLATURA hitos como:

> La creacion de mas de 240 nuevas plazas estables de personal para las unidades
de salud mental del Servizo Galego de Saude vy la estabilizacién de 175 correspon-
dientes a psicologia clinica, psiquiatria y enfermeria especialistas en salud mental me-
diante un concurso de méritos para adjudicarlas en propiedad. Esto supuso aumentar
en 10,3 millones de euros la inversion anual del Sergas en personal de salud mental.

> Elincremento de un 73% a lo largo de la legislatura en las plazas formativas con-
vocadas para las especialidades relacionadas con la salud mental como psicologia
clinica, enfermeria especialista o psiquiatria, garantizando la dotacion de especialistas
formados para el futuro crecimiento de los servicios.

> La ampliacion a todas a las areas sanitarias del modelo de unidad de prevencion
del suicidio que existia en Ourense. Hoy existen siete unidades que establecen un
tiempo de atencidén no superior a siete dias desde la derivacion o de 72 horas en el
caso de apreciarse un alto riesgo.
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> La puesta en marcha de hospitales de dia de salud mental para la poblacion infan-
til y juvenil. Funcionan ya en seis de las siete areas sanitarias para desarrollar terapias
intensivas que eviten los ingresos. Por otra parte, se duplico la capacidad del Sergas
para atender las necesidades de ingresos con la puesta en marcha de una unidad de
hospitalizacién en el sur de Galicia.

> La aprobacion de un nuevo Protocolo de prevencidn e actuacion nos ambitos sa-
nitario e educativo ante o risco suicida infanto-juvenil y la creacion del programa
especial Codigo Agarimo para la atencion del riesgo suicida dentro del sistema Alerta
Escolar del 061.

EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

ELABORAREMOS UN NOVO PLAN DE SALUD MENTAL DE GALICIA, con-
solidando tres niveles: atencidon primaria, atencién ambulatoria y unidades de
ingreso, con las siguientes medidas:

a.Incorporacion de PERSONAL DE SALUD MENTAL EN LOS CENTROS
DE SALUD para hacer mas accesible el tratamiento psicolédgico y reducir,
de este modo, el consumo de psicofarmacos, asi como desarrollar trata-
mientos de caracter grupal y comunitario.

b.LLEVAREMOS A CABO PROGRAMAS EN ATENCION PRIMARIA para
prevenir, en estadios tempranas, cualquier problema relacionado con la
salud mental entre aquellos grupos de poblacién mas vulnerables, espe-
cialmente adolescentes y mayores que viven solos.

c.REFORZAREMOS LAS PLAZAS EN LAS UNIDADES DE SALUD MENTAL
para reducir tiempos de espera e incrementar el nimero de plazas de este
ingreso en la infancia y en la adolescencia.

d.GARANTIZAREMOS que, en los casos denominados alerta 1, los tiempos
1 de espera para recibir atencién en las UNIDADES DE SALUD MENTAL
sean minimos desde la derivacion de Atenciéon Primaria.

e. CREAREMOS UN MAPA DE RECURSOS DE ATENCION A LA SALUD
MENTAL para poner a disposicion de los pacientes toda la informacion
sobre los servicios a los que tienen acceso en el sector publico y en los
programas y recursos de la red de entidades sociales que veran aumenta-
do el apoyo de la administracion autondémica.

f. INCORPORAREMOS PERSONAL ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL
EN EL 061 para poder prestar atencién urgente desde la central coordina-
dora las 24 horas del dia los 365 dias del afio.

g.REFORZAREMOS las plazas en las Unidades de Atencion a pacientes con
TRASTORNOS DE LA CONDUCTA ALIMENTARIA (TCA) en las areas sa-
nitarias donde existan dichas unidades.

h.PONDREMOS EN MARCHA el HOSPITAL DE DiA INFANTO-JUVENIL
pendiente (area de Pontevedra) y los PROGRAMAS para primeros episo-
dios de PSICOSIS.
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i. AMPLIAREMOS LA COBERTURA HASTA LOS 18 ANOS de los recursos
especificos de salud mental para la poblacion INFANTO-JUVENIL, evitan-
do el paso a unidades de adultos y ampliando el nimero de plazas de in-
greso para infancia y adolescencia.

j. AMPLIAREMOS EI SERVICIO DE VIVIENDAS TUTELADAS PARA PA-
CIENTES CRONICOS, especialmente aquellos estabilizados, para favore-
cer su autonomia e inclusion social, potenciando, asimismo, los programas
de INSERCION LABORAL.

DESARROLLAREMOS programas especificos de promocién de la salud men-
tal y de PREVENCION DEL SUICIDIO en la juventud, en colaboracion con las
redes de centros educativos y juveniles, consolidando los grupos de apoyo tu-
torizados por personal sanitario y docente previamente formado en la materia.

REFORZAREMOS LOS RECURSOS PARA EL ABORDAJE CIENTIFICO DE LA
PROBLEMATICA DEL SUICIDIO protocolizando toda la informacién existente y
sistematizando los datos epidemiologicos sobre suicidios y tentativas para faci-
litar la prevencion dentro del Observatorio Galego de Saude Publica.

PONDREMOS en marcha una RED AUTONOMICA DE ATENCION A LAS ADI-
CIONES, dependiente del SERGAS, con un enfoque global sobre todos los tipos
de adiccion, con y sin sustancia, en la que se integraran las unidades de aten-
cion a la drogodependencia actualmente en manos de los ayuntamientos.

INVESTIGACION
SANITARIA

La investigacion sanitaria es un factor muy relevante en la politica de Sanidad de un gobier-
no, pues es la llave de los cambios asistenciales que estan por venir.

El GOBIERNO DEL PRESIDENTE RUEDA llevd adelante varias iniciativas para ampliar y
consolidar los recursos con los que la investigacion sanitaria cuenta en Galicia, de este modo:

>

Los fondos para la investigacion sanitaria en los presupuestos de la Xunta se
triplicaron en esta legislatura, pasando de estar por debajo de los 2 millones de
euros al afo a superar los 6.

Ademas, en este afio 2023 la Xunta integré dentro del sector publico autonémico
las tres fundaciones publicas de investigacion sanitaria gallegas, después de
que los institutos dependientes de todas ellas alcanzaran la acreditacion nacional.

Galicia fue la inica Comunidad Auténoma que apostoé por consolidar plazas con
la categoria profesional de personal investigador dentro de los procesos ex-
traordinarios de estabilizacion.

La Xunta inicié el Programa Xenoma Galicia liderado por la Fundacion Galega de
Medicina Xendmica, con el objetivo de reunir un biobanco de ADN de ciudadanos
gallegos que facilite la realizacion de estudios de investigacion.

LA GALICIA DF 1AS PERSONAS (PP | GALICIA 2



EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

PONDREMOS EN MARCHA UN SISTEMA DE INFORMACION SOBRE EN-

1 SAYOS CLIiNICOS que permita a todos los profesionales y pacientes conocer
la totalidad de los que se estan desarrollando en Galicia con el objeto de poder
solicitar, de ser el caso, su acceso a los mismos.

PRIORIZAREMOS LA INVESTIGACION basica sanitaria, la investigacion tras-
2 lacional en Materia de Salud Publica y la investigacion de patologias con pers-
pectiva de género.

CREAREMOS LA CATEGORIA DE PERSONAL ASISTENCIAL-INVESTIGA-

3 DOR EN EL SERGAS para regular la situacion de los profesionales que com-
paginan ambas dedicaciones con vocacién de continuidad en el tiempo y de
consolidar lineas o grupos de investigacion.

Crearemos un MAPA GALEGO DE INVESTIGADORES EN ATENCION PRIMA-

4 RIA para disponer de un registro actualizado y veraz del personal con vinculo
activo en este nivel asistencial que realiza labor investigadora y poder facilitarles
medios y apoyo para realizar esta actividad.

Promocionaremos la creacion de REDES DE COLABORACION MULTIDISCI-
5 PLINARES entre los distintos servicios y grupos de investigacion de Galicia para
acercar conocimiento para desarrollar proyectos comunes.

Reforzaremos la COLABORACION DE LOS TRES INSTITUTOS DE INVES-
TIGACION SANITARIA PUBLICOS CON El SECTOR BIOTECNOLOGICO DE

B GALICIA, a través de los correspondientes convenios, poniendo a disposicién
de este tejido todo su potencial investigador y toda la capacidad clinica de nues-
tros centros sanitarios.

MAYORES Y
DEPENDENCIA

Nuestro objetivo es que todas las personas puedan disfrutar de una vida feliz y plena,
desde la cuna hasta la vejez. Hacerse mayor no debe implicar en ningln caso dejar de
disfrutar, se trata de una nueva etapa en la que aquellos que nos lo dieron todo merecen
vivir plenamente. Por supuesto, somos conscientes de que con el envejecimiento pue-
den llegar nuevas necesidades o mismo situaciones de dependencia. Por este motivo,
trabajamos en una doble vertiente: el envejecimiento activo—para prevenir situaciones de
dependencia—y la puesta a la disposicidon de los mejores servicios y prestaciones para
que las personas que lo necesitan reciban los mejores cuidados.
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En los ultimos anos:

>

Pusimos en marcha programas de ocio y bienestar que tuvieron una gran acogida:
programas como el de Benestar en balnearios, o de Coidados Porta a Porta, el
reciente Carné +65 o el nuevo Programa de Viaxes nacionales e internacionales de
la Xunta.

Ademas, y luego del reto que supuso la pandemia de la covid-19, Galicia fue pionera
con el disefio de un modelo de cuidados y de residencias renovado y mas humano,
y también con la creacién de dos centros de cuidados intermedios que pronto veran
la luz.

Por supuesto, desde 2009 incrementamos y extendemos los recursos por toda la Co-
munidad: multiplicamos las plazas publicas —de 5.500 a mas de 15.000—, pusimos
en marcha casas do maior por todo el rural gallego y recientemente impulsamos la
creacion de diez residencias publicas: la de Cerdedo-Cotobade, las siete financia-
das por la Fundacion Amancio Ortega en las grandes ciudades —de las cuales dos
ya estan finalizadas— y las de Ribeira y Antas de Ulla.

Y al igual que ya hicimos con la educacion infantil, estamos avanzando hacia la uni-
versalizacion de los cuidados, y ya dimos los primeros pasos con la ampliacion y
extension del bono de cuidado en el hogar y el refuerzo del bono para residencia.

EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

REFORZAREMOS LOS EQUIPOS DE VALORACION DE DEPENDENCIA
PARA REDUCIR TIEMPOS DE ESPERA. En los Ultimos afios reforzamos los
equipos de valoracién para que las personas con dependencia no tengan que
esperar tanto por el reconocimiento de su situacion y la consiguiente asignacion
de un servicio o prestacion. Seguiremos mejorando en este campo, ampliando
personal, dotandolo de recursos y de una mayor asignacion presupuestaria.

SEGUIREMOS INCREMENTANDO LAS PLAZAS PUBLICAS DE ATENCION
RESIDENCIAL A PERSONAS MAYORES vy las prestaciones publicas para
acudir a la residencia que prefiera el usuario y su familia.

EXTENDEREMOS El NUEVO MODELO DE CUIDADOS POR TODA GALICIA,
en el que nuestra comunidad esta siendo pionera y que ya comienza a ser una
realidad en los centros residenciales de la red publica autonémica.

PROMOVEREMOS LAS VIVIENDAS COLABORATIVAS (cohousing), apoyan-
do su puesta en marcha por todo el territorio, con servicios compartidos que
promuevan la autonomia personal de las personas mayores.

INCREMENTAREMOS EI BONO COIDADO NO FOGAR PARA DEPENDIEN-
TES MENORES DE 25 ANOS. El Gobierno gallego hizo un especial esfuerzo
con este nuevo bono que ahora quiere aumentar para aquellas personas que
atiendan en sus domicilios a menores de 25 afnos con grandes necesidades.
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11

12

IMPULSAREMOS LA CREACION DE NUEVOS CENTROS DE CUIDADOS IN-
TERMEDIOS. Se trata de recursos que permiten una completa recuperacioén a los
mayores, después de pasar un tiempo en el hospital y antes de regresar a su hogar.

EXTENDEREMOS EI CARNE +65, de manera que se incrementen el niimero y
la variedad de descuentos, ventajas y establecimientos adheridos.

PONDREMOS EN MARCHA A ESTRATEGIA CONTRA LA SOLEDAD NO DE-
SEADA para garantizar el bienestar de los mayores.

CREAR,EMOS UNA RED DE PEQUENOS COMERCIOS Y LOCALES DE HOS-
TELERIA QUE ALERTEN DE SITUACIONES DE SOLEDAD NO DESEADA en-
tre nuestros mayores.

PONDREMOS EN MARCHA MEDIDAS DE LUCHA CONTRA LA DISCRIMI-
NACION POR EDAD (edadismo) y potenciaremos la intergeneracionalidad en
todos los campos de la sociedad.

ELABORAREMOS EL ESTATUTO DO MAIOR. Crearemos un comité asesor
de mayores y elaboraremos el primer estatuto de derechos y garantias del ma-
yor. De este modo, blindaremos su participacién y correcta atenciéon en todos
los campos de la sociedad.

AMPLIAREMOS EL PROGRAMA DE ACTIVIDADES de las que disponen las
personas mayores usuarias de los CENTROS SOCIOCOMUNITARIOS PU-
BLICOS AUTONOMICOS.

ATENCION A
LA DISCAPAGIDAD

En los ultimos 14 afos, la Atencion a la Discapacidad en Galicia experimento un im-
pulso historico, que se traduce en hechos palpables. Las personas con discapacidad en
Galicia cuentan con un sistema de atencion y cuidados que abarca cada etapa de sus
vidas, desde que nacen hasta que son mayores.

Desde el 2009 dimos grandes pasos por la autonomia de las personas con discapacidad:

> Extendiendo el servicio de atencion temprana para nifios con problemas en su

desarrollo (aumentando su alcance de 14 a 200 ayuntamientos);

> Garantizando una ensenanza en igualdad -mas del 90% del alumnado gallego con

necesidades especiales esta escolarizado en centros comunes- y favoreciendo la
insercion laboral;

> 'Y mejorando la accesibilidad tanto en la movilidad como en el acceso a servicios.
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Para las personas con discapacidad que precisan de atencién diurna o residencial, en los
ultimos afos incrementamos en un 25% las plazas de atencion, hasta superar las 5.300,
e impulsamos el concierto social, una demanda histérica de las entidades sociales que
blinda su estabilidad e incrementa considerablemente la financiacion destinada a las pla-
zas

EN LA PROXIMA LEGISLATURA, DEBEMOS SEGUIR REFORZANDO Y
é(F}Ié\I\E%APNPDDUEéUDUS ESTOS LOGROS FRUTO DE LAS POLITIGAS APLIGADAS

1 REFORZAREMOS LOS EQUIPOS DE VALORACION DE DISCAPACIDAD
para reducir los tiempos de espera para su reconocimiento.

2 SEGUIREMOS APOYANDO A LAS FAMILIAS CON NINOS CON DISCAPACI-
DAD desde los primeros momentos.

PRESTAREMOS UNA COBERTURA TOTAL EN GALICIA DE ATENCION

3 TEMPRANA para todos los ayuntamientos. De este modo los nifios con 0 a 6
afios con problemas en el desarrollo o riesgo de padecerlos podran contar con
un servicio cerca de donde viven.

PONDREMOS EN MARCHAYY EXTENDEREMOS A TODA GALICIA LA ATEN-

4 CION POST-TEMPRANA. A partir de los 6 afios, los nifios aun estan en pleno
desarrollo y cualquier terapia que reciban seguira siendo muy beneficiosa para
Su crecimiento.

CREAREMOS UN PROGRAMA DE EMANCIPACION PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, CON AYUDAS ECONOMICAS Y ACOMPANAMIENTO. Ofre-

5 ceremos un recurso de orientacién, asesoramiento y ayuda a la hora de alquilar
una vivienda, formalizar una hipoteca o pedir un préstamo, realizar tramites juri-
dicos o gestiones cotidianas, como contratar un servicio telefénico o interpretar
una factura de la luz.

COMPATIBILIZAREMOS LA ATENCION OCUPACIONAL Y LA INSERCION
B LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, apostando por un sistema
mixto que permita que las personas con discapacidad puedan compaginar la
terapia ocupacional que reciben en los centros con el acceso al mercado laboral.

7 PONDREMOS EN MARCHA UN CERTAMEN DE TALENTO PARA AS PER-
SONAS CON DISCAPACIDAD, que incluya varias disciplinas artisticas.
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IGUALDAD

El Partido Popular de Galicia lleva en su ADN el compromiso con la igualdad de mujeres
y hombres, impulsando notables avances a través de un marco legislativo acomodado y
promoviendo politicas, iniciativas e inversiones dirigidos a alcanzar una sociedad igualitaria.

Hoy en Galicia hay mas de 520.000 mujeres trabajando y afiliadas a la Seguridad So-
cial, son casi 60.000 mas que cuando llegamos al Gobierno en 2009, y la brecha sala-
rial se redujo en mas de seis puntos. Asimismo, la tasa de paro femenina es de un 10,2%
en nuestra comunidad, mientras que en el conjunto de Espana se sitda en un 13,6%.

En este sentido, cabe destacar que el presupuesto, en materia de Igualdad, pasé de
los 12,2M<€ en 2009 a los 27M<€ para 2024, o que representa duplicar los recursos para
romper con estereotipos y fomentar la presencia de las mujeres a todos los niveles.

La dedicacion y el trabajo constante del Gobierno gallego en favor de la igualad logré hi-
tos importantes en los ULTIMOS ANOS como:

> Reforzamos el COMPROMISO CON LA IGUALDAD co la aprobacion del VIII Plan
Estratéxico de Galicia de Igualdade de oportunidades entre mulleres e homes
2022-2027, que consolida los logros producidos hasta hoy y da respuesta a las nue-
vas realidades y necesidades actuales de las mujeres.

> Aprobamos la LEY DE IGUALDAD EFECTIVA DE HOMBRES Y MUJERES, por la
que Galicia vuelve a ser pionera con una norma que blinda los derechos de las
mujeres en ambitos como el laboral, la ciencia, el deporte o el cultural, asi como el
compromiso con el bienestar integral de la mujer y su apoderamiento en la sociedad.

> Mantenemos, consolidamos y ampliamos los CENTROS DE INFORMACION A LA
MUJER (CIM) en el territorio gallego como un recurso integral de atencion a las mujeres
y agentes dinamizadores de la igualdad entre hombres y mujeres en el ambito local. En
la actualidad hay 84 centros, con un apoyo econémico de mas de 47M€ desde lo 2009.

> Aprobamos la Ley para garantizar la igualdad real entre mujeres y hombres en
el ambito universitario y de la investigacion y pusimos en marcha politicas para
impulsar la PRESENCIA DE LAS MUJERES EN PROFESIONES Y SECTORES SIN
ESTEREOTIPOS como el programa educativo Ti Elixes, el lll Programa Galego de
Muller e Ciencia o las subvenciones dirigidas a la contratacion de mujeres en secto-
res masculinizados.

> Creamos y apoyamos economicamente a los GABINETES DE IGUALDADE de
las confederaciones de empresarios y los sindicatos para desarrollar acciones
directas en la busqueda de la igualdad de oportunidades en el ambito laboral y la
eliminacioén de la brecha de género.

> Desarrollamos una PLATAFORMA DE TELEFORMACION propia para que empre-
sas y agentes sociales puedan disponer de los conocimientos necesarios para
fomentar un cambio de actitudes y aplicar eficientemente el principio de igualdad
en el ejercicio empresarial y profesional. Se trata de la primera de una comunidad
autdonoma y ya ha emitido mas de 5.600 certificados formativos desde su creacion en
el ano 2021.
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> Fomentamos el EMPRENDEMENTO FEMININO, apoyando a mas de 1.500 muje-
res a través del programa Emega con mas de 23M€.

> Afianzamos las politicas especificas de FOMENTO de la VIDA LABORAL Y FA-
MILIAR, implantando la gratuidad de las escuelas infantiles y desarrollando el Il Plan
Galego de Benestar Laboral, Conciliacion e Corresponsabilidade 2022-2025 que se
dota de un presupuesto de mas de 1.100M€, en torno a cinco areas estratégicas: sensi-
bilizacidn, coeducacioén, bienestar laboral, gestion de los tiempos y apoyo a las familias.

Y EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

AMPLIAREMOS LA CARTERA DE SERVICIOS DE LOS CENTROS DE IN-

1 FORMACION A LA MUJER; incorporaremos nuevos perfiles profesionales e
intensificaremos el apoyo que se les presta para mejorar la atencién y dar
respuesta a las nuevas necesidades.

APROBAREMOS LA ESTRATEGIA para el impulso del EMPLEO FEMENINO
EN ACTIVIDADES DE ALTO VALOR ANADIDO con el fin de aglutinar y refor-

2 zar todas las medidas que se llevan a cabo en Galicia en favor de una igualdad
efectiva entre mujeres y hombres, fundamentalmente en los ambitos masculini-
zados como el cientifico, tecnoldgico e industrial, con medidas que incentiven la
sensibilizacion, formacion y contratacion.

COLABORAREMOS CON EL TEJIDO EMPRESARIAL EN EL FOMENTO DEL
3 ASCENSO DE MUJERES en puestos de directivos y de decision, a través de
una nueva ayuda econdémica a las empresas.

REFORZAREMOS Y AMPLIAREMOS LA FORMACION ESPECIFICA EN
4 IGUALDAD LABORAL, de acuerdo con el previsto en la nueva Lei de Igualda-
de, mediante la Plataforma de Teleformacién de la Xunta de Galicia.

APROBAREMOS EL ESTATUTO DA MUJER RURAL y EL ESTATUTO DA
5 MUJER DEL MAR poniendo en valor su papel en estos dos ambitos y garan-
tizando sus derechos especificos, en desarrollo de la nueva Lei de Igualdade.

INCREMENTAREMOS LAS AYUDAS PARA EL ACCESO DE LAS MUJERES
B A LA ACTIVIDAD AGRARIAY A LATITULARIDAD DE LAS EXPLOTACIONES

AGROPECUARIAS, con lo que aumentaremos las posibilidades del relieve ge-

neracional a su frente, con ayudas a la sucesion del Banco de explotaciones.

FOMENTAREMOS LA FLEXIBILIDAD LABORAL con apoyo a medidas que
7 fomenten el teletrabajo, horarios flexibles o la puesta en marcha de servicios
que persigan la conciliacion familiar.
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PONDREMOS EN MARCHA AYUDAS PARA LA OBTENCION DE PERMISOS
8 DE CONDUCCION a mujeres desempleadas mayores de 45 afios que vivan en
el rural, con el fin de fomentar su empleabilidad.

INTENSIFICAREMOS el desarrollo de acciones de informacion, prevencion y
sensibilizacion en materia de VIOLENCIA SEXUAL Y TRATA CON FINES DE

9 EXPLOTACION SEXUAL, acompafiado de ayudas para personas en situacion
de explotacion sexual, vinculadas a la inmigracion y/o victimas de trata, ofre-
ciendo un servicio de ACOGIMIENTO INMEDIATO en viviendas de seguridad y
dispositivos de acogida, donde recuperen su libertad y dignidad.

Iniciaremos un PROGRAMA DE ATENCION A LA SALUD MENSTRUAL lide-
rado por las matronas de Atencién Primaria y por los Centros de Orientacién

1 [] Familiar del Sergas, que acerque informacion sanitaria a las mujeres en etapas
de pubertad o menopausia y organice actividades formativas en los campos
comunitario y educativo que normalicen estos procesos.

CREAREMOS EL PREMIO MUJER EMPRENDEDORA, para visualizar y con-
1 1 solidar el talento femenino, y ofreceremos apoyo y tutoria a través de la Red
de Polos de Emprendimiento.

VIOLENCIA
DE GENERO

La violencia de género es el ataque mas flagrante contra la dignidad, la igualdad y los dere-
chos fundamentales de la mujer, como son la vida y la libertad. Por eso, el Partido Popular
de Galicia rechaza siempre con rotundidad la violencia machista.

Las victimas de la violencia de género cuentan en Galicia con un amplio abanico de
apoyos y medidas de proteccion. Los recursos a su disposicion van desde asistencia
juridica, asesoramiento psicoldgico y acogimiento, hasta ayudas para garantizar su inde-
pendencia econdmica, el apoyo a sus hijos huérfanos y medidas de insercién laboral, con
la finalidad de ofrecer un acompafamiento integral.

Galicia también es un referente en el impulso de iniciativas normativas en apoyo a
las mujeres victimas como la legislacién en materia de violencia digital y violencia vicaria,
aspectos no regulados por el Gobierno central. Por otra parte, se esta reforzando la pre-
vencion y la sensibilizacién, sobre todo de los jovenes.

A pesar de los avances, tenemos que seguir trabajando para alcanzar el objetivo de erra-
dicacion de la violencia de género. Por eso, los recursos destinados en 2024 a la lucha
contra esta lacra se incrementan en un 70% con respeto al 2009, hasta alcanzar los 23,5M€.
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Durante ESTOS ANOS, las politicas llevadas a cabo por la Xunta de Galicia supusieron:

>

SER PIONEROS EN LA LUCHA CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO, anticipan-
donos en la aprobacién de normas de protecciéon de las victimas y con la atencion
de cerca de 78.000 mujeres en situacion de vulnerabilidad desde el afio 2009.

DAR APOYO A LAS VICTIMAS A TRAVES DE UNA RED DE ACOGIMIENTO inte-
grada por casas de acogida y viviendas tuteladas, poniendo a su disposicién apoyo
psicoldgico, juridico y residencial.

POSICIONARNOS COMO LA UNICA COMUNIDAD AUTONOMA QUE PONE A
DISPOSICION DE LAS VICTIMAS UNA AYUDA ECONOMICA mensual e ininte-
rrumpida todo el ano, que llega hasta los 800 euros mensuales.

Aprobar el | PLAN GALEGO CONTRA A TRATA DE SERES HUMANOS CON FINES
DE EXPLOTACION SEXUAL 2022-2024, con politicas para mejorar la sensibilizacién
y los procesos de deteccidn y proteccién de las victimas y consolidando los recursos
para dar una atencion integral a las mujeres y a los nifios y niflas que sufren esta lacra.

En materia de ASISTENCIA JURIDICA GRATUITA, Galicia, ademas de incorporar a
las VICTIMAS DE VIOLENCIA SOBRE LA MUJER es pionera en la inclusién de las
VICTIMAS DE DELITOS CONTRA LA LIBERTAD SEXUAL y de las VICTIMAS ME-
NORES DE EDAD.

EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

ACTUALIZAREMOS El PACTO GALEGO CONTRA A VIOLENCIA DE GENE-
RO, participado por los grupos que forman parte del Parlamento de Galicia.

APROBAREMOS UNA LEY ESPECIFICA E INTEGRAL CONTRA A VIOLEN-
CIA DIGITAL.

INCREMENTAREMOS LA RED DE VIVIENDAS DE ACOGIMIENTO A LAS
VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO en la geografia gallega e impulsare-
mos su reforma y modernizacion.

AGILIZAREMOS LA AYUDA MENSUAL PERIODICA PARA ViCTIMAS DE
VIOLENCIA DE GENERO para garantizar su independencia econdmica.

IMPLANTAREMOS UN PROYECTO PARA LA ATENCION ESPECIALIZADA A
LAS VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO especialmente vulnerables (ma-
yores de 65 afnos, mujeres con discapacidad, familias monoparentales, etc.)

PONDREMOS EN FUNCIONAMIENTO CENTROS DE INFORMACION A LA
MUJER MOVILES para prestar atencion especial en medio rural que identifi-
quen los posibles casos de violencia de género ocultos, asi como otras casuis-
ticas que afecten a mujeres que residen lejos de los cascos urbanos.
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7 APROBAREMOS UN PROTOCOLO para combatir la violencia de género entre
los menores de edad, incidiendo especialmente en los dispositivos digitales

Desarrollaremos CAMPANAS DE SENSIBILIZACION CONTRA EL ACOSO
8 DIGITAL y ELABORAREMOS GUIAS para el tratamiento y abordaje de estas
conductas.

Realizaremos protocolos de actuaciéon y COORDINACION SANITARIA, FO-

9 RENSE Y JUDICIAL EN LOS DELITOS CONTRA LA LIBERTAD SEXUAL, que
permitan una actuacion precoz de calidad y estandarizada en la recogida y pos-
terior andlisis de los vestigios bioldgicos.

IMPULSAREMOS LA FORMACION ESPECIFICA Y TRANSVERSAL del per-

1 [] sonal al servicio de la Administracion de Justicia en Galicia, para garantizar
una atencion profesional e individualizada de todas las victimas, con atencién
especial a los colectivos especialmente vulnerables.

EN COORDINACION CON LOS OPERADORES JURIDICOS Y CUERPOS AU-
XILIARES DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA, APROBAREMOS NUEVOS

] ] PROTOCOLOS E INSTRUMENTOS de actuacion conjunta con diferentes orga-
nizaciones y colectivos con el objetivo de EVITAR LA REVICTIMIZACION DE
LAS VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO.

Continuaremos con la FORMACION Y ESPECIALIZACION DE LOS ABOGA-

1 2 DOS Y PROCURADORES integrantes en el turno de oficio en materia de violen-
cia sobre la mujer, delitos de odio y contra lo colectivo LGTBI, en coordinacion
con los colegios profesionales de Galicia.

LGTBI

Defendemos una sociedad diversa en la que todas las personas tengan garantizados sus
derechos, independientemente de su sexo, su identidad o su orientacion sexual.

De este modo, trabajar para que cada persona pueda desarrollar su proyecto vital sin
sufrir discriminacion de ningun tipo es una prioridad para el Partido Popular de Gali-
cia, que destind cada vez mas recursos.

En este &mbito, la accion del Gobierno del PPdeG EN ESTOS ANOS posibilité que la Co-
munidad Autonoma de Galicia fuera pionera en:

> Disponer de una LEY propia que CONSOLIDA el PRINCIPIO de IGUALDAD en per-
sonas LGTBI, manteniendo un fuerte compromiso y colaboracion con el colectivo
para ofrecer un apoyo adecuado a las personas que sufren discriminacién por razén
de orientacion sexual.
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> Crear un OBSERVATORIO CONTRA A DISCRIMINACION POR ORIENTACION SE-
XUAL E IDENTIDAD DE GENERO como foro de didlogo permanente con el movi-
miento asociativo y contribuir a la promocion de la igualdad real y efectiva de las per-
sonas LGTBI y al conocimiento de la realidad en la diversidad de orientacién sexual
y de identidad de género.

> Poner en funcionamiento el SERVICIO TELEFONICO GRATUITO Y CONFIDENCIAL
028 “ARCO DA VELLA” de informacién, asesoramiento y atencion inmediata frente a
la violencia por LGTBIFOBIA.

> Ofrecer FORMACION PARA EL PERSONAL DE LOS CIM de Galicia para una me-
jor atencion a las personas LGTBI y para la prevencion de la LGTBIFOBIA. Las
consultas atendidas al colectivo LGTBI alcanzaron desde lo 2016 mas de 140 perso-
nas a través de los CIM.

> En materia de atencion a las victimas del colectivo LGTBI, haber avanzado con la
oferta de FORMACION ESPECIALIZADA PARA TODO PERSONAL DE LA ADMI-
NISTRACION DE JUSTICIA EN GALICIA y con la aprobacion de instrumentos de
coordinacion de actuaciones.

Y EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

APROBAREMOS UN PLAN GALLEGO para la igualdad de trato y no discri-
.I minacion de las personas LGTBI, y asi seguir avanzando en la integracién y el
pleno disfrute de los derechos y libertades de este colectivo, adaptandonos a la
realidad actual para reforzar las medidas cara una igualdad real y efectiva.

9 PROMOVEREMOS LA PERSONACION DE LA ADMINISTRACION AUTONO-
MICA como acusacion en procedimientos de delitos de odio.

IMPULSABEMOS PROYECTOS DESTINADOS A LA INTEGRACION SOCIAL,
3 LA GESTION DE LA DIVERSIDAD y el fomento de la cohesion social, en colabo-
racion con las entidades sin animo de lucro.

POTENCIAREMOS LA FORMACION AL PERSONAL, tanto del ambito de las
4 Administraciones Publicas como de las entidades privadas, para la preven-
cion de la LGTBIFOBIA.

5 ELABORAREMOS NUEVAS CAMPANAS DE SENSIBILIZACION PARA FAVORE-
CER LA INTEGRACION DE LAS PERSONAS LGTBI EN EL CAMPO LABORAL.

ABORDAREMOS ESTUDIOS SOBRE LA LGTBIFOBIA que tengan como
B objetivo analizar y evaluar recursos y procedimientos con la finalidad de
avanzar en la igualdad de este colectivo.
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INCLUSION SOCIAL
Y LUCHA CONTRA LA POBREZA

Queremos apoyar a todos los gallegos en cada una de sus etapas vitales, especialmente
en aquellos momentos de dificultad econémica, en los que precisan un apoyo para levan-
tarse y seguir adelante. Nuestro objetivo es que todas las personas puedan desarrollar su
proyecto vital libremente, y por eso tratamos de facilitar recursos utiles en los momen-
tos dificiles: servicios que permitan retomar las rentas y llevar una vida plena.

Ante la subida general de los precios, la Xunta elevé en los ultimos afios las ayudas direc-
tas a las personas que se encuentran en situacion o riesgo de exclusion social:

> La cuantia de la Renta de inclusion social de Galicia (RISGA);

> Las Ayudas de Inclusion Social (AlS) para la compra de comida, de ropa, el pago de
la vivienda o productos de farmacia;

> Y el complemento autondmico a las Pensiones no Contributivas (PNC), para aquellos
gallegos con las pensiones mas bajas.

También incrementamos notablemente las aportaciones a los ayuntamientos para la fi-
nanciacion de los Servicios Sociales municipales y a las Entidades Sociales, en contacto
permanente con quien mas lo necesita.

Ademas de estas medidas, el Gobierno gallego aprobd la nueva Estratexia de Inclusion
Social de Galicia 2023-2030, para actualizar los retos de futuro inmediato en esta area.

EN LA PROXIMA LEGISLATURA DESDE EL PPDEG:

CREAREMOS UNA “VENTANA UNICA” PARA LA GESTION DE LAS AYU-
'] DAS DE INCLUSION, para que todas las personas que precisen de apoyo en
una situacién de vulnerabilidad tengan un interlocutor Unico.

ELABOREMOS LA LEY DEL TERCER SECTOR DE ACCION SOCIAL DE GA-
2 LICIA, reconociendo la labor que realizan las organizaciones dentro del Sistema
de Servicios Sociales de Galicia.

ADAPTAREMOS LA LEY DE INCLUSION SOCIAL DE GALICIA, UNA VEZ
3 SEA EFECTIVA LA TRANSFERENCIA DEL INGRESO MINIMO VITAL (IMV),
para poder realizar una gestion integrada del conjunto de las prestaciones.

REFORZAREMOS LAS AYUDAS DE INCLUSION SOCIAL Y LOS PROGRA-
4 MAS DE LUCHA CONTRA LA POBREZA, EN ESPECIAL AQUELLOS QUE
ACTUAN PARA ERRADICAR LA POBREZA INFANTIL.

RENOVAREMOS EI PLAN DE ATENCION A LAS PERSONAS SIN HOGAR
5 CON EL DESARROLLO DE PROYECTOS INNOVADORES DE INCLUSION
HABITACIONAL que proporcionen un acompafamiento mas personalizado.
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DISENAREMOS EI PLAN ESTRATEGICO DE SERVIZOS SOCIALES DE GA-
B LICIA, en funcion de las necesidades sociales presentes y emergentes y para
un periodo de seis afos.

7 PONDREMOS EN MARCHA UNA ESTRATEGIA DE INCLUSION CENTRADA
EN LA POBLACION GITANA.

Una vez impulsadas las modificaciones legales precisas, la cada vez mas amplia

8 comunidad islér,nica residente en Galicia podra dotarse del primero CEMENTE-
RIO MUSULMAN, con la finalidad de que puedan realizar los enterramientos de
acuerdo con los ritos de su religiéon y costumbres.

9 Pondremos en marcha un SERVICIO DE ASESORAMIENTO Y TUTELA de las
distintas COMUNIDADES INMIGRANTES constituidas formalmente en Galicia.

PROMOCION DEL RETORNO, APOYO
A LA GALICIA RESIDENTE EN EL EXTERIOR

“Sin el relato de la diaspora, la historia de Galicia estaria dafiada”. Estas palabras de Xosé
Neira Vilas, una de las principales voces literarias de la emigracion gallega, resumen una
parte fundamental del relato de nuestra tierra, aquel que comprende las historias personales,
familiares y humanas de todos aquellos gallegos y gallegas que un dia tuvieron que partir,
haciendo de la emigracién un proceso esencial para comprender la historia de Galicia.

Las tornas han cambiado y en la actualidad podemos afirmar que, si los siglos XIX y XX
fueron de emigracion, el siglo XXI esta siendo el del retorno. La Galicia que emigraba es
hoy una Galicia que retorna.

En este marco, el PPdeG establecié como uno de sus grandes objetivos, elevandolo a poli-
tica de pais, el cuidado y proteccion de sus emigrantes y de las entidades que los agrupan,
asi como favorecer de forma decidida el retorno.

Hacemos todo esto porque Galicia tiene una deuda histérica con los gallegos que tuvieron
que salir y con su esfuerzo ayudaron a construir el pais que hoy disfrutamos, pero también
porque reconocemos que lo siguen haciendo, tanto si deciden seguir en el lugar que los
acogid, como si deciden retornar a esta Galicia que los espera con los brazos abiertos.

El PPdeG ha hecho que Galicia sea la Comunidad Autbnoma que mas recursos y progra-
mas destina a la emigracion y al retorno, més incluso que el propio Estado, si a ayudas de
caracter no periédico nos referimos.
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EN ESTA LEGISLATURA QUE FINALIZA,

> Superamos los 100.000 beneficiarios de actuaciones de caracter social destina-
das a los gallegos del exterior, tanto de forma directa, como a través de las enti-
dades gallegas que los agrupan. Todas estas acciones fueron reforzadas de manera
especial en el periodo de pandemia.

> En paralelo, nuestra Comunidad Auténoma siguié siendo pionera en Espana en la
aplicacion de politicas de retorno. En el periodo de vigencia de la primera Estratexia
Retorna, no solo de Galicia, sino de toda Espafia, llegaron a Galicia mas de 28.000
personas integrando una familia retornada, se crearon las Bolsas Excelencia
Mocidade Exterior y la Oficina Integral de Asesoramento e Seguimento ao Re-
torno (que esta siendo modelo para toda Europa). Estas no son mas que 3 de las méas
de 60 medidas que se aplicaron.

> En el afio 2023, la Xunta de Galicia presentd la Estratexia Galicia Retorna 23-26, que
sigue siendo pionera en su planteamiento en toda Espafna, como instrumento capaz
de marcar las lineas de trabajo de toda una administracion, convirtiéndose en una de
las politicas estructurales de nuestra Comunidad Autonoma. Con un presupuesto de
450 millones de euros para 100 medidas, constituye la muestra mas contundente
del compromiso del presidente Rueda con la Galicia del exterior.

EN LA PROXIMA LEGISLATURA FL PPDEG SFGUIRA A UN LADO DE LOS G-
LLEGOS Y GALLEGAS EN LA DIASPORA, ASI GOMO DE AQUELLOS QUE DE-
CIDAN RETORNAR.

CREAREMOS LOS INTERCAMBIOS AL EXTRANJERO DE LA JUVENTUD

1 GALLEGA. Familias gallegas residentes en Galicia y en el extranjero con hijos
jovenes, participaran en un intercambio durante unas semanas para que los
mas jovenes puedan tener contacto con la lengua y cultura gallegas.

LANZAREMOS LAS BOLSAS BEME GRAO. Al igual que los gallegos que resi-
den en el exterior pueden obtener una ayuda para cursar un curso de posgrado
o formacién profesional en Galicia, crearemos unas bolsas especiales para los

2 jovenes que decidan venir a estudiar un grado en una universidad gallega, en
el afo de su llegada a Galicia. Se trata de una aportacién especial, para ayudar
a cubrir los gastos derivados de un desplazamiento internacional y facilitar su
rapida integracion en la sociedad gallega.

REFORZAREMOS EL PROGRAMA RETORNA CUALIFICA EMPREGO, con
el objetivo de incrementar de forma considerable los nuevos contratos durante

3 la legislatura. Iniciativa pionera en Espana que tiene por finalidad la promocion
del retorno de las personas gallegas residentes en el exterior, incrementando la
poblacion activa con perfiles profesionales vacantes.
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IMPULSAREMOS El PROGRAMA RETORNA EMPRENDIMIENTO con el ob-
jeto de apoyar iniciativas emprendedoras de gallegas y gallegos que residan fue-
ra de nuestra comunidad autébnoma, con incentivos especiales para las mujeres.

CREAREMOS LA TARJETA GALICIA SALUD EXTERIOR, CON CARACTER
PERMANENTE, para que los gallegos residentes en el exterior puedan ac-
ceder a los servicios sanitarios necesarios durante sus estancias temporales
en Galicia, sin tener que preocuparse de su renovacién en cada uno de los
viajes.

INCREMENTAREMOS LAS ACTIVIDADES CULTURALES DE LAS DISTIN-
TAS ENTIDADES GALLEGAS EN EL MUNDO:

> Impartiremos clases de lengua gallega para todos los gallegos del exterior,
incluyendo la posibilidad de examinarse y obtener el reconocimiento oficial
de los distintos niveles formativos.

> Organizaremos importantes eventos culturales en los principales lugares
de asentamiento de gallegos, para crear puntos de encuentro entre los
gallegos de ese territorio y también con Galicia.

PONDREMOS EN MARCHA CAMPEONATOS DEPORTIVOS INTERNACIO-
NALES PARA LOS GALLEGOS RESIDENTES EN EL EXTERIOR, que serviran,
tanto como nexo de union entre los gallegos de cada area geografica, como para
lograr su relacion con los que residen en otros paises y, mismo, continentes.

BAJADA
DE IMPUESTOS

En estos ULTIMOS ANOS ejercemos con responsabilidad nuestra autonomia fiscal:

Galicia cuenta con un modelo fiscal propio, responsable y sostenible. Somos una Co-
munidad fiscalmente competitiva, llevamos anos demostrando que es posible bajar im-
puestos, mejorar los servicios publicos y cuadrar las cuentas al mismo tiempo.

En los Ultimos afos aplicamos rebajas tributarias que priorizan cada afio a las rentas
medias y bajas, a los jovenes menores de 36 afios, las familias numerosas, personas
con discapacidad, a las victimas de violencia de género y a sectores estratégicos de
nuestra economia, como el sector agrario (Programa de Impostos Cero no rural)

> En el IRPF llevamos aprobadas cuatro rebajas del tramo autondmico desde el afio
2014.

- Galicia es la 32 Comunidad Auténoma con mejor tratamiento fiscal para ren-

das de hasta 21.000€.
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Con efectos retroactivos desde el 1 de enero de 2022, deflactamos los tres pri-
meros tramos del IRPF y aminoramos el mas bajo (del 9,4% al 9%). También
aumentamos los minimos personal y familiar. Con esto, de media un contri-
buyente gallego pagé en el IRPF del 2022 -476€ menos que en 2009.

También habiamos equipado fiscalmente a las familias de dos hijos con las
numerosas, a las que se le duplica la misma deduccidn. Asi, en la declara-
cion del IRPF del afio 2023 que se hace en el 2024 las familias con dos hijos ya
podran deducir 250€, deduccidon que hasta ahora tenian las numerosas de cate-
goria general y que ahora se les duplica, hasta los 500€ ya que, por cada hijo a
mayores, a partir de tres, esta deduccion, se incrementa en otros 250€.

> Galicia es la Comunidad Auténoma con mejor tratamiento fiscal en el Impuesto de
sucesiones

El 99,9% de las herencias de un familiar directo no tributan.

Desde 2016 hubo mas de 821.000 beneficiarios. A estos hay que anadirles
los méas de 14.100 beneficiarios del mejor tratamiento fiscal en herencias entre
hermanos

> En el Impuesto de Transmisiones Patrimoniales,

Se rebajo el tipo general del 10% al 9% en el afio 2022.

Ahora, en este 2024 el tipo general se sitla en un 8%. Con el cual una per-
sona que compre una vivienda usada ahorrara en 2024 en torno a 1.000€ por
cada 100.000€ que invierta en su compra. También se seguiran aplicando tipos
reducidos para los colectivos prioritarios (desde lo 7%, 5%, 3% y hasta la
supresion en zonas poco pobladas).

Desde el afio 2019 hubo mas de 176.000 beneficiarios.

Por otra parte, en este 2024 rebajamos en un 60% (del 8 al 3%) el Impuesto de
Transmisiones Patrimoniales para la compra de vehiculos usados; al tiempo
que eliminamos este impuesto para las compras de vehiculos calificados de
bajas emisiones y de movilidad personal

Hemos reducido del 8% al 6% el tipo de gravamen en la compra de inmue-
bles que vayan a ser objeto de inmediata rehabilitacion y que pasen a tener
el uso vivienda habitual al final de las obras, especialmente en las zonas poco
pobladas o areas rurales, donde el tipo reducido pasé del 6% al 4%.

> Galicia fue pionera en Espafa en implantar el programa Impostos Cero no Rural,
que tiene como objetivo favorecer la movilidad de tierras, propiciando su transmi-
sién al sector agrario, y facilitar que las explotaciones accedan al suelo agrario con
menos coste. En definitiva, favorecemos que los gallegos puedan vivir en el rural v,
ademas, vivir del rural.

Las transmisiones y agrupaciones de suelo rustico y las transmisiones de
explotaciones agrarias de caracter prioritario tienen una deduccion del 100%
de su cuota tributaria.

Desde 2016 hubo mas de 170.000 beneficiarios.
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> Asimismo, en sus relaciones con la ciudadania, la Agencia Tributaria de Galicia (ATRIGA)
implantd un canal Unico telefénico; atiende a los mayores de 65 afios con caracter
preferente respecto del resto de ciudadanos, tanto de manera presencial como teleféni-
camente; amplio los medios de pago de determinados impuestos; habilité la posibilidad
de que cualquier impuesto pueda presentarse de manera telematica; y extendio los
medios de acceso de manera electronico a los servicios de la Atriga, a través de la
Chave365 y de la nueva modalidad de acceso a la OVTributaria, entre otras.

> Se implantd en 2021 el pago de tasas y tributos a través de la OVT con cualquier tar-
jeta bancaria, en 2022 por giro postal y en 2023 por Bizum.

EN LA PROXIMA LEGISLATURA CONTINUAREMOS CON LA POLJTICA DE RE-
BAJAS FISCALES SELECTIVAS QUE PERMITAN AYUDAR A QUIEN MAS L0
NEGESITA Y GON EL FIN DE DINAMIZAR NUESTRA ECONOMIA:

CONSOLIDAREMOS LAS REBAJAS IMPULSADAS EN EL IRPF y en el IM-
1 PUESTO DE SUCESIONES, para que mas del 99,9% de los gallegos sigan
sin pagar ni un euro por una herencia de un familiar directo.

GARANTIZAREMOS que los gallegos sigan siendo de los que MENOS IM-
PUESTOS pagan por comprar una VIVIENDA HABITUAL EN EL RURAL Y

2 MANTENDREMOS LA ELIIyIINACIéN,DEL IMPUESTO DE TRANSMISIONES
PATRIMONIALES PARA JOVENES, VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO,
FAMILIAS NUMEROSAS Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD que adquieran
su vivienda habitual en las zonas consideradas POCO POBLADAS

MODERNIZAREMOS las herramientas para el funcionamiento de la AGENCIA

3 TRIBUTARIA DE GALICIA (ATRIGA), a través de un Plan Estratégico, que faci-
litaran la simplificacion en sus relaciones con la ciudadania y reduciran la
litigiosidad.
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FACILITAREMOS LAS GESTIONES DE LA CIUDADANIA CON La ATRIGA,
agilizando los procedimientos tributarios y simplificando el lenguaje de
los documentos en los que nos dirigimos a ella. Entre otras medidas:

a.Ampliaremos a todas aquellas personas que lo deseen la posibilidad de
elaboracion de las autoliquidaciones del Impuesto de Transmisiones
Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados (ITP) y del Impuesto de
Sucesiones y Donaciones (ISD).

b.Aumentaremos los medios y formas de atencién a la ciudadania implan-
tando sistemas como la videoconferencia y la firma biométrica de los
documentos con la Atriga, fomentando asi que se amplien los canales de
comunicacion ya existentes presenciales y telefénicas.

c.Ampliaremos los servicios disponibles para realizar a través de la APP de
la ATRIGA.

d.Simplificaremos la Oficina Virtual Tributaria (OVT) para facilitar el cumpli-
miento de los modelos de autoliquidacién de ISD y ITP con la aportacion
de los menos datos posibles por parte de la ciudadania.

e.Crearemos una Delegacion dixital de ATRIGA para informacién y asisten-
cia a la ciudadania, dando las mayores facilidades para aquellos que no
deseen desplazarse y realicen las declaraciones y tramites en linea.

f. Seguiremos ampliando los medios de pago mediante la implantacién del
pago por transferencia y la posibilidad de domiciliar los pagos en entida-
des no colaboradoras dentro de la Zona SEPA.

SEGUIREMOS AVANZANDO EN LA LUCHA CONTRA EL FRAUDE FISCAL,
a través de la analitica avanzada e Inteligencia Artificial para el control y detec-
cion del fraude tributario.
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Queremos una GALICIA innovadora, que desarrolle todo su potencial como Co-
munidad Auténoma puntera en la industria y en la empresa y que redefina sus
posibilidades de sostenibilidad y productividad, como animo econémico para
una sociedad que crezca y avance.

Queremos una GALICIA puntera en la transferencia de conocimiento, con con-
vocatorias competitivas en el campo de la investigacidn que sigan haciendo de
Galicia un referente en ciencia a nivel internacional y con canales que faciliten
una agil transformacion de los resultados en acciones destinadas a mejorar la
calidad de vida de las personas y su salud fisica y mental.

Queremos una GALICIA a la cabeza de la tecnologia, pero que respete nuestro
entorno, nuestra riqueza natural y nuestro paisaje.

Queremos una GALICIA contemplada en perspectiva macro, como un gran la-
boratorio de ideas, pero que no pierda la vision micro, idiosincrasica y territorial.

Queremos una GALICIA del mar, pero también del campo, de la ganaderia, de
las lonjas y de los puertos, de los montes y de la madera. Una GALICIA que
genere empleo, para todos, sin distincion, una GALICIA que mantenga los ofi-
cios tradicionales y los conjugue en perfecta simbiosis con los nichos de nueva
creacion. Queremos una GALICIA con actividad econdmica en las aldeas, en las
villas y en las ciudades, en el interior y en la costa, una GALICIA que favorezca
el emprendimiento y facilite el asentamiento de negocio.

LA GALICIA DE RUEDA esta llamada a ser una GALICIA llena de oportunidades,
una GALICIA que avance sin miedo, sin limites.

LA GALICIA DE RUEDA, una GALICIA que crezca y que prospere.



GALICIA: .
POLO DE ATRAGGION DE INDUSTRIA
DENTRO DE LA PENINSULA IBERICA

Galicia debe constituirse en un referente dentro de la peninsula Ibérica en cuanto a la atrac-
cion de empresas para lo cual hace falta potenciar aspectos positivos en los que ya desta-
ca (como la estabilidad sociopolitica o el apoyo al sector empresarial), pero también incidir
en la mejora de otros aspectos que condicionan las decisiones empresariales e industriales
en cuanto a la localizacién de una nueva iniciativa o del crecimiento de las ya existentes.

El objetivo no es otro que posicionar Galicia desde el punto de vista empresarial pensando
en el valor afadido de nuestro territorio: en una distribucién coherente del suelo industrial
especializado por sectores, impulsando sinergias entre las diferentes iniciativas empresa-
riales y la optimizacién de los procesos logisticos.

Ademas del apoyo a la implantacién de proyectos concretos, para alcanzar el objetivo de
aumentar la contribucion de la industria al PIB, deben disefiarse medidas dirigidas a in-
crementar la actividad y el empleo en los distintos sectores industriales, tanto los sectores
emergentes, con mayor potencial de crecimiento, como los sectores mas consolidados,
que estan requiriendo una adaptacién en el escenario actual de transicién hacia una eco-
nomia mas verde, innovadora y digital.

En este ambito, Galicia ya hizo un importante esfuerzo por atraer nuevos proyectos
a la Comunidad a través de una tramitacidon mas agil y eficiente. En este empefio por
seguir reduciendo plazos y captar mas y mejores inversiones, pero manteniendo las mis-
mas garantias juridicas, técnicas y medioambientales, se pusieron en marcha una serie de
mecanismos como:

> Los proyectos industriales estratégicos (PIE), una iniciativa excepcional que per-
mite la agil tramitacidn de iniciativas industriales con especial repercusién en el tejido
industrial de Galicia.

> Las iniciativas empresariales prioritarias (IEP), figurara a la que se pueden acoger
proyectos de tamafo menor que los proyectos industriales estratégicos, y que permi-
tian la reduccion de plazos en sus tramitaciones administrativas.

> El impulso de la cadena de valor industrial asociada a las nuevas tecnologias en
las que la industria gallega puede tener un papel clave en el futuro, como la fabrica-
cién de componentes para la energia edlica marina o la produccién de hidrégeno verde.
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EN LA PROXIMA LEGISLATURA DEL PPDEG:

DESARROLLAREMOS UNA ESTRATEGIA DE POLITICA INDUSTRIAL INTE-
GRADA, RESPONSABLE, COMPROMETIDA Y DIRIGIDA A APROVECHAR
LA OPORTUNIDAD HISTORICA EN LA QUE SE ENCUENTRA GALICIA Y EN
1 LA QUE HAGAMOS UN APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE DE NUESTROS
RECURSOS NATURALES. El modelo que queremos para Galicia es comparti-
do e inclusivo, en el que participen todos los agentes del ecosistema industrial:
las empresas, las Administraciones publicas, las personas trabajadoras, las uni-
versidades, los centros de investigacion o los centros tecnoldgicos.

IMPULSAREMOS UNA INDUSTRIA DE ALTO NIVEL TECNOLOGICO E IN-
NOVADOR, CAPAZ DE ATRAER TALENTO, DE CREAR RIQUEZA Y DE GA-
2 RANTIZAR El BIENESTAR SOCIAL. Fomentaremos la ejecucion de proyectos
de inversion industrial por parte de las empresas, incrementando su nivel de
competitividad en colaboracién con los agentes cientificos y tecnoldgicos.

APROBAREMOS PLANES DIRECTORES DE IMPULSO DE LOS SECTORES
INDUSTRIALES ESTRATEGICOS EN GALICIA. Estos planes directores ten-
3 dran como finalidad afianzar e incrementar el peso de cada uno de los sectores
en la industria gallega y, por lo tanto, en la economia de nuestra comunidad. En
su elaboracién se utilizaran instrumentos como el Mapa Industrial de Galicia,
que incluira informacion sobre la implantacién actual de los distintos sectores.

PARA EL SECTOR DE LAAUTOMOCION, APROBAREMOS Y DESARROLLA-
REMOS UN PLAN DIRECTOR ESPECIFICO, dirigido a garantizar la competiti-

4 vidad de nuestras empresas en los proximos afos, facilitando las adaptaciones
al nuevo escenario de transicion hacia la movilidad eléctrica y garantizando la
formacion del personal que requiere el sector.

DESARROLLAREMOS UN PLAN DIRECTOR DEL SECTOR NAVAL, dirigido

5 a fortalecer su cadena de valor, impulsando la diversificacién sectorial, la apor-
tacion de mayor valor afadido a sus productos, y las medidas que favorezcan
su transformacion digital.

DESARROLLAREMOS O PLAN AUTONOMICO DE IMPULSO Y ACELERA-
CION DE PROYECTOS INDUSTRIALES, con el objetivo de reducir la burocra-

6 cia y adelantar los plazos de implantacion o ampliacion de las industrias y la
creacion de empleo, acompanando y colaborando con las personas inversoras
desde el inicio del proyecto hasta su puesta en marcha.
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FACILITAREMOS LA IMPLANTACION DE PROYECTOS INDUSTRIALES ES-
TRATEGICOS, con el objetivo de impulsar los proyectos que, por su inversion
y generacion de empleo, constituyan verdaderos motores de la economia de la
zona en la que se implantan, entre otros:

> El proyecto de fibras textiles sostenibles en Palas de Rei.
> La planta de produccién de metanol verde en Mugardos.
> La planta de produccion de hidrégeno verde en As Pontes.

> La planta de biofibra reciclada blanqueada en As Pontes.

INCLUIREMOS PLANES DE ACCION DIRIGIDOS A LA CUALIFICACION DE
PROFESIONALES con el fin de revertir la situacion actual de falta de profesio-
nales que afecta a algunos de los perfiles de personas trabajadoras que requie-
re la industria.

CONCEDEREMOS AYUDAS PARA LAS INFRAESTRUCTURAS DE CONE-
XION A LA RED ELECTRICA EXISTENTE para incentivar la realizacion de pro-
yectos industriales estratégicos en Galicia. Y reclamaremos del Gobierno de
Espafa la modificacion de la planificacion eléctrica (2021-2026) y aprobacion de
un marco de subministracion eléctrica, estable y predecible para que la indus-
tria (especialmente la electrointensiva y la gasintensiva) puedan desenvolver sus
actuaciones.

IMPULSAREMOS LOS NUEVOS EMPRENDIMIENTOS INDUSTRIALES A
TRAVES DE UNA ESTRATEGIA DE DINAMIZACION Y CONSOLIDACION DE
LA RED DE VIVEROS INDUSTRIALES.

MEJORAREMOS LA SEGURIDAD INDUSTRIAL EN GALICIA con el fin de
prevenir los accidentes y limitar los riesgos de dafnos personales y materiales en
caso de que se produzcan, mejorando asi la seguridad de las empresas, de las
personas trabajadoras y de la poblacién en general.

IMPULSAREMOS LA COLABORACION PUBLICO-PRIVADA EN MATERIA
DE SEGURIDAD INDUSTRIAL A TRAVES DEL CONSELLO GALEGO DE SE-
GURIDADE INDUSTRIAL, como érgano colegiado que busca dialogar, impul-
sar y coordinar los criterios y las actuaciones en materia de seguridad industrial,
mejorando asi la interlocucién entre los distintos agentes que participan en las
actividades de este campo.

IMPULSAREMOS LAS OPORTUNIDADES QUE OFRECEN LOS NUEVOS
SECTORES EMERGENTES para la formacién de nuevas cadenas de valor,
aprovechando la cualificacion y experiencia de los agentes que forman parte
del tejido productivo de Galicia.
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APOYAREMOS LA CAPTACION Y GESTION DE LOS FONDOS EUROPEOS
] 4 PARA LA INDUSTRIA GALLEGA, con el fin de aprovechar la oportunidad para
nuestro tejido productivo.

MEJORAREMOS LAS CONDICIONES DE ACCESO AL SUELO PUBLICO IN-
] 5 DUSTRIAL, mediante el establecimiento de derechos de superficie en condi-
ciones ventajosas.

PROMOVEREMOS LA MEJORA Y MANTENIMIENTO DE LOS PARQUES

.IB EMPRESARIALES de la comunidad, con lineas de ayuda que permitan mo-
dernizar sus infraestructuras y dar respuesta a sus necesidades en materia de
interconexion eléctrica.

DESARROLLAREMOS UN PLAN INTERNACIONAL DE CAPTACION de em-

1 7 presas y grandes proyectos para Galicia que recogera los principales valores
y virtudes de nuestra comunidad por zonas geograficas, segun el mapa indus-
trial que se va a desarrollar.

PRESTAREMOS ESPECIAL ATENCION A LA DOTACION DE SERVICIOS AL-
] 8 TERNATIVOS DE CONEXION A INTERNET a iniciativas socioecondmicas im-
plantadas en el rural para contribuir a la reduccién de la brecha digital.

APOYANDO A LA ECONOMIA GALLEGA Y
EXPORTANDO GALIDAD AL MUNDO

En los ultimos afios, la Xunta y el IGAPE desplegaron un amplio abanico de iniciativas con
un enfoque claro: impulsar el emprendimiento, promover la creacidon de nuevos negocios,
fortalecer, consolidar y estimular el crecimiento de auténomos, pymes, asi como de gran-
des corporaciones en nuestra tierra.

Esto se tradujo en un tejido industrial mas fuerte y competitivo en nuestra region, y lo que
es aun mas importante, generd oportunidades de empleo para los gallegos.

Asi, en apoyo empresarial, solo en los ejercicios 2022 y 2023 se concedieron mas de 61M€
en ayudas, movilizando una inversion total de mas de 274M€. En total se apoyaron mas de
3.100 proyectos. En el mismo periodo, también se concedieron mas de 740 operaciones
de préstamo por importe de 112M€, que movilizaron mas de 121 M€.

Apoyos mas destacables 2022 — 2023:

> Se apoyaron 227 proyectos de inversion productiva por un importe total de mas de
20,6M€ en ayudas, que movilizaron 81 M€ en inversiones.

> En competitividad, se apoyaron proyectos por un importe total de mas de 12M€ en
ayudas, fomentando mas 300 proyectos colaborativos de caracter empresarial y mas
de 700 servicios a las pymes, que movilizaron en conjunto mas de 24M£€.
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> Desde 2013, se realizaron mas de 3.000 diagndsticos de potencial de internacionalizacion.

> En cuanto a los apoyos a la internacionalizacion de autbnomos y pymes, también en
este periodo 2022-2023 se concedieron ayudas por importe de 13,7M€, fomentando
650 actuaciones que movilizaron mas de 15M&€.

> En términos de exportaciones, en 2022 se supero la cifra de 29.000M€, hasta llegar la
cerca de 30.000M€, sobrepasando el objetivo establecido para 2025. También se supe-
ré el objetivo de 8.000 empresas exportadoras, alcanzando la cifra de 8.500 empresas.

- Galicia registro en los once primeros meses de 2023 exportaciones por valor de
27.667 M€, cifra similar al del mismo periodo del afio 2022, lo que supone un
crecimiento del 0,7% respeto del mismo periodo de 2022. El crecimiento de las
exportaciones en noviembre de 2023 fue de un espectacular 11,8%, alcanzando
los 2.865 ME.

- Sean como sean los datos definitivos de diciembre, estamos a 2.300 M€ de
conseguir llegar a los 30.000 M€ y eso indica que se va a conseguir mantener
una tendencia récord en el volumen de exportaciones gallegas.

DE GARA A LA PROXIMA LEGISLATURA:

OFRECEREMOS AUN MAS APOYOS A LOS AUTONOMOS Y A LAS EMPRE-
SAS para alcanzar un mayor desarrollo econémico, asi como mas y mejores

‘] empleos. Reforzaremos los apoyos a las inversiones productivas para que estén
en la vanguardia de las nuevas tendencias en digitalizacién y sostenibilidad, asi
como aquellos que contribuyan a mejorar su competitividad.

CONTAREMOS CON UN IGAPE MAS CERCA DEL TEJIDO PRODUCTIVO y
de sus necesidades, por lo que impulsaremos nuevas medidas en linea con la
Oficina Econdmica de Galicia, un canal Unico de entrada para las empresas que

2 permitira informar, acompanar, asesorar y dar respuesta a las empresas. Con
esta oficina impulsaremos las distintas iniciativas, con celeridad y reduccion de
la burocracia como elementos determinantes del impulso a la politica economi-
ca de Galicia.

DISENAREMOS INSTRUMENTOS A MEDIDA PARA LOS SECTORES QUE
PRECISEN UNA MAYOR ATENCION, como los que se desarrollaron en el sec-

3 tor agroalimentario (anticipando la compra de la uva); concediendo una mayor
flexibilidad para la reestructuracion de las deudas en las empresas de trans-
formacién y comercializacidon de productos de la pesca y acuicultura; o con el
apoyo a las empresas auxiliares del naval.

ATENDEREMOS LAS NECESIDADES DE LAS EMPRESAS QUE DESEEN
AMPLIAR SU TAMANO, con medidas destinadas a impulsar las fusiones y
4 adquisiciones entre empresas mediante programas de financiacion y subven-
ciones, para responder a las necesidades de crecimiento o mayor dimension
empresarial, y para paliar la situacién de empresas en dificultades.
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MODIFICAREMOS LA LINEA DE PRESTAMOS DIRECTOS para financiar las
inversiones estratégicas y la operativa de las empresas en el contexto actual: eli-
minando el importe maximo de apoyo, que estara limitado por la disponibilidad
presupuestaria; aumentando el plazo de vigencia de los préstamos a 15 afos; y
ajustando los plazos de carencia a la realidad empresarial.

AUMENTAREMOS LA BONIFI(,:ACI()N DE TIPOS DE INTERES EN CINCO
PUNTOS, HASTA UN TOPE MINIMO DE UN 2%, en los préstamos directos
concedidos por el Igape para inversiones estratégicas.

REFORZAREMOS LOS APOYOS PARA LA IMPLANTACION Y ATRACCION
DE EMPRESAS para:

> Implantacién de nuevo establecimiento.

> Ampliacién de la capacidad de la empresa existente.

> Diversificacidn o cambio en el proceso global de produccion.
> Traslado de empresas de otros territorios a Galicia

> Las medidas de atraccion de empresas y traslado, a través de programas
de financiacion y subvencién, deberan contar con un minimo de inversion
empresarial de 800.000€ o bien proyectos empresariales con una inver-
sién igual el superior a 100.000 €, que supongan la creacion de 25 nuevos
empleos.

CREAREMOS UN NUEVO FONDO PUBLICO-PRIVADO QUE ATRAIGA CA-
PITAL PARA INVERTIR EN GALICIA y en las empresas gallegas. Este fondo
se centrara en apoyar proyectos empresariales que contribuyan a la transforma-
cion de Galicia, y afiancen la apuesta de la Comunidad por la digitalizacién y la
sostenibilidad.

INCREMENTAREMOS LA FINANCIACION DE PROYECTOS DIGITALES,
concretamente de transformacion digital.

FACILITAREMOS El ACCESO A FINANCIACION con créditos preferenciales
para empresas que inviertan en formacion y desarrollo de su fuerza laboral.

PROMOVEREMOS FORMAS DE FINANCIACION ALTERNATIVO como el mi-
cromecenazgo (crowdfunding) y otros mecanismos innovadores.

En definitiva, PONDREMOS a disposicion de las empresas 1500M<€ en apo-
yos, instrumentos financieros y capital riesgo.
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SUELO
EMPRESARIAL

El desarrrollo del suelo empresarial para el asentamiento de las actividades industriales
debe orientarse desde una doble perspectiva: por una parte, buscando el imprescindible
impulso de la actividad econdmica; y, por otra, con una ordenacién adecuada del territorio
que sea respetuosa con la conservacién del medio. Esta doble finalidad es la que debe
de perseguir la planificacién de areas empresariales en el territorio. Ademas, es preciso
establecer incentivos para facilitar el acceso al suelo industrial por parte de los empre-
sarios facilitando la viabilidad de las implantaciones.

En este ambito, Galicia dispone de instrumentos y recursos que facilitan el desarrollo
de areas empresariales e incentivos que mejoran las posibilidades de acceso al suelo:

> Disponemos del Plan sectorial de ordenacion de areas empresarias de Galicia,
donde se localizan y delimitan las actuaciones a desarrollar.

> Contamos con una ley especifica para facilitar, agilizar y flexibilizar el desarrollo
de suelo: la Lei 3/2022, de 18 de octubre, de dreas empresariais de Galicia.

> Somos el mayor promotor de suelo de Galicia y el Unico que bonifica todo el suelo
que comercializa, con rebajas en el precio de hasta el 50%.

> El balance no puede ser mas positivo: adjudicamos entre 2015 y 2023 mas de 3 mi-
llones de m2 de suelo con mas de 86M€ de bonificaciones.

EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

Desarrollaremos actuaciones de suelo empresarial de tal manera que nos per-
‘] mita haber planificado y con posibilidades de estar répida~mente disponible
SUELO EMPRESARIAL POR 8 MILLONES DE M2 EN EL ANO 2028.

IMPULSAREMOS ElI DESARROLLO DE ECOPARQUES, de manera que las
2 nuevas areas empresariales respondan a criterios medioambientales, eficientes
y de accesibilidad.

FACILITAREMOS LA IMPLANTACION DE FUENTES DE ENERGIA RENOVA-
3 BLE en las areas ya existentes permitiendo utilizar diferentes zonas libres para
la instalacion de las infraestructuras necesarias.

POTENCIAREMOS LA INTERMODALIDAD DE LAS AREAS EMPRESARIA-
4 LES que tengan la consideracion de estratégicas para facilitar flujos de materias
primas y mercancias de una manera mas eficaz.
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REFORZAREMOS NUESTRA POLITICA PIONERA DE BONIFICACIONES a

5 las iniciativas empresariales. Estableceremos importantes descuentos en los
parques industriales autonémicos en funcién del emplazamiento y de la canti-
dad de suelo industrial disponible.

FOMENTAREMOS CANALES DE COLABORACION CON LOS EMPRESA-

B RIOS PARA LA PUESTA EN MARCHA DE LAS ENTIDADES DE GESTION Y
MODERNIZACION, que facilitaran la participaciéon del tejido productivo en la
gestiéon del area empresarial donde estan implantados.

7 AYUDAREMOS A DESARROLLAR PEQUENAS ZONAS DE ACTIVIDADES
EMPRESARIALES EN LOS AYUNTAMIENTOS DE MENOR TAMANO.

& ORIENTACJON, FORMACION
WA Y CREACION DE EMPLEO

Las politicas de fomento del empleo son una prioridad para el PPdeG, ya que consi-
deramos que la generacion de oportunidades laborales es la mejor contribucion a la
politica social, permitiendo a las personas desarrollar su autonomia personal.

Fruto de una escucha activa y trabajo conjunto con los principales agentes sociales, el
Gobierno gallego viene impulsando importantes medidas focalizadas en el fomento
y mejora de oportunidades, especialmente entre colectivos prioritarios como pueden
ser la juventud, los mayores de 55 afos, las personas con discapacidad, asi como los pa-
rados de larga duracién.

Esta labor de estimulo se desarrolla teniendo presente que la mayoria de las profesiones
se van a ver impactadas por las nuevas tecnologias y la transicion verde y, también,
no menos importante, por el envejecimiento de la poblacion.

Por lo tanto, ademas de incentivar la contratacion, hace falta seguir trabajando en una ne-
cesaria readaptacion del sistema de orientacion y formacion para el empleo en base
a los nuevos requerimientos laborales de manera que se puedan proveer las nuevas
demandas de perfiles del mercado de trabajo.

En el ambito de la promocion del empleo, EN LOS ULTIMOS ANOS Galicia destaca por:

> CONVERTIRSE EN UN REFERENTE A NIVEL ESTATAL por la pluralidad de instru-
mentos. De hecho, seguimos siendo la segunda comunidad autbnoma por nimero
de ayudas al empleo con 65 lineas de apoyo.

> SER LA COMUNIDAD AUTONOMA QUE MAS INVERSION POR POBLACION PARA-
DA dedica al empleo. Con un presupuesto global de 345,9M€ en 2023, la inversion por
poblacién parada fue de 2.552,73€, es decir, casi 1.000€ mas que la media nacional.

> Promover la AXENDA GALEGA DE CAPACIDADES PARA O EMPREGO en noviem-
bre de 2021. Una iniciativa pionera a nivel europeo, en el marco de cooperacion pu-
blico-privada, dirigida a mejorar la empleabilidad de la ciudadania, la competitividad y
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resiliencia del tejido productivo, la retencidn del talento gallego y atraccion de talento
externo y la eficiencia del emparejamiento entre demanda y oferta de empleo.

> Ser la UNICA COMUNIDAD AUTONOMA en OFRECER A LOS SECTORES PRO-
DUCTIVOS UNA FORMACION QUE RESPONDE A SUS NECESIDADES, mediante
convenios con clusteres y entidades representativas del tejido empresarial. Se trata
de acciones formativas de caracter no formal y de corta duracion definidas por éstas
en las que han participado ya cerca de 29.000 personas.

> Poner en marcha un CAMPUS VIRTUAL DE FORMACION PARA EL EMPREGO,
que ya cuenta con mas de 13.471 personas usuarias.

> Lanzar los BONOS TALENTO EMPRESA con la finalidad de que las pequenas em-
presas y personas autonomas con trabajadores por cuenta ajena puedan reali-
zar acciones formativas de corta duracion que mejoren las competencias profesio-
nales de sus planteles.

» REFORZAR EI SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE GALICIA con la incorporacién
de 136 orientadores laborales y prospectores empresariales.

> Implantar una NUEVA HERRAMIENTA TECNOLOGICA PIONERA A NIVEL ESTA-
TAL (EMi), que permite sincronizar la oferta y la demanda de empleo utilizando la
Inteligencia Artificial y el Big Data

> APOYAR A LOS CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO Y EMPRESAS DE INSER-
CION, gracias a los programas de formacién dual, cubriendo el 100% de la forma-
cion, y ayudas para promover la integracion laboral de las personas con discapacidad
o en situacion de riesgo de exclusién social.

> SER LA PRIMERA COMUNIDAD AUTONOMA EN NUMERO DE CONTRATOS RE-
SERVADOS con empresas de inclusion y centros especiales de empleo a los que se
les dedica mas de 3M€ anuales, con unos porcentajes por arriba a las exigidas por ley.

> REFORZAR El PROGRAMA GALICIA EMPLEA, destinado a grupos de personas
con mayor dificultad de acceso al empleo: mujeres, emigrantes retornados o ex-
tranjeros, juventud, personas con discapacidad, mayores de 55 afnos, personas para-
das de larga duracion o en riesgo o situacion de exclusién social, con 12.000 nuevos
contratos.

Y EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

CONTINUAREMOS MEJORANDO EI SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE

1 GALICIA con el objetivo de seguir reforzando la empleabilidad de las personas
trabajadoras y dar cobertura a las demandas y ofertas de trabajo vacantes del
tejido productivo gallego.
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FORMAREMOS A LOS ORIENTADORES DE LOS CENTROS EDUCATIVOS
para actualizar sus conocimientos en el ambito de la empleabilidad, nuevos ni-
chos de mercado y perfiles profesionales.

REFORZAREMOS LA OFERTA FORMATIVA DEL CENTRO DE NOVAS TEC-
NOLOXIAS DE GALICIA mediante la actualizacién de una oferta valorada por
el sector TIC.

ELABORAREMOS UN MARCO NORMATIVO AUTONOMICO DE MICRO-
CREDENCIALES e impulsaremos su uso para abordar el desequilibrio entre
las competencias y habilidades de la poblacion activa y las requeridas por el
mercado laboral.

IMPULSAREMOS ACCIONES FORMATIVAS CERTIFICABLES DE CORTA
DURACION con el fin de dotar a las personas trabajadoras de itinerarios formati-
vos mas flexibles y escalables, adaptados a las necesidades del mercado laboral.

AMPLIAREMOS LAS UNIDADES FORMATIVAS EN EMPRESAS con el fin de
apoyar la incorporacion de talento cualificado formado por las propias empre-
sas gallegas

CREAREMOS UNA RED DE CENTROS ASOCIADOS PARA LA FORMACION
DE PERSONAS DESEMPLEADAS, incidiendo en aquellas especialidades que
tienen una gran demanda de profesionales y una alta empleabilidad.

APOSTAREMOS POLA FORMACION COMO MEDIDA DE INTEGRACION Y
RECALIFICACION PROFESIONAL, con especial atencion a los colectivos de
mayores de 55 afos, juventud y parados de larga duracién.

DESPLEGAREMOS LAS MEDIDAS DE ARRAIGO PARA LA FORMACION,
con el objetivo de facilitar la insercion laboral de las personas inmigrantes.

IMPLEMENTAREMOS UN CANAL DE COMUNICACION UNICA que, a través
de un sistema de avisos, permita conocer de primera mano las convocatorias de
ayuda, las ofertas de trabajo, los cursos de formacién, los eventos y las demas
iniciativas en favor del empleo en Galicia.

REFORZAREMOS LOS PROGRAMAS DE EMPLEO JUVENIL, entre ellos el
programa Talento 30 o el Investigo, los cuales permiten retener a la juventud en
nuestra comunidad.

FOMENTAREMOS LA CONTRATACION EN LOS SECTORES DE LAS ENER-
GIAS RENOVABLES, LA INNOVACION TECNOLOGICA Y LA ECONOMIA CIR-
CULAR, en consonancia con el impulso a la transiciéon cara una ECONOMIA VER-
DE Y AZUL.
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APROBAREMOS UN CATALOGO DE PROFESIONES que se puedan desa-
]3 rrollar en medio RURAL, con especial atencién a los nomadas digitales y
otros perfiles profesionales para fijar poblacién en el territorio gallego.

FOMENTAREMOS UN PROGRAMA DE PRIMERA EXPERIENCIA EN LA
]4 EMPRESA con el objetivo de favorecer el primero contacto laboral de la
juventud sin experiencia.

POTENCIAREMOS EL EMPLEO EN EL AMBITO TECNOLOGICO, a través del

1 5 refuerzo de las ayudas a los proyectos empresariales calificados como Iniciati-
vas de Emprego de Base Tecnolodxica (IEBTs) y el fomento de las profesiones
STEM, especialmente en las mujeres.

IMPLEMENTAREMOS UN PROGRAMA DE EMPLEABILIDAD de personas
] B que habian sufrido un proceso oncoldgico como paciente o cuidadora/cuidador
y necesite reincorporarse en el mercado laboral.

REFORZAREMOS El PROGRAMA RETORNA CUALIFICA EMPREGO con
el objetivo de incrementar de forma considerable los nuevos contratos

]7 durante la legislatura. Iniciativa pionera en Espafa que tiene por finalidad la
promocién del retorno de las personas gallegas residentes en el exterior, incre-
mentando la poblacién activa con perfiles profesionales vacantes.

&% EMPLEO AUTONOMO
whw Y ECONOMIA SOCIAL

En Galicia las personas trabajadoras auténomas representan el 20% de las afiliaciones a la
Seguridad Social, casi cuatro puntos por encima de la media nacional. Ademas, 3 de cada
4 auténomos gallegos llevan 3 aflos 0 mas con su proyecto en marcha.

Esto corrobora que somos tierra de emprendedores, por lo que, las medidas de fo-
mento del empleo por cuenta propia son una prioridad para el PPdeG.

El apoyo a la economia social es otro pilar fundamental del fomento del empleo en
Galicia por sus valores en equidad, la cohesion social y la solidaridad. Asi pues, la eco-
nomia social ya representa el 7% del PIB autonémico e implica a mas de 100.000 personas
en la comunidad

Especial mencidn merecen el cooperativismo, muy arraigado y con unas tasas de crecimien-
to “in crescendo” en los ultimos afos. Se trata de una tipologia de sociedad muy arraigada
en la comunidad gallega, que fija poblacién y con una resiliencia muy superior a las otras
sociedades.
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En este ambito, Galicia destaca EN LOS ULTIMOS ANOS por iniciativas como:

>

Apoyamos a los sectores mas afectados por la crisis sanitaria de la Covid-19, a
través de los CUATRO PLANES DE RESCATE, facilitando ayudas por valor de méas
de 376M<€ que beneficiaron a cerca de 115.000 personas.

APROBAMOS La “CUOTA 0” para todos los autonomos que inicien su actividad
en 2024, una ayuda pionera y novedosa que permitira recibir, como minimo, en tor-
no a los 1.000 €, equivalente al 100% de las cotizaciones a la Seguridad Social del
préximo afo.

REFORZAMOS Las AYUDAS AL INICIO DE ACTIVIDAD. Aumentando el presu-
puesto para las ayudas a nuevos autdnomos, con cuantias de hasta 8.500 € por inicio
de actividad

DESARROLLAMOS PROGRAMAS DE CONSOLIDACION DEL EMPLEO AUTO-
NOMO, con mas de 56,4M€ y 13.800 personas beneficiarias en la uUltima legislatura.

FQMENTAMOS PROGRAMAS DE INICIO DE LA ACTIVIDAD DE LAS PERSONAS AU-
TONOMAS, con una inversion de 62,2M€ y 14.500 beneficiarios en la ultima legislatura.

REDUCIMOS EI TIEMPO DE CONSTITUCION DE LAS ENTIDADES DE ECONO-
MIA SOCIAL A LA MITAD, posibilitando la creacion de 450 entidades con 3.700
nuevos empleos en la Ultima legislatura.

ALCANZAMOS EIl HITO de que mas del 50% de las nuevas cooperativas sean
lideradas por Mujeres.

Y EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

DESARROLLAREMOS LA AGENDA IMPULSO AUTONOMO 2027 que conta-
ra con 360M€, el doble de presupuesto que su predecesora, para estimular la
competitividad y la calidad de los proyectos empresariales de los trabajadores
por cuenta propia.

MANTENDREMOS LA CUOTA CERO y las AYUDAS Al INICIO DE ACTIVI-
DAD para las nuevas altas de personas trabajadoras auténomas.

ACTIVAREMOS MEDIDAS COMO EI PACK DE INICIO DE AUTOEMPREGO
combinando formacion, asesoramiento y subvenciones a la inversion, para la
puesta en marcha de iniciativas empresariales y profesionales con unos mayo-
res niveles de calidad.

LANZAREMOS El KIT BIENESTAR AUTONOMO, consistente en un conjunto
de actuaciones integrales dirigidas a mejorar la calidad de vida de las personas
trabajadoras autbnomas, con atencion a la conciliacion.
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IMPLEMENTAREMOS AYUDAS A LA CONTRATACION DE PERSONAL POR
PARTE DE LOS AUTONOMOS PREVIO Al DISFRUTE DEL PERMISO DE MA-

5 TERNIDAD O PATERNIDAD, con el fin de que puedan contratar a una persona
que adquiera la capacitacién necesaria para desarrollar ese trabajo durante el
tiempo de permiso posterior.

UNIFICAREMOS Y SIMPLIFICAREMOS AL MAXIMO TODAS LAS AYUDAS
B dirigidas a autonomos, facilitando su convocatoria, tramitacion y resolucion con
el fin de hacerlas mas accesibles.

IMPULSAREMOS EI PROGRAMA DE RELEVO GENERACIONAL, a través de
una bolsa de relevo de negocios dirigida a facilitar la continuidad empresarial en
Galicia. Un programa en el que las personas interesadas en la transmisién de

7 sus negocios, por falta de relevo, se registren en una bolsa de relevo para su di-
vulgacioén y puesta en contacto con personas interesadas en comprar negocios
en funcionamiento. Esta plataforma se complementara con un nuevo servicio de
asesoramiento para orientar y acompanar este proceso.

DESARROLLAREMOS LA NUEVA ESTRATEGIA DE LA ECONOMIA SOCIAL

8 estableciendo iniciativas como un nuevo programa de economia social en la Eu-
rorregidon Galicia-Norte de Portugal; impulsar el emprendimiento desde el ambi-
to educativo y creacién de un Campus Formativo online.

APROBAREMOS UNA NUEVA LEY DE COOPERATIVAS, consensuada y pac-
9 tada con el sector, con el objetivo de modernizar y adaptar a los nuevos tiempos
a las diversas tipologias de cooperativas.

&% APOYO AL
whw EMPRENDIMIENTO

Impulsar la creacion de nuevas empresas es un objetivo prioritario para el PPdeG por
lo que vamos a seguir apoyando las personas emprendedoras que impulsan la actividad
economica y la generacion de empleo de calidad.

El dltimo informe disponible GEM 2022-2023 constata que Galicia es una tierra de empren-
dedores:

> Con una tasa de actividad emprendedora del 5,4% en 2022. Este valor es el segundo
mas alto desde 2010 y muy proximo al maximo alcanzado en 2018 (5,6%).

> 'Y donde las mujeres emprendedoras consolidan su liderazgo en la fase central del
proceso emprendedor, con una tasa del 6,7% frente al 4% de los hombres.

Para reforzar y ampliar los recursos autondmicos destinados al impulso del empren-
dimiento contamos con un presupuesto que en el 2024 crece un 56% respecto a este
ano, hasta los 30,6 M<€.
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Emprender es mucho mas que comenzar con un negocio es consolidar iniciativas empresaria-
les, por lo que Gallicia se convirtié en un referente con iniciativas en los ULTIMOS ANOS como:

» Ser la Gnica comunidad auténoma en tener una REDE AUTONOMICA DE EM-
PRENDEMENTO, unificada y coordinada con la puesta en marcha de los POLOS DE
EMPRENDEMENTO. Una iniciativa pionera que iniciamos hace mas de un afo, con
prioridad a los entornos rurales porque creemos en sus potencialidades.

> Ofrecer ASESORAMIENTO INDIVIDUALIZADO Y EXPERTO desde estas oficinas a
las personas emprendedoras de Galicia. Unas 700 se han beneficiado ya de los ser-
vicios de la red y se ha facilitado el lanzamiento de méas de 600 proyectos.

> Apoyar a mas de 2.000 proyectos empresariales con una antigiiedad maxima de
24 meses en los ultimos dos afos, a través de la convocatoria de PROGRAMAS DE
EMPRENDEMENTO con un importe de ayudas de 18,5M€.

> Activar un nuevo PROGRAMA DE EMPRENDEMENTO PLUS este 2023 en apoyo a
las iniciativas de personas trabajadoras auténomas y pequefas y medianas empresas
que no tengan mas de 42 meses, destinando mas de 5,5M€ al apoyo de mas de 200
proyectos y a la generacion de mas de 100 nuevos puestos de trabajo en Galicia.

EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

REFORZAREMOS LA REDE PUNTOS DE APOYO AL EMPRENDIMIENTO
Y APOYO AL EMPREGO, una red autondmica de emprendimiento unificada y

'] coordinada, de 15 polos distribuidos por toda la geografia gallega, dando priori-
dad a los entornos rurales en las que ofreceremos asesoramiento individualiza-
do a las personas emprendedoras.

APROBAREMOS UNA LEY DE APOYO AO EMPRENDEMENTO Y A LAS PE-
Q QUENAS EMPRESAS DE GALICIA, en relevo de la Lei 9/2013, de 19 de decem-
bro, do emprendemento e da competitividade econémica de Galicia.

DESARROLLAREMOS UNA NUEVA ESTRATEGIA GALLEGA DE EMPREN-
3 DIMIENTO, con un impulso coordinado con todos los agentes del ecosistema
gallego.

IMPLANTAREMOS EL BONO RURAL EMPRENDE, para impulsar iniciativas
de emprendimiento en ayuntamientos de menos de 5.000 habitantes, con ayu-

4 das econdmicas de 10.000 € para la creacién de empresas innovadoras en el
rural, generando empleo de calidad, a través de formulas de economia social y
microemprendimiento auténomo.

IMPLANTAREMOS UN SISTEMA DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL para el em-
5 prendimiento, que permitira identificar datos, recursos e informacién territorial
para las personas emprendedoras que inicien su actividad empresarial.
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POTENCIAREMOS LOS PROGRAMAS DE EMPRENDIMIENTO, destinando
mas recursos para la inversion y la creacién de empleo de las nuevas iniciativas
emprendedoras y de las que se estén consolidando en nuestro territorio.

IMPULSAREMOS EL PROGRAMA RETORNA EMPRENDEMENTO con el ob-
jeto de apoyar iniciativas emprendedoras de gallegas y gallegos que residan fuera
de nuestra comunidad auténoma, con incentivos especiales para las mujeres.

@& EL COMERCIO DE PROXIMIDAD, ARTESANIA
WA Y LAS NUEVAS ESTRATEGIAS DE VENTA

El comercio de proximidad de Galicia se enfrenta a importantes retos de transformacién en
todos los sentidos. Los formatos de venta fisicos tienen que tener la capacidad de ofrecer
compras inmersivas, donde la especializacién y la diferenciacion son elementos clave para
su futuro.

Sumado a este reto, la omnicanalidad es necesaria para un posicionamiento sdlido en el
entorno digital y dotado de las herramientas digitales para hacer sus negocios expansivos.
Ambos escenarios se convirtieron en desafios cruciales en el desarrollo del comercio de
cercanias de cara a el futuro.

Por otra parte, desde la Xunta de Galicia se trabajé en estos Ultimos afos en las siguientes
prioridades.

>

>

>

Minimizar el impacto de la inflacion en los hogares gallegos.
Fomentar compras en el comercio local.
Recuperar las cifras de crecimiento de venta con el respeto al afio 2019.

Aumentar la rotacion clientes en meses en los que estancan las ventas en el comercio
de proximidad.

Atender las demandas de las asociaciones de comerciantes.

Dar respuesta a la falta de iniciativa del Gobierno central en materia impositiva de
cara a el sector comercial gallego.

Mejorar las competencias de nuestros comerciantes con la formacién especifica del
sector comercial.

En el contexto mas desfavorable para el sector comercial en plena pandemia, Galicia se
convirtio en un referente para su reactivacion, con iniciativas como:

>

La puesta en marcha de la campana del Bono Activa Comercio, a lo largo del afio
2023, centrando los esfuerzos en el fortalecimiento de la economia de los comercian-
tes gallegos. Una medida que beneficié a mas de 134.000 gallegos y gallegas y a mas
de 7.000 comerciantes con una movilizacion de 65,7M€.
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> La activacion de un Gabinete de Asistencia Técnica al sector comercial que cuenta con
una linea 900 gratuita de asesoramiento e informacion, especialmente orientada al man-
tenimiento de la actividad comercial en el contexto de la crisis derivada de la pandemia.

> El desarrollo durante la Covid de la camparia “COMERCIO SEGURQ” con el objetivo de
garantizar la seguridad y aportar confianza a clientes y empleados.

> Pusimos a disposicién del comercio gallego la plataforma de comercializacién digital y
Ticket Dixital, en colaboracién con la Federacién Galega de Comercio.

EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

ELABORAREMOS EI PLAN ESTRATEGICO INNOVA COMERCIO 2024-2028

1 para ofrecer un apoyo integral al sector del comercio de proximidad en Galicia
mediante la puesta en marcha de instrumentos que hagan competitiva la venta
fisica y online desde un establecimiento tradicional.

AYUDAREMOS A LOS NUEVOS COMERCIOS MINORISTAS EN EL ALQUI-
2 LER DEL LOCAL O EN LOS CASOS DE COMPRA CON APOYOS A CUOTAS
HIPOTECARIAS. En comercios existentes los apoyos seran para la contrata-
cion de personal, primeros servicios de gestoria u otros gastos fijos mensuales.

3 CREAREMOS El PROGRAMA FORMATIVO DIGITAL ESCOLA GALEGA DO
RETAIL.

4 CONVOCAREMOS UNA NUEVA ORDEN DE AYUDAS PARA LA TRANSFOR-
MACION SOSTENIBLE del comercio de proximidad.

5 REEDITAREMOS LOS BONOS ACTIVA COMERCIO en los meses de baja fac-
turacion de los comerciantes.

B IMPULSAREMOS UN NUEVO PROYECTO DE I+D+i en el sector comercial y
artesanal, que servira para apostar por la economia local y sostenible.

DESARROLLAREMOS una orden de ayudas al COMERCIO CIRCULAR con
tres nuevos programas:

> ECO-PACK, para reducir la cantidad de embalaje.

7 > AVANZA TEXTIL, para el impulso de la circularidad y sostenibilidad de los
productos textiles para pymes y auténomos.

> RE-CIRCULAR, para impulsar procesos de compra de materia prima con
indicadores sostenibles.

INICIAREMOS UNA NUEVA ACCION FORMATIVA PARA EL SECTOR CO-
8 MERCIAL con el objetivo de incrementar la competitividad del sector actuali-
zandolo y dotandolo de nuevas herramientas y conocimientos.
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DINAMIZAREMOS EI SECTOR COMERCIAL con ayudas destinadas al tejido
asociativo y comercial gallego con el objetivo de incentivar la demanda, impul-
sar las ventas y fortalecer la figura de los centros comerciales abiertos en Gali-
cia y las federaciones de comercio.

IMPULSAREMOS LA REDE DE PRAZAS DE ABASTOS E MERCADOS DE
GALICIA, con nuevas medidas de apoyo para su modernizacién y especializa-
cion como lugares referentes de las compras de producto de proximidad, expe-
riencias gastronémicas y encuentro social.

En Artesania de Galicia, DESARROLLAREMOS la recientemente aprobada
ley 8/2023, asi como una estrategia integral destinada a la promocion del sector
artesanal gallego.

IMPULSAREMOS UN PROGRAMA FORMATIVO PARA El RELEVO GENERA-
CIONAL DE LOS OFICIOS TRADICIONALES y los Programas “Artesania na
Escola”.

CREAREMOS El PROGRAMA “ARTESANIA E INDUSTRIA”, motivado por la
demanda creciente de objetos Unicos y exclusivos por parte del sector industrial
e incluirlos en sus productos como sefiales de calidad, diferenciacion de pro-
ducto y vanguardia.

FOM,ENTAREMOS LA RELACION ENTRE PROFESIONALES DE LA ARTE-
SANIA DE GALICIA CON OTRAS DISCIPLINAS, como gastronomia, moda o
el mundo contractual.

REALIZAREMOS ACCIONES DE PROMOCION Y FORTALECIMIENTO de la
marca Artesania de Galicia fuera de nuestra Comunidad.

En lo que se refiere a la marca Galicia Calidade, TRABAJAREMOS EN EL PRO-
CESO DE INTERNACIONALIZACION Y FOMENTO DEL SELLO, asi como en
la APERTURA A NUEVOS SECTORES

LA GALICIA QUE PROSPERA (PP | GALICIA
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&% RESPONSABILIDAD SOCIAL
Wl SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Es un obijetivo prioritario para el PPdeG situar los valores y principios de la responsabi-
lidad social y empresarial en la agenda de las empresas gallegas como mecanismos
para impulsar un crecimiento mas sostenible, inclusivo y duradero.

Galicia muestra asi un comportamiento favorable en la reduccién de la siniestralidad
laboral. Desde 2009 la incidencia de accidentes con baja laboral refleja un descenso su-
perior al 40%.

En este ambito, Galicia es una comunidad autdbnoma referente en el Estado espafiol por
iniciativas adoptadas en los ULTIMOS ANOS como las siguientes:

>

Aprobar la ESTRATEGIA GALLEGA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y EMPRE-
SARIAL 2023-2025, con un presupuesto de mas 174M€ y con 25 acciones para
transformar los modelos de negocio y sensibilizar en materia de transparencia y la
creacion de valor compartido en la comunidad.

Convocar AYUDAS PARA IMPLANTAR SISTEMAS DE GESTION DE RESPONSA-
BILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL, a las que ya se acogieron 152 empresas en esta
legislatura.

Poner en marcha el PROGRAMA RESPONSABILI'ZATE, dirigido a asesorar a las
pequefias y medianas empresas gallegas a través de un servicio de tutoria para la
diagnosis, formacion y puesta de marcha de planes en el campo de la RSE y de la
Igualdad.

Aprobamos la ESTRATEGIA DE SEGURIDAD Y SALUD NO TRABAJO DE GALI-
CIA: HORIZONTE 2027 como el instrumento eficaz a medio plazo para incrementar
la calidad del empleo y el bienestar laboral fisico y mental.

Apoyamos a los sectores estratégicos y de elevada siniestralidad (construccion,
forestal, pesca, naval, entre otros) en la CREACION DE SERVICIOS DE PREVEN-
CION MANCOMUNADOS, a través de las asociaciones sectoriales que les permita
dar una respuesta mas eficaz y alcanzar una efectiva reduccion de los accidentes
laborales.

IMPULSAMOS UNA COMISION PARA LA INTEGRACION DE LA IGUALDAD en las
politicas de prevencién de riesgos laborales en el ISSGA, participada por los agentes
socios, que facilitd el abordaje de las actividades feminizadas y de la proteccion de
la maternidad.

Pusimos a dispgsicién de las empresas el LABORATORIO DE REFERENCIA DE
HIGIENE ANALITICA para mediciones de muestras ambientales y bioldgicas proce-
dentes de la exposicidn a agentes quimicos en el ambito laboral.

Ofrecemos una capacidad de RESPUESTA AGIL Y EFICAZ ANTE LA COMUNICA-
CION DE UN ACCIDENTE DE TRABAJO GRAVE o mortal para su inmediata inves-
tigacion y el posterior asesoramiento preventivo.
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Y EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

DESARROLLAREMOS LA ESTRATEGIA GALLEGA DE RESPONSABILIDAD
'] SOCIAL, con nuevas medidas como la sensibilizacion en criterios ambientales,
sociales y de buen gobierno corporativo.

FOMENTAREMOS QUE LOS PRINCIPIOS DE LA RSE (RESPONSABILIDAD

2 SOCIAL EMPRESARIAL) SE INCORPOREN EN AMBITOS EMERGENTES
como la transparencia y la informacién no financiera, a las relaciones en las ca-
denas de suministro o la adaptacion al marco normativo climatico.

CREAREMOS LA REDE GALEGA POLA RSE como espacio de dialogo entre
3 el sector publico-privado y la sociedad civil para la generacion de alianzas y la
difusion de conocimiento y buenas practicas.

DESARROLLAREMOS El PROGRAMA RESPONSABILIZATE de asesora-
4 miento gratuito en materia de RSE hasta alcanzar 800 pequefas y medianas
empresas tutorizadas.

IMPLANTAREMOS UNA AYUDA DIRECTA A PROYECTOS DE DESARRO-
5 LLO DE SOLUCIONES SOSTENIBLES CON IMPACTO SOCIAL Y AMBIEN-
TAL en el territorio, con especial atencién al desarrollo rural.

DESARROLLAREMOS la ESTRATEGIA DE SEGURIDADE Y SALUD EN EL
TRABAJO DE GALICIA: HORIZONTE 2027, junto con los actores implicados

6 en esta materia, a través de medidas de promocion, asesoramiento técnico y
seguimiento, con el proposito de impulsar una eficaz gestién de los riesgos para
la reduccion de la siniestralidad laboral y dar respuesta a los nuevos desafios
para incrementar el estado de bienestar de las personas trabajadoras.

INCORPORAREMOS LA EDAD Y LA DIVERSIDAD GENERACIONAL como
criterios en los programas dirigidos a la mejora en la gestién preventiva de las
empresas, con el fin de adaptarla a la situacidén provocada por el envejecimiento

7 de la poblacién trabajadora. Difundiremos una campana de gestion de los ries-
gos laborales desde la perspectiva de la edad y disefiaremos material técnico
y medidas que incidan en las ventajas y problematicas asociadas tanto con el
personal de mas edad como con la convivencia intergeneracional.

IMPULSAREMOS PROYECTOS PARA QUE LAS PYMES Y MICROPYMES

8 puedan certificarse como empresas seguras y saludables y elaboraremos las
guias para la promocién de la salud en el trabajo, caminando desde la preven-
cion de riesgos al bienestar laboral.
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&% L0S DERECHOS DE LAS PERSONAS
Wi CONSUMIDORAS Y USUARIAS

El Instituto Gallego del Consumo y de la Competencia tiene que seguir jugando un papel
esencial en la defensa de los derechos de las personas consumidoras y usuarias frente a
los abusos. Ademas, liderar el cambio hacia una economia verde y sostenible con patro-
nes de consumo y de produccion responsables que garanticen el cuidado del entorno es
nuestra prioridad. En este campo, Consumo va a tener un papel relevante en guiar a la
ciudadania cara a una economia verde y sostenible (control de plasticos, de residuos...)

Por lo tanto, digitalizar el Instituto Galego de Consumo e da Competencia (IGCC) con el fin
de reducir en un 20% los tiempos de tramitacion de las reclamaciones de la ciudadania e
incrementar la agilidad en la eficacia y eficiencia de la resolucion de conflictos, va a bene-
ficiar al conjunto de las personas consumidoras.

En este ambito, Galicia se convirtio en un referente con iniciativas como:

» Galicia tiene establecidas DIEZ CANALES DE COLABORACION para dar respuesta
a las necesidades de cobertura de informacion y asesoramiento en materia de con-
sumo en todo el territorio gallego, instrumentos que vienen a complementar la labor
de las siete oficinas de informacién de consumo autondémicas.

» Galicia CREO EL CONSELLO DE COOPERACION DE CONSUMO DE GALICIA, un
organo de coordinacion, colaboracién y participacion entre la Administracién autoné-
mica y las entidades locales de Galicia en aquellas materias que afecten a la defensa
y a la proteccioén de los derechos de las personas consumidoras y usuarias.

EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

IMPULSAREMOS LA FORMACION EN MATERIA DE CONSUMO en un nue-
'] vo entorno econdmico mas sostenible, centrandonos en una atencion especial
cara los colectivos mas vulnerables.

PROMOVEREMOS LA CONCIENCIACION SOCIAL Y LA EDUCACION DE
Q LAS PERSONAS CONSUMIDORAS para que estén informadas sobre sus de-
rechos y las implicaciones ambientales de sus compras.

3 FORTALECEREMOS LOS MECANISMOS EFECTIVOS Y ACCESIBLES para
la resolucién de disputas entre las personas consumidoras y las empresas.

IMPLEMENTAREMOS PROGRAMAS DE INFOCONSUMO EN RUTA. A través
4 de oficinas moviles o puntos fisicos acercaremos el asesoramiento en materia
de Consumo a aquellos lugares de Galicia que no dispongan de acceso directo.
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A nGRICULTURA

La incorporacion de gente nueva, asi como la formacién es una herramienta fundamental para
cualquier sector, pero es especialmente relevante en el agrario, en la busqueda de la profe-
sionalizacion y del relieve generacional. Asi, queremos que la préxima legislatura sea la de la
formacion y colaboracion agraria. Combinar la formacién con la transferencia de las investi-
gaciones de los centros de formacién agrarios, hace posible mejorar la eficiencia del sector
productivo.

Ademas, la dispersion geogréfica y la gran cantidad de asentamientos de poblacion consti-
tuyen una caracteristica de las zonas rurales de Galicia que dificulta a veces el acceso a los
servicios publicos, a la informacion y al conocimiento de la poblacion de estas zonas. Ante
esto, la Oficina Rural Movil se configura como una oportunidad para acercar y complemen-
tar los servicios de la Conselleria de Medio Rural a todos los rincones de la geografia gallega:
Atencion a la Ciudadania, Aula de Formacion y Promocion de Iniciativas de interés para
la Conselleria (el Banco de Explotaciones, la Artesania Alimentaria, la Agricultura ecolégica,...).

En este ambito, Galicia se convirtio en un referente con iniciativas como:

> La incorporacion de mas de 4.700 jovenes a la actividad agraria desde 2009 a
2023 gracias a ayudas de la Xunta por importe de 150 millones de euros.

> El desarrollo del cuaderno digital oficial para las explotaciones agrarias, ya a dispo-
sicion de los agricultores.

> La lucha contra diversas plagas y enfermedades, como la polilla guatemalteca
de la patata, que esta a punto de ser erradicada; la Psila africana de los citricos,
con una produccion de parasitoides de lucha bioldgica que cedemos parcialmente
gratuita a Portugal y otras comunidades autonomas; el nematodo del pino, con in-
versiones millonarias destinadas a su control

> El incremento continuado en las ayudas al aseguramiento agrario, que pasaron de
4,62 millones en 2017 a 8,5 millones en la convocatoria de 2023.

> La puesta en marcha de ayudas ante contingencias extraordinarias, como las ayu-
das para luchar contra la rata topo o para compensar a las explotaciones agrarias por
fuegos forestales.

> El liderazgo de las comunidades auténomas de la Cornisa Cantabrica en la defensa de
los intereses de la Espafia himeda en la nueva regulacién de la fertilizacion agricola.

> El fomento de la incorporacion de la mujer en las explotaciones agrarias con la prio-
rizacidn de su participacion en la titularidad de las explotaciones beneficiarias de
ayudas agrarias.

> La convocatoria especifica para inversiones en explotaciones orientadas a la produc-
cion vegetal, para mejorar la diversificacién del sector primario.

> La puesta en marcha de la Estrategia del vino y de la huerta.

> Las inversiones en las ayudas principales dirigidas a las explotaciones agrarias,
como los planes de mejora, la incorporacion de jovenes o las instalaciones,
equipamientos y maquinaria de uso en comun.
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CON ESTA BASE, EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

10

FINALIZAREMOS LOS PROCESOS DE MOVILIZACION DE TERRA AGRA-
RIA ABIERTOS, HASTA 65.000 HECTAREAS. El objetivo es que las concen-
traciones parcelarias se finalicen en un maximo de siete afos y los instrumentos
de la Ley de recuperacioén se finalicen en un maximo de tres afnos.

SEGUIREMOS TRABAJANDO EN LA NECESARIA ORDENACION DE USOS
AGROFORESTALES en el territorio rural de Galicia mediante la ELABORACION
DE CATALOGOS de las 65.000 hectéreas cuyos procesos de movilizaciéon se
van a finalizar.

INICIAREMOS NUEVOS PROCESOS DE MOVILIZACION DE HASTA 50.000
HECTAREAS DE TIERRAS ABANDONADAS, CON El OBJETIVO DE PONER-
LAS A DISPOSICION DE AGRICULTORES, GANADEROS Y SILVICULTORES
EN EL MENOR PLAZO POSIBLE.

Pondremos en marcha PROYECTOS INTEGRALES Y COLABORATIVOS DE
DESARROLLO RURAL y nos encargaremos del asesoramiento y tutorizacién
de estas iniciativas.

IMPULSAREMOS UN BONO MOZO INICIO DE ACTIVIDADE a aquellos jove-
nes que se vayan a incorporar a la actividad agroganadera.

Crearemos el BANCO DE NEGOCIOS VIABLES NO MEDIO RURAL para ase-
gurar el relevo generacional de aquellos negocios del rural que no tienen relevo
en el ambito familiar.

IMPULSAREMOS LA CONECTIVIDAD EN LAS ZONAS RURALES para con-
tribuir a la REDUCION DE LA BRECHA DIGITAL.

CREAREMOS UN REGISTRO DE DEMANDANTES de conexidén en entornos
rurales que marcara prioridad y preferencia en las iniciativas que promovamos
para blindar la conectividad.

PONDREMOS EN MARCHA UNA RED DE ESPACIOS AGRARIOS DE EX-
PERIMENTACION EN ALDEAS MODELO Y POLIGONOS AGRARIOS. Estos
espacios se dirigiran a alumnos/as que finalizasen la formacién agraria (FP), uni-
versitaria en grados relacionados con el sector primario o personas retornadas
a través de la Estratexia Retorna, con BOLSAS para proporcionarles asesora-
miento en el modelo de negocio.

HABILITARAREMOS AYUDAS PARA PROMOCIONAR LOS PRODUCTOS
GALLEGOS EN MERCADOS LOCALES y asi fomentar su comercializacion
como producto de proximidad y confianza.
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IMPULSAREMOS LAS COMUNIDADES ENERGETICAS EN NUCLEOS RU-
RALES, con el objetivo de alcanzar poblaciones autosuficientes energética-
mente y que esto constituya un factor de atraccién de poblacién al medio rural.

IMPULSAREMOS UNA PLANIFICACION INTEGRAL DE LAS OBRAS DE ME-
JORA DE LAS INFRAESTRUCTURAS VIARIAS RURALES DE TODOS LOS
AYUNTAMIENTOS GALLEGOS, con el objetivo de garantizar la vertebracion de
todo el territorio rural, mejorando tanto las comunicaciones entre poblaciones
rurales como el acceso de las explotaciones agrarias a sus tierras.

PROMOVEREMOS LA BIOECONOMIA CIRCULAR ENTRE LAS ACTIVIDA-
DES AGRARIAS para alcanzar la valorizacién integral de subproductos o resi-
duos procedentes de estas actividades mediante lo intercambio de subproduc-
tos agrarios entre las diferentes producciones y agentes.

CREAREMOS UNA PLATAFORMA PARA GARANTIZAR LA TRAZABILI-
DAD DE LAS PRODUCCIONES AGROALIMENTARIAS GALLEGAS para que
el consumidor disponga de informacion sobre el origen, la transformacion y la
sostenibilidad ambiental de los productos agroalimentarios A TRAVES DE UNA
ETIQUETA DIGITAL.

HABILITAREMOS AYUDAS PARA LA CREACION DE ORGANIZACIONES DE
PRODUCTORES DE FRUTAS Y HORTALIZAS, entre otros sectores con po-
tencial de desarrollo dentro del campo gallego.

DESARROLLAREMOS LA ESTRATEXIA DA HORTA E CREAREMOS AS ES-
TRATEXIAS DA PLANTA ORNAMENTAL E DA FLOR CORTADA, un sector
en plena expansién que acercard muchas oportunidades sobre todo a nuevos
emprendedores y que supone un sustento muy importante y nuevas vias de
negocio y cultivo en medio rural.

ARTICULAREMOS MECANISMOS DE AYUDA A LAS PERSONAS GANA-
DERAS Y AGRICULTORAS POR LAS FUNCIONES ECOSISTEMICAS DE SU
TRABAJO COMO CUSTODIOS DEL TERRITORIO, implicacién en la preven-
cion de fuegos, abandono, etc.

HABILITAREMOS AYUDAS PARA VALLADOS VIRTUALES, un sistema de
cierre virtual con un dispositivo que mediante estimulos sonoros, vibratorios etc,
evita la necesidad de la instalacion de vallados fisicos, especialmente relevantes
para el pastoreo derivado del minifundio.

IMPULSAREMOS UNA NUEVA NORMATIVA QUE FACILITE LA REHABILI-
TACION Y RECUPERACION DE LOS NUCLEOS RURALES.
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El Rural de Galicia es un medio inherente a nuestra condicion de gallegos, produce ali-
mentos y materia primas de calidad excepcional que aseguran el suministro alimentario y
mantienen vivo el rural. Ademas, la actividad conjunta y equilibrada en este medio acerca
multitud de beneficios ecosistémicos y sociales, como la prevencién de fuegos forestales,
el incremento de la biodiversidad, la vigilancia del medio, la pervivencia del paisaje tradi-
cional, el mantenimiento de poblacién activa en el campo y refuerza muy notablemente el
consiguiente equilibrio demografico en el territorio. Llama la atencién, ademas, el incre-
mento experimentado porcentualmente en actividad econémica, pues el sector primario
es el 4,6 % del PIB de Galicia (2.900 millones de euros) y la agricultura y ganaderia
acercan 4,52 % del empleo (49.000 ocupados). Las explotaciones con tierra de Galicia
superan las 75.000, muchas de ellas de pequefo tamano (pequenas y medianas explota-
ciones con tierras propias, etc).

En la actualidad, la Xunta de Galicia esta movilizando alrededor de 35.000 hectareas en
toda la Comunidad Auténoma a través de los diferentes instrumentos recogidos en la Ley
de recuperacion de la tierra agraria y de las concentraciones parcelarias.

> Galicia tiene en marcha el proyecto pionero de las aldeas modelo para la recupera-
cion de la tierra alrededor de las aldeas, prevencion de incendios y creacion de acti-
vidad econdmica. Mas de 30 ayuntamientos ya quieren unirse

> Cerca de 4.700 jovenes se incorporaron a las actividades agrarias en Galicia desde
2009 a 2023.

> La Estrategia de dinamizacidn del sector lacteo esta permitiendo terminar de con-
solidar Galicia como principal regién lechera, concentrando mas del 42% de la leche
producida en Espafa.

> La puesta en marcha de la estrategia de la leche y de la carne.

> En el dltimo afo, las ventas de los productos de la agricultura ecoldgica crecieron un
40% y Galicia cuenta ya con 45.600 hectareas certificadas.

> Galicia es la primera comunidad de Espafa en explotaciones productoras de leche
ecologica.

> La Xunta tiene habilitadas herramientas web fiables para el célculo de los costes de
produccion de las explotaciones de vacuno gallegas, tanto de leche como de carne,
para impulsar la profesionalizacién del sector -Contalactea y Contacarne-.

> Galicia exporta sus vinos a méas de 80 paises de todo el mundo y nuestros caldos con
denominacién de origen ocupan el tercero puesto nacional por su valor en el mercado.

> La Estrategia de dinamizaciéon econdmica, territorial y turistica de las comarcas viti-
vinicolas esté posicionando nuestra comunidad como referente en la produccion de
vino de calidad y como principal destino etnoturistico.

> La nuestra es la tercera comunidad autbnoma espafola con mas productos de cali-
dad certificados, con hasta 38 experiencias de calidad, y continuara con su incorpo-
racion a la marca Galicia Calidade.
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EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

AUMENTAREMOS HASTA El LIMITE MAXIMO LEGAL EL PORCENTAJE
'] de ayudas que concede la administracion autonomica PARA LOS SEGUROS
AGRARIOS.

SUBVENCIONAREMOS El PARQUE DE MAQUINARIA DE USO COMUN EN
AYUNTAMIENTOS, COMARCAS Y EN LAS AGRUPACIONES DE PRODUC-

2 TORES AGRARIOS, fomentando las dotaciones colaborativas que supondran
un gran ahorro para el conjunto de los profesionales. Incorporaremos ayudas a
la obtencion de los carnés de conducir y manipulacion de maquinaria, con es-
pecial atencion a las mujeres.

APROBAREMOS ElI ESTATUTO DA MULLER RURAL, para establecer medi-
3 das a favor de la mujer y su situacién en el campo gallego, en su representativi-
dad en las organizaciones colectivas, etc.

INCREMENTAREMOS LAS AYUDAS PARA EL ACCESO DE LAS MUJERES
4 A LA ACTIVIDAD AGRARIA Y A LA TITULARIDAD DE LAS EXPLOTACIO-
NES AGROPECUARIAS, con el que aumentaremos las posibilidades del relevo
generacional a su frente, con ayudas a la sucesion del Banco de explotaciones.

SIMPLIFICAREMOS LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS RELATI-
VOS A LAS EXPLOTACIONES AGROGANADERAS, como las ayudas a planes
de mejora o a la incorporacion de personas jovenes a la actividad agraria con
iniciativas como:

> PERMITIR LOS USOS TRADICIONALES AGRARIOS DEL TERRITORIO

DENTRO DE LAS ZONAS PROTEGIDAS POR LA REDE NATURA SIN

5 TRAMITES ADICIONALES obligatorios, tales como siega de hierba seca
o cierres de proteccion de los cultivos.

> REGULAR LOS INFORMES SECTORIALES ADELANTANDO LA PUES-
TA EN MARCHA DE PROYECTOS EN EL RURAL, con reduccion a tres
meses del plazo para emitirlos y con sentido positivo automatico en el
caso de no cumplirse este plazo. Automatizaremos el cruce de datos entre
administraciones publicas.

IMPULSAREMOS LA INCORPQRACI()N DE PERSONAS JOVENES POR
B PRIMERA VEZ A LAS GANADERIAS A través de AYUDAS Y DE UN SERVICIO
DE TUTORIZACION.

Publicaremos LINEAS ESPECIFICAS DE APOYO AL AHORRO ENERGETI-

7 CO EN LAS EXPLOTACIONES, mediante medidas de eficiencia, junto con la
instalacién de paneles solares, aerogeneradores individuales o COMUNIDADES
ENERGETICAS.

LA GALICIA QUE PROSPERA (PP | GALICIA



10

11

APOYAREMOS LA IMPLANTACION DE MAS CENTROS DE RECRIA DE XO-
VENCAS EN GALICIA, para atender la demanda gallega de este servicio y abrir
mercado fuera de nuestras fronteras a las xovencas recriadas aqui.

Daremos AYUDAS A LA AVICULTURA DE POSTA, para facilitar su adaptacion
a las nuevas normativas sectoriales de bienestar animal.

Llevaremos a cabo la GESTION DE PURINES Y ESTIERCOLES EXCEDENTA-
RIOS MEDIANTE UN SISTEMA CENTRALIZADO DE GESTION, con la cons-
truccién de plantas de tratamiento en las zonas con mayores producciones, con
el fin de obtener biogas, fertilizantes, etc.

ESTABLECEREMOS AYUDAS PARA IMPULSAR LA RECBI'A EN PUREZA
DE LAS RAZAS AUTOCTONAS EN PELIGRO DE EXTINCION, asi como para
dotar a las ganaderias de sementales que aseguren la variabilidad genética.

oA INDUSTRIAS

AGROALIMENTARIAS

La industria agroalimentaria gallega esta formada por mas de 1.700 empresas, con una
facturacion superior a 4.500 millones de euros (7% del PIB gallego). Ocupa a cerca de
18.500 personas. Dentro de estas hay unos 1.000 establecimientos que corresponden a
industrias de transformacién de materias primas agrarias gallegas, asi como las industrias
de elaboracién de productos de alimentacién animal. Son de importancia estratégica para
el sector agrario gallego, pues dan valor afiadido a las producciones del campo y favorecen
la pervivencia y desarrollo de las explotaciones agrarias y de todo el tejido econémico que
las rodea en las zonas rurales.

En este ambito, Galicia se convirtido en un referente con iniciativas como:

>

La inversion desde 2020 de mas de 66 millones de euros para apoyar 251 pro-
yectos al amparo de las ayudas para las inversiones en transformacion y co-
mercializacion de productos agrarios.

La inversion desde 2020 de cerca de 16 millones de euros para apoyar 136 proyec-
tos en el marco de las ayudas para las inversiones para la elaboraciéon y comercia-
lizacién de productos vitivinicolas.

La inversion desde 2020 de mas de 5 millones de euros para apoyar 78 iniciativas
dentro de las ayudas para la ejecucion de medidas de promocion del sector vitivini-
cola en mercados de terceros.

La puesta en marcha de lineas de garantias para préstamos convocadas en el pe-
riodo 2020-2023, con 59 beneficiarios y 9,45 millones de euros de préstamos alcan-
zados. Estas medidas se concretaron en una linea de préstamos dirigida a las bode-
gas, asi como a inversiones para la transformacién y comercializacién en industrias.

La creacion del Servizo da Cadea Alimentaria e Control de Practicas Comerciales
Desleais.
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> La puesta en marcha del matadero movil que permitira mejorar la gestién y la ren-
tabilidad de muchas explotaciones de pequefio tamano, localizadas en zonas ale-
jadas de grandes nucleos de poblaciéon y situadas a distancia de los mataderos
convencionales.

EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

Alcanzaremos la CAPTACION PARA GALICIA DE NUEVAS INDUSTRIAS DEL
'] SECTOR LACTEO mediante nuevos proyectos de inversiones estratégicas, con
el fin de aumentar el porcentaje de transformacién de leche gallega en Galicia.

Planificaremos una ESTRATEGIA DE~PROMOCI(')N DE LA VENTA DIRECTA
2 DE PRODUCTOS EN LAS PEQUENAS Y MEDIANAS AGROINDUSTRIAS
ACOGIDAS A SELLOS DE CALIDAD DIFERENCIADA.

Crearemos una CENTRAL DE COMPRAS AUTONOMICA que facilite la comer-

3 cializacion de productos alimentarios a los productores. Funcionara como una
especie de economato para compra publica responsable de “Km0”, por ejem-
plo, para guarderias, residencias, hospitales, colegios, centros de dia.

FOMENTAREMOS NUEVOS CENTROS COMARCALES DE TRANSFORMA-
CION DE PRODUCTOS AGRARIOS DE USO COLECTIVO, para dar servicio

4 a los pequenios productores que quieran incrementar el valor afadido de las
producciones con conservas, derivados carnicos, aceite, envasado de la miel o
frutos rojos, sidra, mermeladas, etc.

SEREMOS LA PRIMERA COMUNIDAD AUTONOMA EN IMPLANTAR UNA CER-
5 TIFICACION DE SOSTENIBILIDAD DE NUESTRAS PRODUCCIONES AGROGA-
NADERAS DE CALIDAD que aumente el prestigio de nuestros productos

B FINALIZAREMOS EL ESPEJO DEL RURAL DE SERGUDE, que mostrara las
producciones agrarias gallegas en un mismo lugar.

Crearemos el CONSELLO ALIMENTARIO DE GALICIA. Sera el érgano cole-
7 giado de asesoramiento, apoyo y propuesta para los asuntos referidos a la or-
denacién, promocién, fomento y desarrollo de la calidad alimentaria de Galicia.

Crearemos un modelo formativo basado en ESCUELAS DE SECTORES don-
8 de tengamos consejos reguladores (queseros, apicultores, pastoreo, agricultura
ecoldgica, etc), con el objetivo de potenciar la renovacién generacional.

IIMPULSAREMOS LA CONEXION ENTRE LAS PRODUCCIONES AGROA-

9 LIMENTARIAS DE CALIDAD Y El SECTOR DE RESTAURACION GALLEGA,
con el objetivo de incrementar la presencia de estos productos en las cartas de
nuestros restaurantes.
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REGULAREMOS, en consenso con el sector, NORMAS DA EMPANADA Y QA
'][] CONSERVA DE PRODUCTOS DO MAR DENTRO DEL SELLO ARTESANIA
ALIMENTARIA.

POTENCIAREMOS LA DIETA ATLANTICA como ventaja competitiva para el
] '] turismo y la gastronomia, basada en la biodiversidad gallega (variedades y razas
tradicionales).

12 Facilitaremos medidas para habilitar el SACRIFICIO DE CARNE KOSHER Y
HALAL, previa autorizacién y cumpliendo los requisitos legales exigidos.

1 3 ACTUALIZAREMOS EI REGISTRO VITICOLA como herramienta de planifica-
cion territorial y control de producciones.

CELEBRAREMOS 12 FERIAS NACIONALES E INTERNACIONALES DE PRO-
] 4 MOCION DE GALICIA CALIDADE, en las que promoveremos los productos de
la excelencia del campo gallego.

Desarrolla,remos una BOLSA CON EL SUELO INDUSTRIAL DISPONIBLE EN
] 5 LOS POLIGONO§ DE LOS AYUNTAMIENTOS RURALES PARA FACILITAR
LA IMPLANTACION DE NUEVAS INDUSTRIAS AGROALIMENTARIAS.

ESTABLECEREMOS UN PLAN PARA INCREMENTAR LA PRODUCCION IN-
] B DUSTRIAL DE PRODUCTOS DE ALIMENTACION ANIMAL, como medio para
una mayor sostenibilidad y resiliencia de las producciones ganaderas y alimentarias.

DESARROLLAREMOS EI MERCADO DEL CARBONO EN EL SECTOR PRI-
] 7 MARIO GALLEGO, para que sus beneficios ambientales y econémicos queden
en Galicia y en su industria agroalimentaria.

®
aA roresTAL

Galicia posee una superficie forestal de 2 millones de hectareas, de las cuales 1.457.331
hectareas estan cubiertas de bosques, segun los datos del Inventario Forestal Continuo
de Galicia. Esta superficie forestal contribuye significativamente a la economia y al entorno
natural.

La facturacion de la cadena de valor forestal-madera ascendié a 2.700 millones de
euros en el aiio 2022, el maximo histérico de la serie desde el afio 2006. Se produjo mas,
se vendidé mas y a mejores precios. La cadena forestal-madera representa el 1,6 % del
PIB gallego, representando el 12% del empleo industrial con cerca de 20.000 empleos
directos, mayoritariamente empleos en el rural.
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En este ambito, Galicia se convirtio en un referente con iniciativas como:

>

Sentar las bases para la puesta en marcha del proyecto de gestién sostenible de
los bosques gallegos a través del impulso de la biodiversidad en el monte y cerrar el
circulo de aprovechamiento forestal en Galicia con un centro de fabricacidn de fibras
textiles a partir de la madera, proyecto de Altri, Ence u otros que deseen cerrar el ciclo
productivo en Galicia.

La diferencia del resto de CCAA, Galicia dispone de una Agencia creada especifi-
camente para fomentar e impulsar a la industria forestal-madera (Axencia galega
da industria forestal).

Aumento¢ la digitalizacion y competitividad del tejido empresarial gallego ligado a la
industria forestal-madera mediante el apoyo a las nuevas tecnologias, maquinaria
y la modernizacion de sus instalaciones, con mas de 40 millones de euros en
ayudas publicas en los Ultimos 4 afios.

La Xunta de Galicia es la inica Comunidad que anuncié publicamente un com-
promiso que, cuando menos, un porcentaje de sus nuevas edificaciones presenten
madera en su estructura, sirviendo como ejemplo y cabeza tractora en politicas
de descarbonizacion y fomento de la madera local.

Gallicia es la unica Comunidad que, desde el afio 2020, viene publicando lineas de

ayuda para impulsar la madera estructural (local y sostenible) en las nuevas
construcciones de promocion privada (para un total superior a los 6 millones de
euros en estos 4 anos).

Establecio las bases para el pleno desarrollo de un Sistema voluntario de créditos
de carbono propio, poniendo por primera vez en este tipo de mercados en Espafa
el acento en la gestidn sostenible y activa, en la movilizacién racional de la tierra me-
diante los diferentes usos agrarios y favoreciendo el relevo de materiales intensivos
en carbono por otros, como la madera local.

En este ambito, Galicia se convirtié en un referente gracias a:

>

La aprobacion de la 12 revision del Plan Forestal de Galicia 2021-2040 “Hacia la neu-
tralidad carbonica”, un documento base en la planificacion estratégica de este sector.

La puesta en marcha del Inventario Forestal Continuo de Galicia, una herramienta que
contara con una actualizacién permanentemente.

La puesta en marcha del programa estratégico del castafio y de la produccién de
castana.

La ordenacion forestal, pasando de 200.000 a unas 500.000 hectareas con instru-
mentos de ordenacion o gestion forestal.

La certificacién forestal: se llegd a las 400.000 hectareas bajo algun sistema de
certificacion, de las que 160.000 son de gestion publica.

El apoyo al asociacionismo forestal para facilitar los procesos de comercializa-
cion conjunta de productos o gestionar servicios de forestacion y silvicultura conjun-
tos, al amparo de una orden publicada de tal efecto.

La promocion de la gestidn activa de masas de frondosas autéctonas, apoyando
las incluidas en el registro administrativo de masas consolidadas.
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> La consolidacion del Observatorio Forestal da Oficina Agraria Virtual. Se mejoré
la gestidn administrativa de los aprovechamientos forestales en Galicia con la publi-
cacion del nuevo decreto de aprovechamientos. Esta regulacion permitié consolidar
los aprovechamientos forestales en 10 millones de metros cubicos y avanzar cara al
objetivo de alcanzar los 12 millones de metros cubicos.

> La mitad de la madera que se corta anualmente en Espana procede de los montes
gallegos y Galicia es la novena potencia europea en el sector forestal.

> La aprobacion de la 12 revisidon del Plan Forestal de Galicia 2021-2040 “Hacia la
neutralidad carbdnica” contempla una inversién publica-privada de 4.900M€ orien-
tada a garantizar la sostenibilidad del monte gallego, a mantener una actividad pro-
ductiva y la diversificacién de usos.

> Galicia es la comunidad autonoma de Espaia que mas fondos destina a la pre-
vencion y defensa contra los incendios forestales, casi 200 M€ entre todas las
iniciativas transversales enmarcadas en la planificacién preventiva.

DE CARA A LA PROXIMA LEGISLATURA:

DESARROLLAREMOS LOS PLANES DE ORDENACION DE LOS RECUR-

1 SOS FORESTALES, con la finalidad de realizar una ordenacion idénea de la
superficie forestal gallega y buscando potenciar el aprovechamiento sostenible
de nuestro monte.

Promoveremos la GESTION FORESTAL para mitigar el abandono de nuestras
tierras, mediante:

> UN PROGRAMA DE APOYO A LAS AGRUPACIONES FORESTALES DE
GESTION CONJUNTA.

2 > EL IMPULSO DE LAS CONCENTRACIONES PARCELARIAS DE MONTES.

> EL PROGRAMA DE ESTABLECIMIENTO DE NUEVOS CONTRATOS
TEMPORALES DE GESTION PUBLICA.

> EL APOYO A LA GESTION PROFESIONALIZADA DE CASTANARES Y
BOSQUES DE FRONDOSAS.

Aprobaremos una NUEVA LEI DE MONTES VECINAIS EN MAN COMUN DE
3 GALICIA que actualice y regule de forma efectiva una gestion moderna de tan
importantes entidades.

Crearemos el CENTRO DE (}ONSERVACION Y MANEJO DE MATERIAL FO-
4 RESTAL DE REPRODUCCION Y UNA RED DE PARCELAS FORESTALES DE
ALTO VALOR GENETICO.

VALORIZAREMOS LAS MASAS DE CONIiFERAS, AUMENTAREMOS LA
5 PRODUCTIVIDAD DE LOS EUCALIPTALES Y DE LAS MASAS DE FRONDO-
SAS para promover la produccion de madera de alto valor.
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IMPULSAREMOS EI SECTOR DE LA CASTANA DE GALICIA MEDIANTE El
DESARROLLO DE SU PLAN ESTRATEGICO con ayudas a las nuevas planta-
ciones de castafos y recuperacion de castafares tradicionales y ayudas para la
modernizacion de la industria de transformacion.

AFIANZAREMOS LAS POLITICAS DE DESCARBONIZACION QUE OTOR-
GUEN MAYOR VALOR ANADIDO A LA MADERA DE GALICIA, incidiendo
especialmente en el fomento de la fibra textil y en el uso de la madera en cons-
truccion.

CREAREMOS UN CENTRO GALEGO DE BIOECONOMIA FORESTAL que
sea referencia y muestra del conocimiento y capacidades cientifico-técnicas
existentes en Galicia y que sirva de punto de encuentro entre investigadores,
empresas, asociaciones ligadas al sector forestal juntamente con toda la socie-
dad gallega

CONVOCAREMOS AYUDAS PARA POTENCIAR LA CONSTRUCCION EN
MADERA DE EDIFICACIONES PLURIFAMILIARES.

IMPULSAREMOS UNA LIiNEA GALLEGA DE MOBILIARIO PROPIA Y DIFE-
RENCIADA PARA LAS INFRAESTRUCTURAS DE LA XUNTA DE GALICIA
(albergues publicos, centros de salud, centros de formacion y educacion, cen-
tros de mayores...), disefiada por las empresas gallegas y en la que se incorpore
la madera de Galicia de bosques gestionados de forma sostenible.

DESARROLLAREMOS NUEVOS PROCESOS DE TRANSFORMACION IN-
DUSTRIAL PARA LAS MADERAS DE FRONDOSAS CADUCIFOLIAS de Ga-
licia, intentando alcanzar el mayor valor anadido. Trabajaremos con luthiers, ar-
tesanos, empresas de toneleria, de construccién, empresas agroalimentarias o
de biomasa para alcanzar este objetivo

ESTABLECEREMOS SISTEMAS DE INSPECCION Y EVALUACION DE LA
SOSTENIBILIDAD DE LA GESTION FORESTAL Y DE SU MARCO LEGAL VI-
GENTE, mediante la creacién de areas especificas dentro de la administracion
forestal para entre otros:

> Establecer protocolos y mecanismos de seguimiento y control del estado
fitosanitario de nuestros bosques.

> Monitorizar su resiliencia y adaptacion al cambio climatico.

> Controlar los montes incluidos en el sistema registral forestal de Galicia.

LA GALICIA QUE PROSPERA (PP | GALICIA
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El operativo gallego de extincién de incendios forestales afrenta episodios de incendios de
una complejidad creciente donde suceden ciclicamente situaciones que superan la capaci-
dad de extincion, de una manera cada vez mas habitual y menos puntual. Esto viene de la
mano de la tendencia a la prolongacion de las épocas de alto riesgo de incendio a lo largo
del afo y a la intensificacion y mayor virulencia del fuego en cuanto a su comportamiento,
limitando notablemente la eficacia de los medios de extincidn en la busca de su control.

Dicha situacion requiere de una evolucion constante por parte del dispositivo de extincién
que, por una parte, permita incorporar los medios necesarios y adecuados para afrontar
estas situaciones con mayor solvencia y, por otra, alcance una mayor formacién, mejor
equipamiento y doctrina de empleo de los medios y de la adaptacién de la tradicional di-
reccion de extincion de los fuegos hacia una realidad mas compleja.

Ademas, la prevencién de incendios juega un papel muy importante, de ahi que en la ac-
tualidad el Servicio de prevencion y defensa contra los incendios centre la mayoria de sus
esfuerzos en este cometido.

Galicia se convirtié en referente por:
> Ejecucién de su Plan preventivo afo a afo.

> Poner en marcha un fondo publico privado, que ya sumoé a una importante multi-
nacional gallega del sector textil, para contribuir a la implementaciéon de medidas
que promuevan la resiliencia del territorio gallego ante posibles incendios, asi como
la proteccion y restauracion del ecosistema gallego.

> Inicio de las obras del Centro integral de loita contra o lume de Toén.
> Creacién de un taller y centro logistico dirigido al dispositivo de incendios (en Lalin).

> Construccion de la primera base aérea transfronteriza para aviones de carga en
tierra y helicépteros (Verin y Oimbra).

> Desarrollo del convenio con la empresa Seaga y la Fegamp para la proteccion de
las aldeas. El 90% de los ayuntamientos de Galicia estan adheridos.

> Creacion de la primera Unidade de Investigacion de Incendios Forestais a nivel esta-
tal y de la Unidade de Directores de Extincion, el primer paso hacia la especializacion
de la direccién de extincién clasica en el caso de los Grandes Incendios Forestales.

> Ampliacion del tiempo de servicio del colectivo de bomberos forestales y del resto del
personal laboral del dispositivo de nueve hasta doce meses. Dos tercios del plantel
de los empleados publicos del servicio trabaja todo el afio.

> Puesta en marcha del Plan de Infraestructuras del dispositivo que contempla la
mejora de los antiguos puntos de encuentro hacia Bases de Unidades Operativas
(BUOs) y la construccion de 6 nuevos BUOs.

> Reforma y modernizacion de las bases aéreas de Castromaior, Doade, Beariz, A
Merca, Mazaricos y Becerrea.

> Renovacion del 80% del parque de motobombas y de los vehiculos todoterreno.
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DE CARA A LA PROXIMA LEGISLATURA:

APROBAREMOS LA LEI DE LOITA INTEGRAL CONTRA OS INCENDIOS FO-
] RESTAIS DE GALICIA. Este texto sera lo que firme toda la normativa en defen-
sa de los incendios forestales.

IMPULSAREMOS LA PLANIFICACION DEL TERRITORIO RURAL DE GALI-
CIA CON CRITERIOS DE PREVENCION DE INCENDIOS FORESTALES con
el disefo de los planes de ordenacion de los recursos forestales de las diferen-
tes comarcas gallegas con especial atencidén a las medidas e infraestructuras
preventivas.

> REFORZAREMOS LA LUCHA CONTRA INCENDIOS FORESTALES Y
VELUTINA AMPLIANDO LOS CONTRATOS LABORALES DE LOS BOM-
BEROS FORESTALES DE 6 A 9 MESES, una medida de aplicacion gra-
dual que repercutirda muy positivamente en la estabilizacion de estos pues-
tos de trabajo y en el medio ambiente

IMPULSAREMOS MONTES PERIURBANOS EN TODAS LAS CIUDADES

3 GALLEGAS. Con esta iniciativa, los ciudadanos podran disfrutar de actividades
deportivas y de ocio en un entorno lleno de biodiversidad y, al tiempo, tener
protegida su ciudad de los incendios forestales.

COLABORAREMOS CON LOS AYUNTAMIENTOS PARA LA ELABORACION
4 DE LOS PLANES PREVENTIVOS DE INCENDIOS, a través del convenio de
proteccion de las aldeas.

5 HABILITAREMOS MECANISMOS PARA LA ROZA DE PARCELAS DE PARTICU-
LARES, RETIRADA DE LA BIOMASA Y POSTERIOR GESTION DE LA MISMA.

APROBAREMOS AYUDAS PARA EL ESTABLECIMIENTO DE GRUPOS CON-
6 TRA EL FUEGO, para ejecutar labores de desbroce y gestién de la biomasa en
zonas de elevada incidencia de fuegos.

CREAREMOS 50 AREAS CORTALUME DE HASTA UN TOTAL DE 5.000

7 HECTAREAS DE SUPERFICIE en aquellas areas en las que habia habido in-
cendios en la Ultima década y se colocaran en lugares estratégicos procurando
la proteccion de las aldeas.

FOMENTAREMOS LAS QUEMAS PRESCRITAS coordinadas con las comuni-
8 dades de montes vecinales, las sociedades de caza y los titulares de explota-
ciones agropecuarias de la zona.

CREAREMOS UN FONDO PARA RECUPERAR LOS TERRITORIOS AFECTA-
g DOS POR INCENDIOS FORESTALES CON LA CAPTACION DE RECURSOS
PRIVADOS, INVOLUCRANDO AL MAYOR NUMERO POSIBLE DE EMPRESAS.
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INSTALAREMOS CAMARAS DE VIDEOVIGILANCIA estratégicamente en areas
del territorio que ahora no cuentan con ellas.

Profesionalizaremos el dispositivo con el DESARROLLO DE LA UNIDAD DE
LOS DIRECTORES DE EXTINCION Y LA AMPLIACION DE LA PLANTILLA
DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION DE INCENDIOS FORESTALES.

Aumentaremos el tiempo de servicio de las BRIGADAS MUNICIPALES de pre-
vencion y extincion hasta LOS SEIS MESES y potenciaremos la implicacién de
sus miembros en la gestion del territorio mediante apoyos al desarrollo de la
actividad agro ganadera.

CONSTRUIREMOS NUEVAS BASES DE UNIDADES OPERATIVAS para me-
jorar el dispositivo.

CONSTRUIREMOS LA BASE AEREA CENTRAL DE GALICIA, en Lalin, que
desde el centro de nuestro territorio multiplique la operatividad de los efectivos
aéreos y particularmente los helicdpteros del servicio contra incendios.

CONSTRUIREMOS UNA NUEVA PISTA AEREA EN EL AYUNTAMIENTO DE
VALGA para ampliar la cobertura en el territorio de los aviones de carga en tierra.

ADQUIRIREMOS CERCA DE MEDIO CIENTO DE MOTOBOMBAS, CASI 300
VEHICULOS (entre todoterrenos y pickup) Y CERCA DE 25 MAQUINAS MULTI-
FUNCION (que sirven para hacer prevencion y también para trabajar en extincion)
para renovar el parque movil y realizar trabajos de anticipacion a los fuegos.

“ CONTROL SALUD ANIMAL

Y DE PLAGAS

DE CARA A LA PROXIMA LEGISLATURA:

REFORZAREMOS LAS AYUDAS A LA SANIDAD ANIMAL, mediante el apo-
yo a medidas de bioseguridad que protejan frente a peste porcina africana, la
gripe aviar y otras enfermedades, asi como a la bioseguridad de las explota-
ciones bovinas.

MODERNIZAREMOS LAS FERIAS DE GANADO, mediante ayudas para me-
jorar sus instalaciones y para el establecimiento de sistemas electronicos de
control del ganado participante.
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ELABORAREMOS UNA NUEVA NORMATIVA EN RELACION A LAS AGRU-
PACIONES DE DEFENSA SANITARIA GANADERAS, para asegurar su exten-
sion a todo el territorio, e incrementaremos las ayudas a estas entidades.

CREAREMOS UN LABORATORIO DE SEGURIDAD BIOLOGICO ViRICO Y
BACTERIANO con fines de prevencién, diagnéstico y tratamiento de enferme-
dades del ganado gallego. Sera una unidad mixta entre el Centro de Investiga-
ciones de Mabegondo y el Lasapaga.

AVANZAREMOS EN LA BUSQUEDA DE UNA SOLUCION BIOLOGICA CON-
TRA LAS PLAGAS COMO LA DE LA AVISPA VELUTINA, en colaboracién con
el tejido investigador y el sector de la apicultura, estudiando medidas innovado-
ras como los atrayentes de las reinas con feromonas y otras iniciativas que no
perjudiquen a la biodiversidad propia de Galicia.

PONDREMOS EN MARCHA UN SISTEMA DE ALERTAS SANITARIAS ANI-
MALES Y VEGETALES BASADO EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Desarrollaremos el REGISTRO DE MONTES PROTECTORES Y El PROGRA-
MA DE SALUD Y VITALIDAD FORESTAL DE GALICIA, con el objeto de garan-
tizar la sanidad de nuestros bosques.

INTENSIFICAREMOS LAS MEDIDAS DE LUCHA CONTRA LAS PLAGAS Y
ENFERMEDADES DEL CASTANO.

PONDREMOS EN MARCHA UN SISTEMA DE ALERTAS TEMPRANAS PARA
PREVER POSIBLES ENFERMEDADES EN LAS EXPLOTACIONES DERIVA-
DAS DE MOVIMIENTOS DE INSECTOS VECTORES DEBIDO AL CAMBIO
CLIMATICO O DE MOVIMIENTOS DE AVES MIGRATORIAS, con el objeto de
formar e informar a los productores sobre los riesgos de las mismas y poder
anticiparse a las pérdidas que puedan producir.

ERRADICAREMOS LAS ENFERMEDADES VEGETALES DE CUARENTENA y
abriremos nuevas lineas de ayudas para combatirlas. Este refuerzo posicionara
a Galicia como referente en la sanidad vegetal en los mercados gallegos, nacio-
nales e internacionales.
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»&_ APOYO AL SECTOR MARITIMO-PESQUERO
4 EN EUROPA Y EN EL MUNDO

Galicia cuenta con una amplia experiencia en la defensa de los intereses maritimo-pesque-
ros en Europa, tanto de forma directa como en representacion de las comunidades auto-
nomas y regiones. Existe un amplio conocimiento del funcionamiento y estructura organica
de la UE; y también de las personas implicadas en todas las instituciones.

Gallicia es la primera regidn pesquera, acuicola y transformadora de la UE y por eso conoce
tan bien las implicaciones politico-administrativas de la gestién y ordenacion pesquera; un
reconocimiento implicito del liderazgo en este campo.

Galicia generé multiple documentacion (entre dictamenes e informes del Consejo Galego
de Pesca, de las universidades o de los centros de investigacion) para defender los inte-
reses del sector pesquero en el proceso de toma de decisiones de las autoridades euro-
peas. Prestd especial atencion a la elaboracion de trabajos de caracter neutral, que son
los mejor valorados por las autoridades comunitarias, refrendados por entidades ajenas
a la administracion o con relevante prestigio, como la Fundacion MarlnnLeg o el Instituto
Universitario de Estudios Europeos Salvador de Madariaga.

EN L0S PROXIMOS CUATRO ANOS:

FORTALECEREMOS LA ACCION DE TRABAJO ANTE LA UNION EUROPEA CON
’| EL REFUERZO DE LA DELEGACION EN BRUSELAS con mayor coordinacion
de las entidades del sector maritimo pesquero y de la cadena mar-industria.

0 DEMANDAREMOS LA REVISION DE LA POLITICA COMUN DE PESCA CON
LA DEFENSA DE LOS INTERESES GALLEGOS EN ESTE PROCESO,

PROMOVEREMOS UNA DEFINICION JUSTA Y EQUILIBRADA DE ESPACIOS

3 MARINOS PROTEGIDOS, defendiendo el uso de datos cientificos completos y
actuales en su delimitacién y manteniendo una defensa juridica firme delante de
los casos de cierre discrecional de zonas de pesca.

LIDERAREMOS EI PROCESO DE DESCARBONIZACION Y TRANSICION ENER-
4 GETICA DE LA FLOTA PESQUERA DESDE UNA PERSPECTIVA REALISTA Y
ASUMIBLE.

ADECUAREMOS LAS DEMANDAS DEL NUEVO REGLAMENTO DE CONTROL

5 A LA REALIDAD GALLEGA, trabajando para definir sistemas agiles y sencillos
con el fin de llevar un diario electrénico y un sistema de geolocalizacién en las
embarcaciones de pesca costera artesanal.
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IMPULSAREMOS LA ACTUALIZACION DEL PLAN DE ACCION DE LA PES-

B CA DE FONDO, promoviendo una vision equilibrada y rigurosa de la utilizacion
de artes como el arrastre, que tenga en cuenta la actividad desarrollada y el
andlisis de los impactos reales sobre los fondos marinos.

DEFENDEREMOS LOS INTERESES DEL SECTOR:

a.EN LA REVISION DE LOS ACUERDOS PESQUEROS RESULTANTES
DEL BREXIT, que tendran lugar en 2026.

7 b.EN LAS ORGANIZACIONES REGIONALES DE PESCA'Y EN LOS CONSE-
JOS CONSULTIVOS PESQUEROS INTERNACIONALES Y EUROPEOS.

c.EN LOS ACUERDOS COMERCIALES Y PESQUEROS DE LA UE CON
TERCEROS PAISES.

y&
& PESCA

El sector maritimo-pesquero tiene un valor fundamental para Galicia. Si tuviéramos que
definir un trazo diferencial de la economia gallega sobre la europea, este seria la impor-
tancia en nuestra economia de la pesca, del marisqueo y de la acuicultura, a lo que habria
que afadir toda una importante cadena mar-industria. Una actividad estratégica y vital que
constituye el epicentro de todas y cada una de las politicas publicas puestas en marcha
desde la Xunta de Galicia.

No existe ningun pais europeo en el que las actividades primarias del sector pesquero y
su capacidad de induccién de actividad industrial tengan un peso tan relevante en el PIB,
alcanzando el complejo mar-industria el 4,8% (el sector extractivo llega al 2,1%) y englo-
bando a nivel laboral a mas de 50.000 personas con empleos directos. Este conjunto de
datos lleva a que el Valor Afadido Bruto que genera la pescay la acuicultura sea en Galicia
25 veces superior al de la Union Europea y mas de seis veces superior al de Espaia.

Las ultimas estadisticas de la Pesca-Conserva Galegas 2019 certifican que desde 2011
el valor de la produccién del sector ascendi6 cerca de un 50% y que la suma de la activi-
dad de la cadena extractiva, del mar-industria y del comercio exterior pesquero de Galicia
rondé los 9.000 M€ en ingresos, alcanzando la cifra mas alta en la historia. Ademas, se
certifica que nueve de cada diez actividades econémicas en la comunidad se relacionan
con la pesca y la cadena mar-industria.
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ES POR L0 QUE EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

INVERTIREMOS 25M€ Al ANO PARA LA RENOVACION DE LA FLOTA con
preferencia para la flota artesanal, de manera que se pueda adecuar el nimero

] de buques sin perder capacidad de pesca y empleo, integrando sistemas de
propulsidon con menor huella de carbono y dotados de mejor habitabilidad y
seguridad para la tripulacién.

GENERAREMOS UN BANCO GALLEGO DE ARQUEO Y POTENCIA PARA
2 ATENDER NECESIDADES DE REGULARIZACION DE LOS BUQUES, de ma-

nera que se puedan atender necesidades de capacidad para mejorar aquellos bu-

ques existentes en términos de seguridad, habitabilidad o transicién energética.

ALCANZAREMOS LA DIGITALIZACION COMPLETA DE LOS PROCESOS AD-
3 MINISTRATIVOS RELACIONADOS CON LA PESCA, sumando nuevos pasos,
como el aviveramiento de especies para su posterior venta, o incorporando nue-
vOs procesos, como el de la cobertura digital del diario de pesca de forma sencilla.

ARTICULAREMOS UNA RED DE OFICINAS DE ATENCION PESQUERA, para
4 que la flota gallega que faena en otros océanos pueda hacer tramites y recibir
apoyo administrativo en los principales puertos extranjeros en los que opera.

CREAREMOS UNA OFICINA TECNICO-JURIDICA DE APOYO A LAS SO-

5 CIE,DADES MIXTAS DE CAPITAL GALLEGO ASENTADAS EN TERCEROS
PAISES, de forma que cuenten con asesoramiento juridico y administrativo y
canalicen sus demandas hacia las administraciones.

ATENDEREMOS LA GENERACION DE UN MARCO DE CONOCIMIENTO
AMPLIO ANTE LOS RETOS DEL SECTOR, generando dos iniciativas de dis-
posicion de datos e informacién

a. EXTENDEREMOS EI TRABAJO DE LA UNIDAD TECNICA DE PESCA DE

BAJURA A LA PESCA DE LITORAL, en particular al arrastre y al cerco,

B con especial atencién a la verificacion del respeto a las especies marinas
vulnerables, como cetaceos y aves.

b.DESARROLLAREMOS UN CARTOGRAFIADO DE CUANTIFICACION
SOCIOECONOMICO DE NUESTROS ESPACIOS PESQUEROS, de cara a
conocer el impacto de las propuestas de produccién eléctrica o de protec-
cién ambiental en estos ambitos.

ACTUALIZAREMOS LA NORMATIVA DE LA PESCA RECREATIVA, de manera
que se integren de forma realista e idonea a las indicaciones legales emanadas
de la UE y del Gobierno central.
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A MARISQUEO

La actividad marisquera en Galicia tiene una gran importancia econémica, social y ambien-
tal, tanto por sus indicadores socioeconémicos como por su influencia en el mantenimien-
to de las condiciones ambientales del medio marino.

El marisqueo tiene mas de 3.600 permisos de explotacion de marisqueo a pie; cuenta
con casi 2.500 embarcaciones con la modalidad de marisqueo de vara en el permiso de
explotacion y 700 con alguna modalidad de recursos especificos. En el afio 2022, en tér-
minos organizativos de gestion son mas de 70 entidades asociativas que alcanzaron una
producciéon de 8.279 Tono de productos marisqueros por un valor de 78,5 M€. Vamos a
seguir luchando para que se reconozca el marisqueo como fuente de alimento de calidad,
sostenible y respetuoso con el medio ambiente, teniendo en cuenta el papel que esta ac-
tividad tiene en Galicia, con una costa altamente productiva, con una amplia diversidad de
especies disponibles y vinculadas a nuestra cultura gastronémica.

En este ambito, Galicia se convirtid en un referente con iniciativas como:

> Ser la Unica comunidad autonoma en ofrecer un sistema real de gobernanza a través
de planes de gestiones elaborados por el propio sector que ahora tienen un marco
trianual e incorporan objetivos biolégicos y ecoldgicos relacionados con el uso soste-
nible y a largo plazo de los recursos, junto con otros de caracter social y econémico
disponiendo de una ayuda periddica para la gestion de la practica totalidad de los
planes presentados.

> Reforzar y ampliar los recursos autonémicos y aspectos relacionados con la comer-
cializacion, la mejora de las condiciones de trabajo y la gobernanza, y asi facilitar una
mejor gestidon del recurso y el bienestar y la implicacién de las personas profesionales.

Poner a disposicion de este sector, considerado estratégico, recursos procedentes de
los fondos FEMP dirigidos a la mejora de la prduccion y de la preservacion de los ecosis-
temas, que han permitido colocar al marisqueo mas alla del concepto de pesca costera
artesanal ya que no es una actividad meramente extractiva lo que nos permite en este
momento aprovechar en mejor posicién los fondos FEMPA .

EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

APROBAREMOS UN PLAN DE ACCION 2030, incidiendo especialmente en
'| los problemas y amenazas analizadas con el sector, gracias a herramientas que
permitan la gestion de todos los factores de presion sobre la franja litoral

9 DISENAREMOS UNA RiA DiGITAL; como proyecto piloto de una zona de pro-
duccién de moluscos bivalvos que facilite la toma de decisiones.
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3 APROBAREMOS UN PLAN DE CONTROL DE DEPREDADORES DE LAS ES-
PECIES MARISQUERAS.

APROBAREMOS UN PLAN DE SEGUIMIENTO Y CONTROL DE ESPECIES
4 INVASORAS, aprovechando la capacidad de la red de observadores del medio
marino que, recopila e informa de las distintas especies e informa a los usuarios.

REFORZAREMOS Y AMPLIAREMOS La RED DEL SECTOR PESQUERO Y
5 LOS INVESTIGADORES (Redemar) hasta alcanzar una red fortalecida que pue-
da dar solucién a los distintos retos a los que se enfrenta el sector.

DISENAREMOS UN PROYECTO DE FORMACION PILOTO PARA LA INCOR-

B PORACION DE JOVENES Al SECTOR EN ZONAS EN DECLIVE, mejorando
la capacidad profesional, las competencias digitales de los mariscadores y su
organizacion, siempre que se integren en el plan de gestion.

&
4 ACUICULTURA

La acuicultura debe recuperar y afianzar la capacidad de promocién econémica y laboral
que tuvo y tiene en numerosas zonas de nuestra comunidad, haciéndolo de una manera
armonica y compatible con la sostenibilidad ambiental de los emplazamientos donde se
localiza.

Gallicia trabaja de manera coordinada a favor de establecer una planificacién idonea, acom-
pafiada de las medidas legales, administrativas y econdmicas que permitan ejecutarla para
conseguir el objetivo del relanzamiento de esta actividad en la actualidad y en los afos
proximos.

Ademas, sostener y dotar de plena competitividad al sector mitilicultor es una cuestion
imprescindible. En este sentido, hay que tener en cuenta que fue esta actividad la principal
destinataria del apoyo presupuestario de los Ultimos afios, devenido en una progresiva me-
jora de sus estructuras productivas y comerciales. El mantenimiento de las lineas de apoyo
a este sector dentro del FEMPA constituye uno de los hechos mas importantes a la hora de
orientar nuestra actividad y las lineas principales de apoyo econémico.

La industria de los cultivos marinos es fundamental y estratégica para la economia de Ga-
licia, pues cuenta con cerca de 2.600 empresas y mas de 5.600 trabajadores que en 2022
lograron la mayor facturacion de los ultimos 14 afios con 256 M€.
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ASI EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

IMPULSAREMOS UN PLAN ESTRATEGICO PRODUCTIVO Y COMERCIAL
PARA El MEJILLON, CON UNA INVERSION DE 120 ME, en colaboracién con el
sector y con la orientacion a la obtenciéon de mayor valor afadido y de la soste-
nibilidad y competitividad ambiental, social y econémica del sector mitilicultor:

a.REDACTAREMOS Y APLICAREMOS UN PLAN DE GESTION DE ME-
JILLA, que recoja anualmente la situacion del recurso y las posibilidades
de extraccion, bajo la base del conocimiento cientifico de la disposicion y
necesidades de mejilla.

b.APOYAREMOS EI DESARROLLO DE HATCHERIES PARA LA PRODUC-
CION DE MEJILLA, de forma que se evite la dependencia de la captacion
o extraccion natural y se permita mejorar en la resiliencia del recurso frente
al cambio climatico.

c.ARTICULAREMOS UN ESTUDIO DE BUSCA Y DESARROLLAREMOS

MEDIDAS DE PRESENCIA EN NUEVOS MERCADOS, mediante la pro-

'] mociodn especifica en ellos y el asesoramiento para el movimiento interna-
cional del producto.

d.ACERCAREMOS APOYOS PARA El DESARROLLO DE NUEVOS PRO-
DUCTOS Y FORMATOS DEL MEJILLON EN LOS MERCADOS, buscan-
do la obtencién de mayor valor anadido y la ruptura de la brecha del pro-
ducto como bien perecedero.

e.ANALIZAREMOS Y DESARROLLAREMOS MEDIDAS DE MEJORA DEL
PAPEL DE LA DENOMINACION DE ORIGEN PROTEGIDO, fomentando
la inclusion de los avances producidos en el sector y fortaleciendo la certi-
ficacion y la integracion de los eslabones de la cadena de valor del mejillon
en el Consello Regulador.

f. PROMOVEREMOS UN SISTEMA DE AVAL DE LAS VENTAS MEDIANTE
UNA HERRAMIENTA PUBLICO-PRIVADA, de manera que se permita la
mejora en el aseguramiento de las operaciones comerciales, especialmen-
te fuera de Espana.

ADECUAREMOS Y ACTUALIZAREMOS LA NORMATIVA DE LA MITILICUL-
TURA, con la inclusion de los avances producidos en el sector bateeiro y para
adaptarla a la realidad de la actividad:

2 a. PROMOVEREMOS EI RECONOCIMIENTO Y LA REALIDAD DE LA EXIS-
TENCIA DE NUEVOS ARTEFACTOS DE CULTIVO Y PRODUCCION DE
SEMILLA, removiendo limitaciones de captacion o movimiento.

b. ACOMODAREMOS LA REGULACION DE LA OBTENCION DE SEMILLA,
avanzando hacia planificaciéon de la gestion del recurso

CULMINAREMOS LA ORDENACION DE LOS PARQUES DE CULTIVO Y

3 AFIANZAREMOS SU COMPETITIVIDAD, regulando aspectos relativos a la ti-
tularidad, trazabilidad y valor comercial, para lo cual se impulsara una Indicacién
Xeografica Protexida.
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FORTALECEREMOS LA SEGURIDAD JURIDICA Y ECONQMICA DEL SECTOR
4 A TRAVES DEL APOYO NORMATIVO Y DE LA ADAPTACION A LOS SEGUROS
DE PRODUCCION.

5 CREAREMOS UNA OFICINA DE TRAMITACION UNICA PARA LOS PROYEC-
TOS ACUICOLAS.

ELABORAREMOS UNA ESTRATREGIA DE MEJORA DEL CONOCIMIENTO
PARA El FUTURO DEL SECTOR a través de dos iniciativas:

c. UN ESTUDIO DE LA CAPACIDAD DE CARGA PRODUCTIVA DE NUES-
B TRAS RIAS y espacios protegidos, de cara a gestionar y ordenar la actividad
de forma sostenible y equilibrada en los campos ambiental y econémico.

d. UN CARTOGRAFIADO SOCIOECONOMICO DE NUESTROS ESPACIOS
ACUICOLAS, de cara a conocer el impacto de las propuestas de produc-
cion eléctrica o de proteccion ambiental en estos ambitos.

»&_ TRANSFORMACION .
A& Y COMERCIALIZACION

Galicia sabe a mar; un sabor conocido por mucha gente pero no por toda, por lo que el de-
sarrollo de nuevas lineas de promocion; la reformulacién de los programas de promocion de
consumo en las escuelas y en los mercados de proximidad; y la presencia en ferias sectoriales
son vitales para seguir difundiendo los valores nutritivos y culinarios de los productos del mar.

El objetivo no es otro que hacer que siga siendo competitivo, especialmente en los merca-
dos, que han mudado profundamente tras el descenso del canal HORECA y la dinamizacion
de los sistemas digitales de compra. De ahi la voluntad de reforzar los apoyos para adecuar
las estructuras productivas y las campafas promocionales y avanzar en la digitalizacién de
los canales comerciales, facilitando la llegada de los productos a los consumidores.

En los ultimos cuatro anos:

> Segun las ultimas Taboas Input-Output da Pesca-Conserva Galegas 2019, la produc-
cién del sector del mar alcanzé los 5.500 M€ (+50% que en las tablas de 2011), de los
que 4.350 M€ (el doble que en 2011) fueron generados por la industria transformadora.
Una industria en la que trabajan mas de 13.000 personas

> Por su parte, el sector conservero, clave para Galicia en términos de empleo y produc-
cion nacional, al suponer el 75% del empleo y el 88% de la facturacion, aumento en el
ultimo afo un 5,7% su facturacion, hasta llegar a cerca de 1.750 M€. Y se alcanzo el
valor mas alto por kilo desde que existen registros, con 5,71 €/Kg.

> En el ambito internacional, Galicia superé en 2022 la cifra de los 2.700 M€ de exporta-
ciones de productos del mar, creciendo un 12% en comparacion con 2021 y un 125%
desde 2009. Es la 102 potencia exportadora mundial de productos pesqueros, por de-
lante de paises como Japon o Islandia.
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EN L0S PROXIMOS CUATRO ANOS:

PROMOVEREMOS UNA PLATAFORMA VIRTUAL DE VENTA DE PRODUC-
1 TOS DEL MAR, para un mayor rendimiento econdémico, especialmente en el
marisqueo

COMPLETAREMOS LA DIGITALIZACION DE LAS LONJAS GALLEGAS, cul-

2 minando el proyecto Primare y dotando a todos los espacios de venta de una
posibilidad de subastas online y de la generacion digital de toda la identificacion
y trazabilidad de los productos comercializados.

PROMOVEREMOS UNA HOMOLOGACION DE LAS COFRADIAS COMO OR-
3 GANIZACIONES DE PRODUCTORES, para acceder a las ventajas otorgadas
por la UE a estas entidades.

REDACTAREMOS UN PLAN ESTRATEGICO DEL CONGELADO DE PRO-
4 DUCTOS DEL MAR HACIA 2030, de la mano del sector, con la vista puesta en
la adecuacion de la estructura productiva internacional.

IMPULSAREMOS UN MARCO NORMATIVO PARA LA DINAMIZACION,
TRANSFORMACION Y COMERCIALIZACION de la cadena mar-industria,
con los siguientes ejes:

5 a.UN INSTRUMENTO FINANCIERO PARA ATENDER A LAS GRANDES EM-
PRESAS.

b.LA NUEVA LEY GALLEGA DEL LITORAL

c. Seguiremos reclamando al Gobierno de Espafa un PERTE especifico para
este sector.

ALCANZAREMOS LA PLENA IDENTIFICACION DE LOS PRODUCTOS GA-
6 LLEGOS DEL MAR CON CALIDAD DIFERENCIADA MEDIANTE LA MARCA
“GALICIA CALIDADE”,

AMPLIAREMOS LAS CAMPANAS PROMOCIONALES DE CONSUMO, con es-
7 pecial atencién al ambito urbano y con amplitud nacional e internacional, a través
de la rotulacién del transporte y campanfas especificas en mercados de abastos.

PROMOVEREMOS El RELEVO GENERACIONAL MEDIANTE LA FORMACION
EN LOS CAMPOS COMERCIAL Y TRANSFORMADOR:

d. DOTANDO A LAS MUJERES PLACERAS Y RESPONSABLES DE PESCA-
8 DERIAS DE UNA FORMACION ESPECIFICA EN LA PREPARACION DE
LOS PRODUCTOS DEL MAR,

e. ESTABLECIENDO UN PLAN FORMATIVO PARA CUADROS Y RESPONSA-
BLES DE EMPRESAS COMERCIALIZADORAS Y TRANSFORMADORAS.
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»@_ SEGURIDAD ALIMENTARIA -
4 CONTROL Y TRAZABILIDAD

Gallicia es la principal regién productora de moluscos de Europa siendo desde siempre ob-
jetivo prioritario para el PPdeG ser un referente en el control de las zonas de produccion y
alcanzar el maximo nivel de seguridad alimentaria. Vamos a seguir potenciando el Intecmar
en su ejercicio de funcién de control de la calidad del medio marino para garantizar y reforzar
la presencia de nuestros productos en los mercados nacionales e internacionales.

En este ambito, Galicia se convirtid en un referente con iniciativas como:

> Tener el primer centro de control oficial de Espafia en haber implantado y acreditado
(febrero 2013) el nuevo método quimico de referencia para el analisis de las biotoxi-
nas marinas lipofilicas.

> Alcanzar una mejoria en la clasificacién de las zonas de produccién de moluscos; asi,
desde abril 2009 hasta octubre 2023 hubo un incremento del porcentaje de zonas de
mejor clasificacién (1 zonas A) de un 3,1% hasta un 13,5% y un descenso del porcen-
taje de zonas de peor clasificacion (| zonas C) de un 15,3% hasta un 6,8%.

> Tener un centro de control oficial referente en su materia habiendo sido designado
en el 2016 por la Secretaria Xeral de Pesca (Magrama) como el Unico laboratorio de
Espafa para la realizacion de todas las analiticas de las muestras recogidas en dife-
rentes zonas de produccion en el Reino de Espafia en el marco de un estudio europeo
sobre la presencia de Norovirus en ostras.

> Intecmar fue designado en el 2021 por la Agencia Espanola de Seguridad Alimentaria
y Nutricion (Aesan) como Laboratorio Nacional de Referencia de Biotoxinas Marinas.

Y EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

AMPLIAREMOS LA ACREDITACION DEL LABORATORIO OFICIAL con nuevos
1 ensayos para adaptarnos a las necesidades de proteccion de los consumidores
frente a contaminantes o biotoxinas marinas.

AMPLIAREMOS ElI NUMERO DE PUNTOS DE MUESTREO para mejorar las re-
2 des de control detectando cualquier riesgo con repercusion directa en la salud
de los consumidores.
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»@_ PUERT0OS
& Y LONJAS

La Xunta de Galicia esta gestionando de una manera integral sus espacios portuarios en un
marco abierto de convivencia en las villas donde se ubican, apostando decididamente por el
animo de cada sector, desde el pesquero-productivo y la cadena mar-industria hasta el nau-
tico recreativo. Asimismo, trabaja en la modernizacion de las instalaciones y servicios por-
tuarios invirtiendo en sus infraestructuras e implantando nuevas tecnologias mas eficientes.

Los recursos autonémicos presupuestados para asumir los gastos de los 122 puertos de
titularidad de la Xunta, crecieron en esta legislatura desde los 29 M€ a los mas de 36 M€
previstos en el préximo presupuesto para 2024.

EN L0S PROXIMOS CUATRO ANOS:

HOMOGENEIZAREMOS LAS TASAS PESQUERAS EN LOS PUERTOS GA-
1 LLEGOS, AJUSTANDO A LA BAJA AQUELLAS EN LAS QUE EXISTA DISCRE-
PANCIA ENTRE INSTALACIONES DE DIFERENTE TITULARIDAD.

PROMOVEREMOS UN PLAN PARA LA RENOVACION INTEGRAL DE LOS

2 ESPACIOS PARA COFRADIAS, ARMADORES Y VENDEDURIAS, planifican-
do la mejora y ampliacion de lonjas, departamentos y otras estructuras de apo-
yo al sector maritimo-pesquero.

AMPLIAREMOS EN UN 20% ElI NUMERO DE ATRAQUES, REORDENANDO
3 LAS DARSENAS, mediante una reorganizacion mas eficiente de los espacios y
ocupaciones y creando nuevas instalaciones.

PROMOVEREMOS REDES DE SUMINISTRO DE ENERGIA PARA LA RE-

4 CARGA DE SISTEMAS DE PROPULSION ELECTRICOS, incluyendo la reno-
vacion de las redes eléctricas de abastecimiento y alumbrado, de abastecimien-
to, los controles de acceso y desplegando torres inteligentes de consumo.

AVANZAREMOS EN LA INTEGRACION DE LOS ESPACIOS PORTUARIOS

5 EN EL ENTORNO DE LAS VILLAS Y CIUDADES, PROCEDIENDO A URBA-
NIZAR DIEZ NUEVOS PUERTOS, de una manera consensuada y respetando
sus usos tradicionales.

PROMOVEREMOS LA CAPTACION DE TRAFICOS DE LOS MUELLES CO-
MERCIALES, generando ofertas de importacion y exportacién en los puertos

B autondmicos, el almacenaje de mercancias y el encausado de aquellas suscep-
tibles de poder integrarse en el area portuaria por su tipologia, como la de los
productos del mar.
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»@_ MAR: EL RETO DEL
4 RELEVO GENERACIONAL

Debemos acercar a la sociedad todas las potencialidades, recursos y valores que nos ofre-
ce el mar, con el objetivo de movilizar conocimiento sobre el entorno maritimo y lo mucho
que ofrece a la economia. La educacion es el motor mas potente para impulsar un relevo
generacional formado en habilidades y capacidades, comprometida con la especializacion
y la diversificacion de los oficios, y concienciada con la importancia del mar para el desa-
rrollo sostenible de Galicia.

En la ultima década han salido de los centros de formacién dependientes de la Conselleria
do Mar cerca de 1.850 titulados profesionales en ensefianzas maritimo-pesqueras; y las
matriculas en las escuelas nautico-pesqueras crecié alrededor de un 60,39% desde 2009.

EN L0S PROXIMOS CUATRO ANOS:

FORMULAREMOS UNA ADECUACION DE LA FORMACION A LA REALIDAD
Y NECESIDADES DEL SECTOR, fomentando una cobertura de las brechas
operativas o econdmicas que impiden la mejora de la capacitacién profesional:

a.REVISAREMOS Y ADAPTAREMOS LOS PROCESOS DE FORMACION
CON LA INCLUSION DE MAYOR ACTIVIDAD A BORDO, al tiempo que
se adecua la lectiva a las necesidades reales de la actividad de hoy en dia.

b.COMPLETAREMOS LA DISPOSICION DE CURSOS ONLINE DE FOR-
MACION PARA EL EMBARQUE, especialmente para aquellas personas
que quieran venir a embarcar en los buques gallegos procedentes de ter-
ceros paises.

c.PROMOVEREMOS EI OTORGAMIENTO DE AYUDAS A LOS ARMA-
‘] DORES Y PATRONES QUE EMBARQUEN Y FORMEN A ALUMNADO
de las escuelas nautico-pesqueras gallegas, de manera que no supongan
cargas economicas adicionales para ellos y compensen el tiempo emplea-
do en la formacion.

d.ACERCAREMOS AYUDAS ECONOMICAS QUE COMPLEMENTEN El
SALARIO PERCIBIDO EN LOS PERIODOS OBLIGATORIOS DE EM-
BARQUE PARA DISPONER DE LOS TiTULOS por parte de los profe-
sionales que cursen formacioén nautico-pesquera y se enrolen en buques
pesqueros .

e.OTORGAREMOS BECAS QUE ACERQUEN INGRESOS MiNIMOS AL
ALUMNADO ENTRETANTO CURSAN FORMACION NO REGLADA DEL
AMBITO PESQUERO, especialmente en aquellos casos donde las perso-
nas tienen cargas familiares
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5 EMPLEQO

Wl PUBLICO

En la materia de empleo publico, el Gobierno Gallego esté llevando a cabo un importante
proceso de transformacion y modernizacion de la Administraciéon Publica centrada en
los siguientes ejes de actuacion:

>

Homogeneizacion de las condiciones de trabajo del personal empleado publico,
a través de la realizacion de los procesos de funcionarizacion del personal laboral
fijo, para conseguir que la mayoria de los puestos de trabajo se desarrollen por perso-
nal funcionario.

Reduccidn de la temporalidad en el empleo publico y modernizacion del plantel de
la Administracién, a través de la realizacion periddica de pruebas selectivas.

Implantacion de la carrera administrativa del personal funcionario y el comple-
mento de desempeiio del personal laboral, en la busqueda de alcanzar un mayor
compromiso de las personas empleadas publicas en la organizaciéon administrativa y,
al mismo tiempo, llevar a cabo un incremento de sus retribuciones.

Potenciacion de la digitalizacidon, mediante la implantacion del sistema FIDES en to-
dos sus procesos (procesos selectivos, concursos de traslados, listas de contratacion
temporal y carrera profesional).

Las politicas llevadas a cabo por la Xunta de Galicia en estos ULTIMOS ANOS supusieron que:

>

Mas de 2.000 personas pasaron a tener un vinculo funcionarial y en el 2024 otras
2.000 personas lo cambiaran.

En materia retributiva, desde el afio 2019 mas de 16.000 empleados publicos vieron
incrementadas sus retribuciones con la percepcion del complemento de carrera ad-
ministrativa/complemento de desempeino.

En materia de acceso al empleo publico, desde el afio 2020 entraron a trabajar en la
Administracion unas 2.500 personas, después de superar el correspondiente proce-
so selectivo. Ademas, se estan tramitando procesos selectivos que afectan a mas de
1.000 plazas de acceso libre, asi como 5.679 plazas derivadas de los procesos de
estabilizacion del personal temporal.

En materia de relaciones laborales, desde el afio 2020 se firmaron importantes acuer-
dos con las organizaciones sindicales en materia de teletrabajo, carrera administrativa
o condiciones de trabajo del personal de la Conselleria de Politica Social e Xuventude.

Galicia, también, fue la 12 Comunidad Autonoma en regular la modalidad de trabajo
a distancia en el ambito de la Administracion General.

Ademas, también se firmaron con las organizaciones sindicales el | Plan de Igualdade
na Xunta de Galicia y el protocolo de actuacion frente al acoso y las violencias se-
xuales y psicoldgicas en el trabajo.

Fuimos pioneros aprobando el Decreto que regula el Estatuto do persoal de investi-
gacion da administracion galega. Esta norma ofrece un marco profesional estable y
atractivo garantizando la estabilidad laboral de este personal, definiendo una senda de
desarrollo profesional y mejorando y homogeneizando sus condiciones laborales.
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EN L0S PROXIMOS CUATRO ANOS, DESDE EL GOBIERND
DEL PPDEG EN LA XUNTA:

Continuaremos desarrollando procesos selectivos para afrontar el enveje-

-I cimiento del personal empleado p~t]blico. Qon tal finalidad, CONVOCAREMOS
EN LOS PROXIMOS CUATRO ANOS MAS DE 4.000 NUEVAS PLAZAS, que
permitan retener y captar el talento de los jovenes de este pais.

ESTABLECEREMOS LISTAS DE CONTRATACION TEMPORAL ABIERTAS
PERMANENTEMENTE. Un sistema simplificado y de facil acceso que permi-

2 tird, entre otros aspectos, que los jovenes que finalicen sus estudios puedan
incorporarse a las mismas y tener una primera experiencia profesional en el
seno de la Administracién Publica galega.

3 REDUCIREMOS LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO POR DE-
BAJO DEL 7%.

POTENCIAREMOS LA INTEGRACION EN LA ADMINISTRACION PUBLI-
CA DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL asumiendo el
compromiso que al final de la proxima legislatura, COMO MiNIMO, El 1% DEL
4 TOTAL DE LAS PLAZAS ESTEN OCUPADAS POR ESTE PERSONAL. Para
tal efecto aprobaremos un Decreto de provision para personas con dis-
capacidad intelectual y recogeremos en todas las relaciones de puestos de
trabajo las plazas susceptibles de ser desempefiadas por este personal.

5 Garantizaremos el PLAZO MAXIMO DE UN ANO para la RESOLUCION DE
LOS PROCESOS SELECTIVOS desde su convocatoria.

DESARROLLAREMOS las 74 medidas recogidas | PLAN DE IGUALDADE DA
XUNTA DE GALICIA, entre ellas estaran la instalacion de salas de lactancia

B y escuelas infantiles en centros publicos o favorecer que a la hora de acce-
der a un empleo publico y con los mismos méritos tenga prioridad el género
menos representado.

ESTABLECEREMOS CONCURSOS DE TRASLADOS ABIERTOS Y PERMANEN-
7 TES con la finalidad de potenciar las posibilidades de movilidad del personal y facili-
tar la conciliacién de la vida personal y familiar de las personas empleadas publicas.

REALIZAREMOS UN PROGRAMA TUTORIAL ENTRE LAS PERSONAS EM-
PLEADAS PUBLICAS MAS VETERANAS Y LAS MAS JOVENES. Ante el volu-
men de jubilaciones que se van a producir en los proximos afos, adoptaremos

8 las medidas necesarias para no perder ese conocimiento del personal con
mas anos de experiencia. Crearemos GRUPOS DE TRABAJO en las dis-
tintas escalas, especialidades o categorias profesionales, integrados por las
personas con mas anos de servicio y las de menos afnos.
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CONSOLIDAREMOS Y AMPLIAREMOS LOS ACUERDOS ALCANZADOS
9 CON LAS ORGANIZACIONES SINDICALES para mejorar las condiciones la-
borales de los empleados publicos

DESARROLLAREMOS El SISTEMA COMUN DE LA CARRERA ADMINIS-
1[] TRATIVA DEL PERSONAL FUNCIONARIO. Para tal efecto, aprobaremos el
Decreto que regule esta materia.

IMPLANTAREMOS EL EXPEDIENTE PERSONAL ELECTRONICO A TRAVES
DEL SISTEMA FIDES EN EL AMBITO DE LA ADMINISTRACION GENERAL.

1 1 Este sistema ya esta establecido en el ambito del Sergas, permitiendo una re-
solucién mas eficaz de todos los procesos que afecten al personal (listas de
contratacion, procesos selectivos, carrera administrativa).

INCREMENTAREMOS LA FORMACION EN COMPETENCIAS DIGITALES
1 2 BASICAS DEL PERSONAL EMPLEADO PUBLICO, en linea con la nueva certi-
ficacion Comdix, basada en el Marco galego de competencias dixitais.

REFO,RZA,REMOS LA FORMACION EN NUEVAS TECNOLOGIAS Y EN ECO-
1 3 NOMIA PUBLICA, con la convocatoria de nuevas actividades sobre adminis-
tracion electrodnica, ciberseguridad e inteligencia artificial.

REFORZAREMOS LA FORMACION DEL PERSONAL DIRECTIVO Y PREDI-

1 4 RECTIVO con el disefio de un plan especifico para este colectivo centrado en
el liderado publico, competencias comunicativas y trabajo en equipo y que ba-
remara a efectos de concursos.

&% EMPLEO PUBLICO
whw SANITARIO

Los y las profesionales de la sanidad publica son la base de nuestro sistema sanitario y las
actuaciones de infraestructura, tecnologia y organizacion asistencial deben estar al servi-
cio de facilitar su labor y su atencion a los pacientes.

En ese sentido, el PPdeG trabaja en la mejora de sus condiciones de trabajo en la convic-
cién de que esto tiene importante repercusion en la atencion sanitaria.

EN ESTA LEGISLATURA la politica de recursos humanos sanitarios del PPdeG logré los
siguientes avances:

> La creacion de 3.400 plazas de personal de la sanidad publica desde 2020, su-
perando por primera vez la media de 40.000 profesionales diarios trabajando en la
sanidad publica gallega.

> Avanzar en el proceso de permanente estabilizacion de este personal con con-
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vocatorias periddicas de ofertas publicas de empleo, incluyendo la convocatoria en
2023 de la mayor oferta publica de empleo de la historia del Sergas, que permitira
adjudicar mas de 5.500 plazas estables.

> Galicia fue la primera comunidad auténoma en legislar para poder ofertar mediante
concurso de méritos las plazas sanitarias de dificil cobertura y convocé ya mas
de 500 plazas por este sistema

> A consecucion de sucesivos acuerdos unanimes con los sindicatos de la Mesa
Sectorial de la Sanidad para mejorar condiciones en la atencion primaria y en el
personal hospitalario que realiza turnos. El impacto de todas las mejoras retributivas
acordadas desde la salida de la pandemia supone a la Xunta unos 78 millones de
euros al afno.

> La consecucion de un acuerdo sindical unanime para el desarrollo del complemento
de carrera profesional y su extension a todo el personal temporal y también al per-
sonal residente en formacion, llegando este afio a superar los 146 millones de euros.

> La aprobacién del primero Plan de Igualdade do Sergas, con medidas concretas
ya en vigor para lograr que la maternidad en ningun caso afecte negativamente a las
retribuciones de nuestras empleadas.

> La aprobacion del primero decreto regulador de la formacion sanitaria especializa-
da, con incentivos para el personal que colabora en la formacion de nuevos residentes.

EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

APROBAREMOS, negociando con las organizaciones sindicales, un PLAN PLU-
1 RIANUAL DE PROVISION DE PLAZAS, que fije los objetivos de las ofertas de
empleo publico que se desarrollen a lo largo de la legislatura

AGILIZAREMOS AL MAXIMO LOS PROCESOS DE SELECCION DE PER-
SONAL EN EL SERGAS para facilitar su ESTABILIZACION, acortando los

2 plazos de resolucién y PROMOVIENDO El USO DEL CONCURSO DE MERI-
TOS en todas las categorias sanitarias que superan ya un proceso formativo y
selectivo homologado a nivel nacional.

Crearemos un NUEVO MODELO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO SANITA-
3 RIO que permita reorganizar funciones tanto en atencién primaria como hospi-
talaria y descargar de tareas de gestién burocratica al personal asistencial.

Disefiaremos, como medida de retencién y,fidelizacién de los profesionales,
4 PROCESOS ESPECIFICOS DE PROMOCION INTERNA mediante formacion
especifica en areas clave de la organizacion.

Aprobaremos MODELOS RETRIBUTIVOS POR OBJETIVOS en todas las ca-
5 tegorias sanitarias, vinculados a la calidad, humanizacién y al buen aprovecha-
miento de los recursos.
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Queremos una GALICIA abierta, con amplitud de miras y ambicion, con horizon-
te y sin fisuras. Queremos una GALICIA del siglo XXI, que proteja su patrimonio
mientras abre sus ventanas a un mundo lleno de oportunidades que lleguen
para quedarse.

Queremos una GALICIA sin muros, sin fronteras, una GALICIA en armonia y to-
lerancia. Queremos una GALICIA ambiciosa que blinde sus servicios publicos,
una GALICIA en la que bajen los impuestos, pero subida a calidad de vida.

Queremos una GALICIA contemporanea, ambiental, cultural y territorialmente.
Una GALICIA limpia y hermosa. Una GALICIA que luche contra el cambio cli-
matico con altura de miras, una GALICIA atractiva para el turismo conciliador,
respetuoso y sostenible. Queremos una GALICIA competitiva en el deporte, en
las infraestructuras, en la seguridad y en la justicia.

Queremos una GALICIA atractiva para peregrinos y visitantes, acogedora, con-
fortable con la hosteleria y hoteleria de calidad. Una GALICIA con naturaleza y
paisajes inolvidables.

La GALICIA de RUEDA esta llamada a ser la GALICIA de un pueblo que se siente
orgullosa de por si, con cultura milenaria y una lengua viva en constante evolu-
cion. Una GALICIA en armonia con las tecnologias mas punteras y capaz de la
fusion mas enriquecedora.

La GALICIA DE RUEDA, una Galicia heredera de lo bueno, la Galicia de hoy y la
GALICIA del FUTURO.



@) GALICIA GOMO .
REFERENTE DE INNOVACION

Son numerosas las actuaciones que venimos desarrollando en el campo de la investiga-
cion y de la innovacion en los Ultimos afios, con los diferentes sectores y colectivos, hacia
dentro (a nivel de gobernanza en la Xunta) y hacia fuera.

De hecho, en los indicadores que tenemos en materia de investigacion y de innovacion,
pasamos de situarnos en el puesto duodécimo entre las comunidades autbnomas en el
ano 2011 a estar en 2021 en el puesto séptimo.

Ademés, sobre el indice de Competitividad Regional de la Union Europea de 2022,
somos la octava regidon mas innovadora de Espafia y somos una de las CCAA mas desta-
cadas en el nimero de pymes innovadoras que colaboran con otras.

Esto ha sido posible porque Galicia se convirtié en un referente con iniciativas como:

> Al inicio de la legislatura se puso en marcha a Comision Interdepartamental de
I+D+i. Entre otros resultados, permitié un incremento de la inversion en |+D+i en la
Xunta de Galicia en mas del 55%, pasando de 189,6M€ en 2019 a 294,4M€ en 2023.

> Creamos la Materioteca de Galicia, un espacio de difusién de materiales innovado-
res respondiendo a la necesidad de dinamizar la implantacion de estos materiales en
la empresa gallega.

> Desplegamos nuevas iniciativas en el Polo Aeroespacial de Galicia, profundizando
en la especializacion en tecnologias de sistemas no tripulados, para consolidar y
posicionar Galicia como referencia europea en este sector.

> Desarrollamos la estrategia gallega para la consolidacién y el crecimiento del sector
de la biotecnologia creando un biopolo en Galicia y convirtiéndonos en una de las
regiones donde se crean mas empresas biotecnoldgicas.

> Centramos los esfuerzos en el ambito de la I+D+i en el campo energético, especial-
mente en el hidrégeno verde, identificado entonces como clave en el futuro de la
transicion energética.

> Apoyamos la digitalizacién de las pymes dando prioridad a los proyectos que se
identificaron como necesarios, promoviendo el desarrollo de espacios compartidos
como los centros de fabricacion avanzada, donde las pymes gallegas puedan validar
sus productos y disefios.

AUNQUE HEMOS AVANZADO, HAY QUE SEGUIR ACTUANDO POR LO QUE EN
LA PROXIMA LEGISLATURA:

CREAREMOS una oficina de transferencia de |+D+i, consensuada entre todos
1 los agentes, para mejorar las estructuras, los procesos de TRANSFERENCIA DE
CONOCIMIENTO Y TECNOLOGIA y los recursos humanos, para que los resulta-
dos de la investigacion que se hace en Galicia lleguen a la sociedad y al mercado.
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ECONOMIA CIRCULAR

/2 ¥ GESTION DE LOS RESIDUOS

La gestion sostenible y eficiente de los residuos es una herramienta esencial para que
Galicia avance, con paso firme, hacia la economia circular. Las escombreras incontroladas
representan una de las mayores lacras medioambientales, asi como una de las mayores
amenazas para el bienestar, la salud y la calidad de vida de los ciudadanos. Es por esto
que no daremos un paso atras en la estrategia ambiental que venimos liderando en la lu-
cha contra las escombreras incontroladas, teniendo como uno de los principales objetivos
alcanzar en Galicia el vertido técnico cero, es decir, que solo se deposite en escombrera la
basura que no se pueda reciclar, compostar o valorizar.

En este ambito, Galicia fue un referente con iniciativas como:

>

La ampliacion de Sogama, que tiene capacidad para tratar 1 millon de toneladas de
residuos, frente a las 550.000 del 2009.

La reduccion, en el sistema Sogama, del depdsito de residuos municipales en es-
combrera en un 99,54%.

La construccién de una red publica de infraestructuras formada por 17 instalacio-
nes para tratar la materia organica.

Ser una de las primeras comunidades en dotarse de una Estrategia de Economia
Circular.

Aprobar una ley autonémica de residuos y suelos contaminados, un afo antes
que el Estado.

Publicar una guia de contratacion publica ecoldgica de la Xunta para impulsar la
aplicacion de criterios verdes.

EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

AVANZAREMOS PARA SER PIONEROS EN ALCANZAR UNA GESTION DE
RESIDUOS CLIMATICAMENTE NEUTRA EN 2040, con medidas como el uso
de medios de transporte mas sostenibles y con menor huella de carbono, la
descarbonizacion de los procesos industriales de Sogama, el uso de energias
renovables y la puesta en marcha de un ambicioso plan de eficiencia energética.

IMPULSAREMOS PROYECTOS DE ENERGIAS RENOVABLES, proporcionan-
do a los gallegos energia verde generada a partir de desechos no reciclables.

HAREMOS DE LA GESTION DE LOS RESIDUOS UN SECTOR ECONOMICO
CON PROYECCION, transformando los residuos en recursos, y preservando
de este modo las ya escasas y limitadas materias primas virgenes.
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PROFESIONALIZAREMOS El SECTOR DE LOS RESIDUOS vy lo preparare-
mos para ser proactivo, competitivo y CREADOR DE EMPLEO VERDE, califi-
cado y de calidad.

PONDREMOS EN MARCHA, EN EL COMPLEJO MEDIOAMBIENTAL DE SO-
GAMA, UNA PLANTA DE RECUPERACION DE RESIDUOS TEXTILES, toda
vez que la recogida diferenciada de este material sera obligatoria para los ayun-
tamientos por la legislacién europea a partir del afio 2025.

INCENTIVAREMOS ElI EMPLEO DE MATERIAL DE RECICLAJE EN OBRAS,
especialmente en las publicas.

IMPULSAREMOS ESTRATEGIAS PARA REDUCIR EL DESPERDICIO ALI-
MENTARIO creando conciencia en la poblacién con acciones concretas para
toda la cadena de produccion, distribucién y consumo.

LUGHA GONTRA .

2 EL CAMBI0 CLIMATICO

Galicia lleva anos trabajando en la lucha contra el calentamiento global, con el obje-
tivo de convertir a la comunidad en un auténtico refugio climatico. El esfuerzo y compro-
miso de los Ultimos afos se vio reflejado en la importante reduccion de las emisiones de
gases a la atmosfera, algo en lo que tienen mucho que ver nuestros bosques, que actian
como auténticas alcantarillas naturales de carbono.

En este campo, Galicia es un referente con iniciativas como:

>

La Estratexia Galega de Cambio Climatico e Enerxia 2050, que tiene como objeti-
vo alcanzar la neutralidad climatica en Galicia en 2040.

El disefio del Plan Rexional Integrado de Enerxia e Clima 2019-2023 para el de-
sarrollo e implantacién de la Estrategia Gallega de Cambio Climatico y Energia 2050.

La coordinacién del Pacto das Alcaldias en Galicia, que hace que en la actualidad
haya 285 ayuntamientos adheridos siendo considerado como ejemplo de buenas
practicas en la UE.

La puesta en marcha de la Alianza Galega polo Clima, una iniciativa de colaboracién
publico-privada que aboga por la busca de medidas comunes y coordinadas que
generen sinergias en la accion climatica en Galicia.

El disefo del anteproyecto de la Lei do clima de Galicia, que va a elevar a rango legal
en Galicia la neutralidad climatica.

La creacidon de la oficina técnica de Galicia Resiliente para acompafar a todos los
actores gallegos en su camino hacia neutralidad climatica.

O el proxecto SICLE (Soluciones Innovadoras para a Compensacion Local de Emi-
siéns de CO2), que contribuira a mejorar la economia en medio rural, fijando pobla-
cion al tiempo que se consigue la neutralidad climatica.
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EN LA PROXIMA LEGISLATURA:
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PROTECCION DEL
" PATRIMONIO NATURAL

Buscamos una Galicia mas verde y natural, y lo hacemos a través de la ordenacién y
conservacion de nuestros espacios naturales protegidos y con la proteccion de los monu-
mentos naturales y especies. De este modo, continuaremos con la apuesta por nuestra
biodiversidad y por el patrimonio natural que hace Unico a Galicia.

En este ambito, Galicia consiguio:

> La aprobacion de los planes de gestion y ordenacion de todos los parques natu-
rales y del parque nacional.

> Acometemos la renovacion integral del marco normativo relativo al patrimonio
natural (por ejemplo, con la ley de bienestar animal, la ley de patrimonio natural y la
ley de pesca continental).

> 'Y continuando con el apoyo al sector ganadero ante los ataques de la fauna sil-
vestre, apostando especialmente por las medidas de prevencion.

EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

1 PROPONDREMOS LA CREACION DE LA OCTAVA RESERVA DE LA BIOS-
FERA DE GALICIA en el Parque Nacional de las Islas Atlanticas.

PROMOVEREMOS LA CREACION DE LA MARCA ‘PARQUE NATURAL DE
2 GALICIA’ como sello de calidad con el que diferenciar y poner en valor los pro-
ductos, servicios y empresas de estos espacios protegidos y de su entorno.

ACOMETEREMOS LA REPOBLACION CON ESPECIES AUTOCTONAS DE
3 TERRENOS FORESTALES SITUADOS EN ESPACIOS NATURALES, siguien-
do el ejemplo de experiencias piloto como la realizada en las Fragas do Eume.

4 FOMENTAREMOS LA ADOPCION DE ANIMALES DE COMPANIA ABANDO-
NADOS.

DOTAREMOS DE PARQUES DE OCIO CANINO A LOS AYUNTAMIENTOS
5 DE MAS DE 20.000 HABITANTES por medio de una orden y ayudas a las que
podran concurrir los municipios.

IMPLANTAREMOS LA GRATUIDAD TOTAL DE LAS LICENCIAS DE PESCA,
6 para impulsar el necesario relevo generacional de esta actividad y como medida
de apoyo a este sector.
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AMPLIAREMOS HASTA LOS CINCO ANOS LA VALIDEZ DE LAS LICENCIAS
7 AUTONOMICAS DE CAZA, que hasta el momento son concedidas por un afio,
con especial atencion al creciente AUMENTO DE POBLACION DEL JABALI.

INSTALAREMOS LOCALES INTERMEDIOS DE PROCESAMIENTO DE CAZA
8 MAYOR SILVESTRE con el fin de incrementar la presion de control de determi-
nadas poblaciones de jabali y disminuir los dafos.

REFORZAREMOS LA LIMPIEZA DE CAUCE DE RiOS, impulsando las herra-
9 mientas legales precisas para garantizar sus ecosistemas y cuidando su imagen
y entorno.

ORDENACION DEL TERRITORIO
€2 VDL LiToRAL

Apostamos por la planificacion integral de todo nuestro territorio, desde el litoral hasta
el interior, desde las ciudades hasta los ayuntamientos mas pequefios. Impulsando siem-
pre un urbanismo responsable y ordenado, que nos ayuda a seguir haciendo de Galicia
el mejor lugar para vivir. De hecho, creamos un marco normativo urbanistico tnico en la
historia de Galicia, tanto a nivel autonédmico como municipal, impulsando la planificacion
mas responsable de nuestro territorio. Todo esto, sumado a la apuesta por lo ‘fermosis-
mo’ y por proteger y conservar los paisajes que distinguen a Galicia.

En este ambito, Galicia consiguio:

> La aprobacion en 2023 de la primera Lei de Ordenacion e Xestion Integrada do
Litoral, ahora paralizada por el Estado.

> La completa renovacion del marco normativo (aprobacion de la Ley del Suelo,
de la Ley de Ordenacién del Territorio o la puesta en marcha de los Planes Basicos
Municipales).

> Desde 2010, invertimos mas de 165M€ para la financiacion de 416 iniciativas
urbanisticas en decenas de ayuntamientos gallegos con el fin de habilitar o recu-
perar equipamientos publicos y poner en valor sus entornos.

> Invertimos desde 2019 cerca de 12,5M€ para ayudar a los ayuntamientos en la
redaccion del planeamiento urbanistico. Una ayuda que ha permitido que contemos
ya con 115 ayuntamientos con PXOM adaptado y 4 con Planes Basicos Municipales.

EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

-I IMPULSAREMOS LA PUESTA EN VALOR DEL PAISAJE COSTERO GALLE-
GO, imprescindible para Galicia al ser la comunidad con mas kildmetros de costa.

2 IMPULSAREMOS EI DISENO DE LA GRAN SENDA DEL LITORAL GALLE-
GO, que recorra toda la franja costera.
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SEGURIDAD EN EL MAR -

/2 LicHA CONTRA LA CONTAMINACION

La proteccion de la costa y del medio marino es un objetivo prioritario de Galicia, para lo
cual presta especial atencion al control de la calidad de las aguas, a la eliminacion de los
vertidos de sustancias quimicas al mar, y a las tareas de prevencion y mitigacion de la
basura marina; a través del desarrollo de planes de contingencia y la implantacién de he-
rramientas que ayuden a optimizar y agilizar las tomas de decisiones.

Asi:

El Servicio de Guardacostas de Galicia opera las 24 horas y los 365 dias del afio, dan-
do respuesta inmediata a los incidentes que se producen en el litoral. En sus mas de
30 afos de historia salvo la vida de mas de 1.700 personas, encargandose ademas
de hacerle frente a la contaminacion, preservando el entorno marino.

Algunas de sus grandes apuestas son, por tanto, la seguridad maritima y el salva-
mento maritimo, junto a la lucha contra furtivismo.

Para desarrollar esta actividad, cuenta con un cuerpo de 132 efectivos, apoyados por
20 inspectores veterinarios y 163 efectivos guardapescas. Y en lo relativo a los medios
materiales: un total de 20 buques (multipropdsito, patrulleras y planeadoras), cerca de
80 vehiculos y dos helicopteros, que en la actualidad estan siendo sustituidos, luego de
la contratacion de un nuevo servicio aéreo de salvamento maritimo de Galicia.

Se trata un servicio que viene colaborando, especialmente en materia de lucha contra
el furtivismo, con los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado: la Guardia Civil, la
Unidad de Policia Nacional adscrita a Galicia y la Policia Local.

EN L0S PROXIMOS CUATRO ANOS:

COMPLETAREMOS LA RENOVACION DE LAS EMBARCACIONES Y VEHi-
CULOS DEL SERVICIO DE GUARDACOSTAS, ASi COMO Al REFUERZO DE
NUEVOS MEDIOS NO TRIPULADOS, con especial orientacién a la dotacion
de medios con menores emisiones y mayor operatividad y versatilidad.

CREAREMOS GRUPOS DE INTERVENCI(’)N RAPIDA ESPECIALIZADOS EN LA
LUCHA CONTRA LA CONTAMINACION Y OTROS ACCIDENTES MARITIMOS
SIN RIESGOS HUMANOS con operatividad dentro de todo el territorio gallego.
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© . L0S RECURSOS NATURALES
% PATRIMONIO DE LOS GALLEGOS

Debemos avanzar en el autoabastecimiento energético de Galicia con un aprovechamiento
de los recursos naturales gallegos (el viento, el agua necesaria para la electrélisis de gene-
racion de hidrogeno, los recursos minerales criticos y estratégicos precisos, etc.) que sea
racional y cuyos beneficios reviertan en el territorio donde se implantan los proyectos. Es
decir, procurar un desarrollo de las zonas y, al mismo tiempo, asegurar la coexistencia y la
compatibilidad con el medio natural gallego.

En este sentido, el objetivo Ultimo es conseguir que, cuando un proyecto -bien sea energé-
tico, bien sea minero-, cuente con autorizacion administrativa se tenga un convencimiento
claro de que es un proyecto bueno para la comunidad auténoma y el beneficio recaera en
los gallegos y gallegas.

En este ambito, Galicia se convirtio en un referente con iniciativas como:

> El desarrollo de la Estratexia Galega de Cambio Climatico e Enerxia 2050, aproba-
da en 2022, a través de las 170 medidas especificas identificadas en su primera fase,
y el Plan Rexional Integrado 2019-2023.

> El desarrollo de una Axenda Galega de Transicion Xusta para que Galicia siga sien-
do puntera en energia renovable.

> El esfuerzo en el ambito de la 1+D+i en el campo energético, muy especialmente en
el hidrogeno verde, identificado como clave en el futuro de la transicién energética y
considerado como un vector energético fundamental en los proyectos tractores para
la recuperacion econémica post-COVID.

> El desarrollo de los Plans de aforro e eficiencia enerxética contemplados en la
nueva legislacion gallega en materia de energia aprobada en 2017, que ponen el foco
en los hogares y en las familias con planes especificos orientados a facilitar la reno-
vacion de equipamientos por otros mas eficientes desde el punto de vista energético.

> Las ayudas de ahorro y eficiencia energética, asi como para instalaciones reno-
vables de biomasa, geotermia, aereotermia, solar térmica y solar fotovoltaica para
autdonomos y pequenas y medianas empresas.

EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

APROBAREMOS LA LEI DE PROMOCION DOS BENEFICIOS SOCIAIS E
ECONOMICOS DE LOS PROYECTOS QUE UTILIZAN LOS RECURSOS NA-

—| TURALES DE GALICIA. Esta ley tiene la finalidad de asegurar la gestion res-
ponsable de los recursos naturales de Galicia de manera que se proteja el am-
biente, se cree riqueza y la riqueza creada impacte en nuestro territorio y en sus
gentes.
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PONDREMOS EN MARCHA UN NUEVO PLAN DE INCENTIVOS A LA DES-

1 1 CARBONIZACION, en tres sectores: vehiculos (reduccién de combustibles f6-
siles), doméstico (calderas de carboén) e industrial (creacién de una oficina de
interlocucion con la industria)

1 2 POTENCIAREMOS LOS PUNTOS DE RECARGO de los VEHICULOS ELEC-
TRICOS vy la disponibilidad de otros tipos de combustible: GLP o hidrogeno.

FOMENTAREMOS A TRAVES DE LA SOCIEDADE RECURSOS DE GALICIA
LOS SISTEMAS DE ALMACENAMIENTO ENERGETICO. El almacenamiento es
1 3 llave para poder conseguir una transicion energética garantizada para el sistema,
por lo que potenciaremos las diferentes maneras de conseguir dicha gestion: al-
macenamiento por baterias, por bombeo o por produccién de hidrogeno verde.

GESTION
2 bt agun

En el pais de las rias y de los mil rios preservar el buen estado de las aguas y ofrecer
servicios de calidad a la poblacién es una apuesta por el progreso de todos los gallegos.
Debemos seguir avanzando para desarrollar con seguridad todas las actividades eco-
ndémicas sociales, y culturales asociadas el agua, protegiendo su biodiversidad y ofre-
ciendo garantias a la poblacién en materia de abastecimiento, en cantidad y calidad, adap-
tadas al nuevo contexto climatico. Ademas queremos seguir haciendo de la Xunta de
Galicia la administracion que, con gran diferencia, mas apoya a los ayuntamientos gallegos
en el ejercicio de la competencia municipal de abastecimiento, saneamiento y depuracion,
convencidos de que el agua es un bien esencial para la vida y también para el desarrollo
socioecondmico de los territorios y la generacién de oportunidades, empleo y prosperidad,
pero también un recurso natural escaso que debemos preservar y legar a las siguientes
generaciones. Es una obligacion de todos y mas, si cabe, de los poderes publicos

En este ambito, Galicia se convirtio en un referente nacional en los Ultimos afios:

> Aprobando una Lei de medidas de garantia do abastecimiento en episodios de
sequia, la primera norma para gestionar las secas de toda Espana.

> Consiguiendo que casi el 80% de las masas de agua estén en buen estado, uno de
los porcentajes mas elevados de toda Espania.

> Incrementando en un 40% la capacidad de depuracidn de las aguas, llegando a los
mas de 3,3 millones de habitantes potenciales, 1,3 millones mas que en 2009.

> Destinando 1.400 millones de euros a obras de abastecimiento y saneamiento
desde el ano 2009.

> Aprobando la Lei de mellora da xestion do ciclo integral da auga para profesionalizar
la gestion y apoyar a todos los ayuntamientos que lo necesiten.
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> Ayudando a mas de 140 ayuntamientos para la instalacion de contadores de agua
captada vy la realizacién de auditorias de abastecimiento y saneamiento en sus
redes municipales.

> Concediendo 200 ayudas a las comunidades de usuarios para reforzar sus traidas
vecinales.

> Realizando méas de 400 actuaciones de conservacion fluvial ejecutadas en los ul-
timos 4 afios y mas de 100.000 inspecciones realizadas para controlar los vertidos.

> Delimitando 550 km de rio y 170 areas con riesgo de inundacion.

EN LA PROXIMA LEGISLATURA:
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FORTALECEREMOS LAS TRAIDAS VECINALES para que la cultura tradicio-

7 nal del agua siga apostando por el consumo responsable y de proximidad,
contribuyendo al desarrollo de planes de abastecimiento autbnomo y a asegurar
su funcionamiento eficaz y con garantias de calidad.

CREAREMOS UNA PLATAFORMA DE INFORMACION DEL AGUA que faci-
8 lite el acceso de todos los usuarios a los datos y a los procedimientos que les
afecten.

IMPULSAREMOS LA SIMPLIFICACION DE LAS TRAMITACIONES CON LA

9 ADMINISTRACION HIDRAULICA DE GALICIA, con procedimientos mas sen-
cillos y agiles, especialmente en lo relativo a las GESTIONES PARA LOS SA-
NEAMIENTOS PARTICULARES.

POTENCIAREMOS LA RESTAURACION DE CORREDORES FLUVIALES, para
1 [] mejorar la calidad del agua y los ecosistemas acuaticos. Plantaremos mas de
10.000 arboles autéctonos para repoblar nuestra vegetacion de ribera.

PROTEGEREMOS EI TERRITORIO FRENTE A LAS INUNDACIONES, desa-
1 1 rrollando nuevas actuaciones destinadas a aminorar el riesgo en las zonas mas

vulnerables, en las que residen mas de 100.000 gallegos e incorporando nuevas

medidas de sefalizacién inteligente en los casos de riesgo de inundacion.

DESARROLLAREMOS El PLAN REXENERA AGUA, para regenerar los rios

12 eliminando obstaculos y aprovechar la energia renovable y limpia que se
puede generar en aquellos saltos que reviertan en los proximos afos a la Comu-
nidad Auténoma.

A
== INFRAESTRUCTURAS

Las especiales caracteristicas territoriales de Galicia, con una orografia compleja y po-
blacién desperdigada, exige una red de infraestructuras de comunicacion completa y
segura, que facilite el desplazamiento de sus habitantes, su vida y futuro. Ademas, son la
via de llegada de los servicios a todos los municipios, a los de mayor poblacién vy, espe-
cialmente, a los mas pequefios, contribuyen a la vertebracion interior y su idonea conexion
con el exterior, y sirven de motor de desarrollo econémico y empleo en todo el territorio.
Por eso, incrementaremos la red de vias de altas prestaciones, reforzando los esfuerzos en
el mantenimiento y conservacion de las vias y poniendo las nuevas tecnologias al servicio
de una movilidad mas segura, sostenible y conectada.
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Demostramos sobradamente que somos el Unico partido que apuesta en firme por dotar
nuestro territorio de las mejores conexiones. La red viaria autonémica es hoy mas exten-
sa, mas segura y mas economica para los ciudadanos, gracias al trabajo de los ultimos
14 afnos, en los que logramos:

> Incrementar en un 70% los km de vias de altas prestaciones, pasando de los 313
kilbmetros de 2009 a los 527 de la actualidad, de tal manera que 8 de cada 10 galle-
gos (85%) viven a menos de 15 minutos de una via de estas caracteristicas. Ademas,
mejoramos su calidad con la conversion en autovia de los corredores del Morrazo y
Nadela-Sarria.

> Galicia cuenta con casi 220 nuevos kilometros de carreteras libres de peaje y so-
mos ademas un referente en seguridad vial y conservacion: mientras las vias es-
tatales se deterioran por falta de atencién, Galicia actué en todos los tramos de con-
centracion de accidentes de su red, (bajando en un 60% la siniestralidad) construy6
mas de 250 km de sendas peatonales y garantizo6 el buen estado de sus vias con una
inversion anual de 50 M€ en conservacién y de 20 M€ en renovacion de firmes.

> Reducir los peajes. Ademas de evitar la implantacion de nuevos peajes a los usua-
rios, conseguimos reducir las que ya existian, implantando un amplio paquete de
bonificaciones en las autopistas de titularidad autonémica A Corufa-Carballo y Vi-
go-Baiona (para usuarios frecuentes, familias numerosas y viajes nocturnos) y con-
gelando las tarifas frente a las subidas del IPC. Nuestro trabajo hizo posible que las
autopistas dependientes de la Xunta sean las mas baratas de Espafia.

EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

COMPLETAREMOS LA CONVERSION DE LOS CORREDORES EN AUTOVIAS
Y PONDREMOS EN SERVICIO NUEVAS ViAS DE ALTAS PRESTACIONES LI-
BRES DE PEAJE. Para eso, nos dotaremos de un Plan director de Infraestructuras
1 para una Movilidad Sostenible que guiara la ampliacion y mejora de la red viaria
autondmica, con el impulso definitivo a las vias de alta capacidad de Santiago-A
Estrada, Tui-A Guarda, Costa da Morte, Brién-Noia, Costa Norte o Lugo-Monforte,
asi como la planificacion de sendas peatonales, paradas de transporte publico, etc.

MEJORAREMOS LA RED VIARIA RURAL PARA LUCHAR CONTRA LA DES-

2 POBLACI()N, impulsando el acondicionamiento de las carreteras que faciliten
el acceso de la ciudadania a los servicios y a las oportunidades, al tiempo que
refuerzan la competitividad del territorio..

EJECUTAREMOS LAS VARIANTES DE CIUDADES Y PUEBLOS como Lugo,
3 Ourense, Carballo y Ribeira para facilitar la fluidez del trafico y mejorar la segu-
ridad vial de los nucleos urbanos.

APOSTAREMOS POR LA EXTENSION DE LAS CARRETERAS INTELIGEN-
TES en las que se incorporen tecnologias de monitorizacién para su conser-

4 vacion y sefalizacion adaptada capaz de ofrecer informacién o indicaciones
utiles para los conductores: condiciones climatolégicas, incidencias de trafico e
irrupcion de fauna salvaje.

LA GALICIA DEL FUTURO (PP | GALICIA 128



LA GALICIA DEL FUTURO (PP | GALICIA




TRABAJAREMOS PARA CONSEGUIR MAS FINANCIACION EUROPEA en
orden a acometer todas estas propuestas, también las que afectan a entornos

1 3 rurales y no urbanas, en la actualidad excluidas por el Gobierno central de estos
apoyos, toda vez que responden al objetivo marcado por Europa de reducir la
huella de carbono.

A
= MOVILIDAD

Galicia es un pais en movimiento con un dinamismo econémico y social que requiere
soluciones de transporte cada vez mas complejas al servicio de las personas y de la
competitividad, teniendo en cuenta el potencial de nuestro territorio y su situacién estra-
tégica como fachada atlantica y aliado estratégico de Portugal y de la Meseta. Las po-
liticas autondmicas buscan aprovechar las nuevas tecnologias para afrontar los retos de
la movilidad desde un enfoque integrador en lo social, responsable en lo ambiental y
ambicioso en lo econdmico. Avanzaremos también cara una logistica moderna, dotada
de una visién integral e intermodal que otorgue especial valor afiadido a los productos de
calidad de nuestro tejido productivo (agricultura, ganaderia, pesca e industria)

A lo largo de los ultimos afos, Galicia se situ6 en la vanguardia del Estado de las auto-
nomias en el fomento del transporte publico y en la defensa de un transporte de mer-
cancias moderno y competitivo:

> Impulsamos una apuesta por el transporte publico sin precedentes en Galicia, con
una inversion anual de 100 M€.

> Renovamos completamente la red de lineas de autobus autonémico multiplicando
su cobertura, especialmente en el ambito rural, al pasar de 20.000 a mas de 56.000
paradas y consiguiendo que mas del 90% de la poblacion gallega tenga un punto
de acceso al transporte publico a menos de 500 metros de su casa.

> Modernizamos la flota del transporte publico, que tiene hoy una antigliedad media
de 5,7 anos frente a los 11 afios de media en Espana.

> Fuimos pioneros con la implantacion del transporte publico gratuito para la ju-
ventud con la tarjeta Xente Nova, de la que ya se benefician 160.000 menores de 21
afos. Y somos también, de nuevo pioneros extendiendo la gratuidad a los mayores
de 65 anos.

> Transformamos la movilidad con el impulso de las estaciones intermodales como
grandes centros de transporte publico que preparan las ciudades gallegas para la
llegada del AVE. Pusimos en servicio a las estaciones intermodales de Ourense,
Santiago de Compostela, Pontevedra y Vigo y completaremos las de A Coruha y
Lugo, asi como la de Ferrol cuando exista un compromiso del Gobierno de Espafa.

> Impulsamos una alianza de éxito con Castilla y Ledn y Asturias que hizo posible co-
rregir el error histérico que dejaba el noroeste de Espaina fuera del Corredor Atlan-
tico de Mercancias.
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EN LA PROXIMA LEGISLATURA:
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ASEGURAREMOS QUE NINGUN NUCLEO DE POBLACION QUEDE SIN SER-
VICIO DE TRANSPORTE PUBLICO para satisfacer las necesidades de los galle-

1 5 gos, para eso impulsaremos las medidas que sean necesarias y estrecharemos,
a través de convenios, la colaboracion con otras administraciones. Prestaremos
especial sensibilidad al servicio estatal del TREN DE CERCANIAS.

DOTAREMOS DE NUEVOS USOS A LOS ESPACIOS QUE OCUPABAN LAS
1 B ANTIGUAS ESTACIONES DE AUTOBUSES DE LAS CIUDADES, luego de la
puesta en marcha de las nuevas intermodales.

& cutrura

La cultura es elemento que nos cohesiona y que define nuestra identidad. Los ciudada-
nos de Galicia estamos orgullos de nuestra cultura y no necesitamos que nos digan como
debemos sentirla o vivirla.

La cultura también es un sector econémico estratégico, que crea riqueza y da empleo
a muchas familias. Queremos seguir contribuyendo al fortalecimiento de las industrias
culturales y creativas gallegas, para generar bienestar social y econémico.

En los ultimos afios, el PPdeG propicio los marcos y los medios para que la cultura
gallega desarrollara todo su potencial. Hoy los datos avalan que superd las dificultades
de los Ultimos afios con vigor y dinamismo y que vive un momento de crecimiento, tanto
econdmico como creativo.

Tenemos una cultura enraizada en la tradicion y que dialoga con la contemporaneidad, que
aspira a seguir incrementando su vitalidad y proyeccion. Continuamos apoyandola con
propuestas transversales e integrales, que garanticen el acceso universal a ella.

Galicia reforzé el ambito cultural favoreciendo una cultura viva, con plena vitalidad y
en crecimiento, conseguimos:

> Aumentar su peso en la economia. La cultura representa mas del 3% del PIB y hoy
las cifras de empleo superan a las de antes de la pandemia, con un 3,6% del
total, en otras palabras, mas de 36.600 profesionales.

> Aumentar el consumo y la demanda de bienes y servicios culturales. En los Ulti-
mos afnos, los habitos culturales de los gallegos se multiplicaron.

> Fomentar nuestra cultura de base, que agrupa a mas de 5.000 entidades (entre
asociaciones y fundaciones) distribuidas por todo el territorio.

> Alcanzar la mejor valoracion en calidad e innovacién de la programacion cultu-
ral, a la cabeza de Espana, segundo los principales indicadores.

> Elaboramos la primera Lei de cultura inclusiva de todo el Estado, marcando el ca-
racter innovador anticipandonos al resto de CCAA.
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EN LA PROXIMA LEGISLATURA:
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DISENAREMOS NUEVOS PROGRAMAS DE ACOMPANAMIENTO Y MEN-
TORING PARA ARTISTAS EMERGENTES Y NUEVOS TALENTOS EN EL AM-

21 BITO DE LA MUSICA, como primero escalén para la consolidacién del tejido
musical en el que se apostara por acciones que permitan el desarrollo de las
estructuras musicales del pais, desde las salas de exhibiciéon hasta la produc-
cion fonografica.

IMPULSAREMOS NUEVAS LINEAS DE AYUDA ESPECIFICAS PARA CO-

22 LECTIVOS CULTURALES DE BASE como bandas y escuelas de musica, gru-
pos teatrales, corales, agrupaciones de baile tradicional y de danza contempo-
ranea, artes plasticas, literarias, etc.

PONDREMOS EN MARCHA A PLATAFORMA DE APOIO A CREACION GA-

23 LEGA, con el objetivo de prestar a todos los creadores y creadoras gallegas
orientacion para el inicio de actividad y obtencion de subvenciones de las Ad-
ministraciones Publicas.

@” LENGUA

El gallego sigue siendo la lengua mas hablada en Galicia y a pesar de los intentos de de-
terminados grupos minoritarios, en Galicia hoy no existe un conflicto lingiiistico y somos
un ejemplo de convivencia entre dos lenguas.

Los ciudadanos de Galicia contamos con un modelo propio, un modelo integrador y
totalmente normalizado que busca el entendimiento entre las lenguas cooficiales en
condiciones de igualdad.

Las politicas de estos anos pusieron el foco en el bilingliismo, al tiempo que promovieron
el aprendizaje de lenguas extranjeras y, mismo, un aprovechamiento de los vinculos con
el mundo luséfono.

Los datos avalan que somos una Comunidad Autonoma con dos lenguas cooficiales
que los ciudadanos conocen y escogen hablar con libertad.

En Galicia no hay imposiciones, lo garantizamos cumpliendo la ley. Actuamos en el marco

de la Constitucion Espanola, el Estatuto de Autonomia de Galicia y la Lei de Normali-
zacion Linguistica. Si no respetamos las reglas de juego que nos dimos entre todos los
ciudadanos, no puede existir ni la libertad ni convivencia.

Ademas de favorecer la convivencia, la politica lingiiistica del PPdeG permitio:

> Incrementar el nimero de hablantes por primera vez desde que existen estadisticas. Hoy
hablan gallego mas personas que hace cinco anos y se consolida como mayoritario.

> Normalizar y acrecentar los usos bilinglies, lo que significa que no se polariza la po-
blacién, sino que hay total normalidad. Somos un ejemplo de convivencia lingiiistica.

> Desarrollar un modelo bilingte en el aula. Galicia es la comunidad donde el alum-
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nado habla dos lenguas con mas facilidad. El 96% del alumnado afirma hablarlo
bastante bien como para conversar con otras personas, por delante de las otras
comunidades auténomas con lengua propia.

EN LA PROXIMA LEGISLATURA:
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PATRIMONIO
@ﬂ CULTURAL

Somos conscientes del enorme valor, tanto material como inmaterial, que posee nues-
tro patrimonio cultural, una valiosa herencia que configura nuestra identidad y, sobre la
que debemos proyectar nuestro futuro, conectando tradicion y vanguardia.

El patrimonio cultural tiene un papel transversal en la sociedad, funciona como un ele-
mento de cohesidn social, fijando poblacién, y contribuye al desarrollo de nuestra eco-
nomia.

Sentimos orgullo de nuestra riqueza patrimonial y, por eso, en los Ultimos afios incremen-
tamos los esfuerzos para garantizar su proteccion y conservacion.

Las politicas de proteccion del patrimonio cultural permitieron:

> Incrementar el niumero de declaraciones de bienes de interés cultural, desde la
aprobacién de la ley de patrimonio cultural. En Galicia tenemos mas de 782.

> Avanzar en la planificacion y gestion responsable de todo el patrimonio cultural
de Galicia, especialmente aquel mas singular.

> Reforzar la proyeccion internacional de nuestra comunidad, intensificando las
labores de conservacion y puesta en valor de todo nuestro patrimonio, especialmente
el vinculado a Os Camifios de Santiago y la Ribeira Sacra.

EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

1 SEGUIREMOS TRABAJANDO EN LA PLANIFICACION ESTRATEGICA que per-
mita la proteccién, conservacion y puesta en valor de todo el patrimonio cultural.

CREAREMOS Y DESARROLLAREMOS EL OBSERVATORIO DE PATRIMO-
2 NIO CULTURAL, una herramienta fundamental para tener una diagnosis del
gran patrimonio gallego.

SEGUIREMOS ACTUANDO SOBRE LOS BIENES CULTURALES MAS SIG-
3 NIFICATIVOS VINCULADOS A LOS CAMINOS DE SANTIAGO, para proteger-
los y conservarlos.

4 AVANZAREMOS EN EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN CATEDRAIS, para que
los principales templos gallegos estén en las mejores condiciones.

5 DESARROLLAREMOS EL PLAN DE BENS ARQUEOLOXICOS DE GALICIA
que dé cobertura y ordene el inmenso patrimonio y la labor arqueoldgica.

COMPLETAREMOS EI REGISTRO INDIVIDUAL DE BIENES ETNOLOGICOS,
B ARQUEOLOGICOS, DE ARQUITECTURA CIVIL, etcétera que de forma gené-
rica tienen la consideracion de BIC y no cuentan con un registro individual.
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AVANZAREMOS ANTE LA UNESCO EN LAS CANDIDATURAS DE:

PATRIMONIO DA HUMANIDADE de la Ribeira Sacra, Islas Cies-Parque Nacio-
nal lllas Atlanticas de Galicia y Cidade de Ferrol: Porto da llustracion.

PATRIMONIO INMATERIAL de la musica y bailes tradicionales gallegos, jota,
carnaval tradicional gallego, alfombras florales y composiciones rituales con
materias naturales, técnicas de construccién tradicionales (hérreos, apicultura,
... etc.) y bandas de musica.

IMPULSAREMOS LA PROTECCION DE NUESTROS BIENES CULTURALES

8 MAS SINGULARES DECLARANDO NUEVOS BIENES DE INTERES CULTU-
RAL, que incrementen los bienes protegidos en un pais con una riqueza patrimo-
nial inmensa.

9 REFORZAREMOS LAS MEDIDAS DE VIGILANCIA DEL PATRIMONIO CUL-
TURAL, colaborando con las autoridades correspondientes.

Desarrollaremos un PLAN DE DIXITALIZACION DO PATRIMONIO CULTU-
1 [] RAL GALEGO, fomentando su uso como recurso didactico y turistico con he-
rramientas como la geolocalizacion y la realidad virtual.

= TURISMO —
M SOSTENIBILIDAD Y CONVIVENCIA

Galicia supera afo a afo su récord de turistas apostando por un modelo de calidad y sos-
tenibilidad. En el afio 2022 alcanzamos las cifras de visitantes mas altas de la historia de
la Comunidad, con 6,5 millones de turistas y superamos también el récord de peregrinos,
con mas de 437.000. Mas que cualquier Aio Santo.

Esta constante superacion de los récords turisticos en la llegada de viajeros y peregrinos
a Galicia, junto con el incremento del uso de las Viviendas de Uso Turistico (VUT) como
recurso de alojamiento y la racionalizacidon de la actividad turistica para hacerla cada vez
mas compatible con la vida diaria de los ciudadanos, entre otros factores, estan suscitando
un debate sobre los retos que afronta nuestro modelo turistico para los préximos afos.

En Galicia creemos firmemente que el crecimiento de nuestro turismo debe ser, entera-
mente, sostenible; lo que implica abordarlo desde una perspectiva econdmica, social y
medioambiental, implicando al viajero de manera activa y dando respuesta a sus nece-
sidades. Esto se traduce en una mayor sensibilizacién con la conservacién del entorno,
responsabilidad en la produccion y consumo de alimentos, o la apuesta por las mejoras en
la eficiencia energética de los establecimientos y de los servicios turisticos.

El Partido Popular tiene el pleno convencimiento de que toda actividad turistica debe ser
compatible con la vida cotidiana de los ciudadanos y el respeto a la convivencia y a las
condiciones de los distintos elementos que conforman el destino Galicia.
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En este sentido, la Xunta de Galicia LLEVA ANOS DESARROLLANDO PLANES ESPECi-
FICOS Y LINEAS DE AYUDAS:

>

Por vez primera pusimos en marcha un plan estratégico de turismo, el Plan Director
21-23 Galicia Destino Seguro, que incluia como linea estratégica la Sostenibilidad
360°, en la que se recogian actuaciones como el Plan de albergues o el Plan de Pro-
mocion do Camifio con criterios de sostenibilidad.

Habilitamos lineas de ayudas especificas para ayuntamientos dirigidas a la mejora de
las infraestructuras turisticas, el embellecimiento do Camifio, la mejora de la calidad
turistica o el embellecimiento del Litoral.

Lanzamos subvenciones a los establecimientos de alojamiento turistico y restaura-
cion, ayudas para el embellecimiento del Litoral, de Eficiencia Energética o Digitali-
zacion.

En los ultimos dos afos, con el apoyo de los fondos Next Generation de la Union
Europea, destinamos cerca de 97 millones de euros en cada uno de los Planes de
refuerzo del Turismo Sostenible de Galicia.

EN LA PROXIMA LEGISLATURA EL PPDEG, SEGUIREMOS AVANZANDO
PARA UNA MAYOR SOSTENIBILIDAD:

Pondremos en marcha una NOVA ESTRATEXIA TURISTICA PARA GALICIA
NO HORIZONTE 2030 orientada a seguir haciendo de Galicia un destino de
moda y de calidad.

Crearemos NUEVOS PRODUCTOS TURISTICOS MICROSEGMENTADOS,
que nos permitan diferenciar nuestra oferta: nueva oferta talaso-termal mas
atractiva, etnoturismo experiencial, turismo deportivo y nautico, apiturismo, etc.

CONVERTIREMOS NUESTRO LITORAL EN UN ESPACIO DE EXPERIEN-
CIAS TURISTICAS SOSTENIBLES a través de la creacion de nuevos recursos
turisticos (Senda do Litoral), rehabilitacion de los existentes y modernizaciéon
de establecimientos de alojamiento turistico mas eficientes. Ademas, en cola-
boracion con ayuntamientos litorales y el sector privado, crearemos una red de
turismo litoral o club de producto.

| MPULSAREMOS LA RED GALLEGA SOSTENIBLE DE PEQUENOS ESTA-
BLECIMIENTOS DE RESTAURACION EN LAS PLAYAS (chiringuitos) fomen-
tando el empleo de materiales respetuosos con el medio ambiente y con la
economia patrimonial y costera de Galicia.

ATRAEREMOS A NUESTRA COMUNIDAD AUTONOMA EVENTOS DEPOR-
TIVOS, TANTO NACIONALES COMO INTERNACIONALES, estableciendo un
marco estable de colaboracién entre el sector del turismo y el mundo del deporte.
Y desarrollaremos la Marca “Galicia Deporte Natural”, que promocionara Galicia
como destino turistico para el deporte al aire libre a nivel nacional e internacional.
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APOYAREMOS El USO TURISTICO DEL FERROCARRIL a través de la re-

1 5 novacién y ampliacion de férmulas que han demostrado ser un éxito como los
trenes turisticos, que ademas permiten poner en valor nuestra riqueza natural,
paisajistica y gastronémica.

IMPULSAREMOS el potencial de nuestras AREAS DE MONTANA con paque-

16 tes especiales en las zonas de PENA TREVINCA, MANZANEDA, COUREL o
ANCARES, asi como la puesta en valor de nuestra riqueza FLUVIAL y de los
numerosos HUMEDALES existentes en la geografia gallega.

D X
Y APOYOS A LA COMERCIALIZACION

Junto a la sostenibilidad, la calidad y el reto de la digitalizacion incluyendo nuevas tecnolo-
gias como la inteligencia artificial, son otros de los ejes transversales que desde el PPdeG
consideramos que definen y deben seguir definiendo el modelo turistico gallego.

ﬁ TURISMO - CALIDAD, FORMACION

De este modo, en 2003, Galicia contaba con 13 empresas certificadas con la Q de Calidad
Turistica y hoy, son mas de 300 las entidades certificadas.

La renovacion y la ampliacién de estas certificaciones permite que Galicia sea sindnimo de
prestigio, fiabilidad, diferenciacion, rigor y promocién, tanto a nivel nacional como internacional.

Para mantener este nivel y seguir creciendo de manera racional, incrementando la compe-
titividad de nuestras empresas, hace falta también seguir fomentando aun mas la digitali-
zacion de los procesos, tanto en el ambito interno para agilizar la relacién con los actores
externos como en el desarrollo tecnoldgico entre las empresas del sector para que puedan
rentabilizar lo maximo posible su actividad.

EN LOS ULTIMOS ANOS, todos estos impulsos se tradujeron en:

> Galicia es la segunda Comunidad Autonoma en certificaciones Q de Calidad Turistica
en Espanfia (331), solo por detras de Andalucia (397).

- El liderazgo de Galicia en el campo de la calidad turistica es especialmente des-
tacado en 6 modalidades estratégicas: Alojamientos (hoteles, turismo rural y al-
bergues turisticos), restauracién, balnearios, puertos deportivos; o turismo in-
dustrial (visitas guiadas),

- Ademas, Galicia es la Unica comunidad autébnoma que cuenta con una Ruta Tu-
ristica y con Espacios Publicos Singulares con Q de Calidad Turistica.

> El 60% de los ayuntamientos gallegos estan adheridos al sistema de calidad SICTED
y Galicia ya cuenta con 19 destinos SICTED que relnen a 1.344 servicios turisticos (un
13,38% del total en Espafia), de los cuales 392 estan adheridos y 952 distinguidos (un
14,48% de distinciones en la totalidad de los destinos SICTED).
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Turismo de Galicia impulsa la renovacion y adhesion de nuevos miembros a través de una
linea de ayudas anual y a través de la firma de convenios con entidades como el convenio
marco de colaboracién con el ICTE o lo que se mantiene con el Cluster Empresarial de Tu-
rismo de Galicia.

Y POR ESO EN LA PROXIMA LEGISLATURA:
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El apoyo a la comercializacion de la oferta turistica gallega se reforzara con un PLAN
DE MERCADOTECNIA A TRAVES DEL QUE SE CREARAN Y DESARROLLA-
8 RAN NUEVOS PRODUCTOS TURISTICOS conforme a los recursos del territorio y
a las nuevas preferencias de los viajeros que cada vez demandan viajar a destinos
mas especializados y comprometidos con el medio ambiente. Buscaremos que los
beneficios de la actividad turistica se vean reflejados en todas las comarcas gallegas.

En colaboracion con el sector turistico gallego, INCIDIREMOS EN LOS MER-
CADOS EMISORES MAS IMPORTANTES PARA GALICIA: resto de Espaiia,

9 Portugal, Gran Bretafia, Estados Unidos, Italia, Alemania, Francia, los paises
latinoamericanos, Corea del Sur y Japén, ademas de mantener la presencia en
otros emergentes y explorar nuevas posibilidades.

REMODELAREMOS LOS ELEMENTOS WEB DE TURISMO DE GALICIA'Y
1[] FOMENTAREMOS LA DIGITALIZACION DE TODOS SUS PROCESOS em-
pleando todas las tecnologias disponibles, entre ellas la Inteligencia Artificial.

= XACOBEO Y CAMING
B DE SANTIAGO

El Xacobeo 21-22 consiguié poner Galicia de moda, recuperar el sector turistico y cum-
plir el objetivo que nos fijamos en el Plan Director 2021-2023 Galicia Destino Seguro
antes de su final, alcanzando los 5 millones de viajeros en los primeros nueve meses
del 2022 y finalizando el segundo Aflo Santo con mas de 6,5 millones de viajeros.

Estos objetivos se alcanzaron gracias a la activacion de toda una serie de ACTUACIONES
EN LOS ULTIMOS ANOS:

> Una programacion adaptada a las circunstancias en la medida en que fuimos superan-
do la situacién pandémica, que se tradujo en la puesta en marcha de iniciativas nove-
dosas que demostraron su éxito (bono turistico, O Teu Xacobeo) y llevamos adelante.

> 171 conciertos Xacobeo en mas de 70 ayuntamientos que reunieron a mas de un
millén de espectadores.

> Conseguimos implicar al conjunto de la poblacion gallega a través de programas
e iniciativas que nos permitieron llegar a toda la geografia gallega y tocar todos los
ambitos y todas las edades a través de iniciativas pioneras como fue O Teu Xacobeo,
que se tradujo en una inversién total de algo mas de 9,5M€ que permitié apoyar casi
700 proyectos de entidades locales, asociaciones y empresas que llegaron a 220
ayuntamientos gallegos.

> Involucramos también al tejido socioecondmico gallego, a través de los patrocinado-
res del Xacobeo - 40 patrocinadores con una aportacion cerca de 28M€-.
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CON EL HORIZONTE DEL XACOBEQ 2027 Y GON EL 0BJETIVO DE QUE

0 GAMINO SE CONVIERTA EN UNA RED DINAMIZADORA PERMANENTE
DURANTE TODOS LOS ANOS Y DURANTE T0D0 EL ANO, SEGUIREMOS

AVANZANDO EN LA PROXIMA LEGISLATURA:
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FOMENTO DEL DEPORTE
Y DE LA ACTIVIDAD FISICA

En Galicia el deporte es de interés publico. Sobre la base de la eficiencia en la gestion y
del crecimiento estratégico, destinamos recursos a la actividad de los clubes de base y de
alta competicidn, a las bolsas de los y de las deportistas, al equipamiento deportivo de
entidades y familias, al seguro deportivo gratuito de los nifios y nifilas en edad escolar, y
a las instalaciones deportivas publicas seguras, accesibles y sostenibles.

El PPdeG quiere que el deporte gallego continle creciendo desde la base hasta la alta
competicidn. Especialmente, queremos seguir ampliando nuestra participacién en deporte
femenino y mejorando en inclusidn desde una perspectiva polideportiva y transversal que
llega a la salud, al empleo y a la riqueza del pais.

En el deporte, Galicia se convirtio en un referente en:

>

Colaboracion con las federaciones deportivas: Con el objetivo de que los ciuda-
danos tengan acceso a la practica deportiva federada y que los entes federativos
gallegos puedan desarrollar de la mejor manera sus funciones exclusivas, se firman
anualmente con ellos convenios de colaboracion. Desde el afio 2009 su dotacién
econdmica fue de 64,4M&€. El caracter polideportivo de la Comunidad Autdbnoma se
refleja en el crecimiento de nuevas modalidades deportivas, como baile deportivo y
deportes autdctonos.

Deporte femenino: la presencia de las gallegas en el deporte es creciente y continuo:
de 42.000 licencias en 2009 a las 77.660 de 2023; de 95 mujeres deportistas de alto
nivel en 2011, a las 378 de 2023; o de 30 equipos de alta competicion patrocinados
en 2009, a los 108 de este 2023. Galicia cuenta con campeonas de Europa, del Mun-
do, Olimpicas y Paralimpicas.

Generalizacion del deporte de base, con el bono deporte (16,2 M€) y con progra-
mas paradigmas como el XOGADE, y medidas innovadoras como el seguro deportivo
gratuito entre los 6 y 16 anos (2,3M€ por afo)

El tratamiento a los deportistas de alto nivel: reforzamos el Centro galego de tec-
nificacion deportiva (CGTD), referencia del alta competicion y sede de selecciones
nacionales absolutas; ampliamos la tecnificacion mediante los NUcleos de Adestra-
mento Deportivo Especializado (NADE) en clubes y federaciones, y mejoramos el
tratamiento y apoyo a los deportistas de alto nivel.

En el nuevo marco juridico de derechos, con el programa de atencion al deportista
(PROADE) y la Oficina de Atencion al deportista, centrada en el durante y después de
la carrera deportiva. Los deportistas cuentan, ademas, con una inversion directa en
bolsas de 5,9M€ (periodo 2009-2023).
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EN LA PROXIMA LEGISLATURA LAS POLITICAS DEL PPDEG SEGUIRAN
AVANZANDO EN EL PESO ESPECIFICO DEL DEPORTE GALLEGO, EN
TODAS SUS VERTIENTES:
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AVANZAREMOS EN LA PROGRESION CONTINUA EN CUANTO A LA PRAC-

1 [] TICA Y PRESENCIA DE LAS MUJERES EN EL DEPORTE GALLEGO, traba-
jando por el efecto multiplicador de las referencias femeninas entre las nuevas
generaciones.

MEJORAREMOS LAS DOTACIONES DE EQUIPAMIENTOS E INSTALACIO-
1 1 NES, en colaboracién con las administraciones e instituciones afectadas, cara
una practica polideportiva, segura, inclusiva y sostenible.

IMPULSAREMOS LA CREACION DEL MUSEO DO DEPORTE GALEGO,

1 2 como medida de salvaguarda, conservacién, difusién y conocimiento de nues-
tro deporte y de sus agentes (incluidos los deportes tradicionales) asegurando
su ejemplo y transmision a generaciones futuras.

TRABAJAREMOS EN LA CUENTA SATELITE DEL DEPORTE, analizando es-
13 tadisticamente el Deporte como generador de riqueza y empleo, asi como su
impacto econdmico en Galicia.

IMPULSAREMOS MEDIDAS DE MEJORA DE LAS CONDICIONES LABO-
14  RALES EN EL AMBITO DEPORTIVO. Salvaguardaremos, en todo caso el vo-
luntariado en el deporte, necesario y caracteristico de él.

15 DESARROLLAREMOS UN PLAN DE FORMACION especifico para los EN-
TRENADORES deportivos.

LA GALIGIA
DE LA SEGURIDAD

La seguridad en nuestra Comunidad constituye un valor esencial, no solo para los gallegos
y gallegas que residen en Galicia, sino también como referente para la multitud de perso-
nas que visitan nuestra comunidad.

Apostar por cuerpos policiales y de emergencias dotados, formados y coordinados, como
viene haciendo la Xunta de Galicia, junto con el compromiso de las demas administracio-
nes competentes, garantizara que la nuestra continle a ser una comunidad segura y se
contemple como un lugar atractivo para vivir, visitar e invertir.

En este sentido, desde el Gobierno gallego en los ultimos afios se llevaron a cabo accio-
nes encaminadas a mejorar la seguridad y la atencion a las emergencias en nuestra
comunidad a través de la:

> Formacion de los miembros de los cuerpos y fuerzas de seguridad y emergencias que
operan en Galicia, a través de la Academia Galega de Seguridade Publica, ofertan-
do unos completos programas formativos que van desde la formacion inicial hasta
la especializada. En esta legislatura se formaron 42.051 miembros de las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad y emergencias.
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> Modernizacién de la infraestructura de respuesta y coordinacién ante una emergen-
cia, con la construccién de un nuevo Centro Integral de Atencion a Emerxencias
(CIAE112) dotado de equipos y tecnologia de vanguardia y profesionales altamente
cualificados en la comunicacion de alertas y atencion a las emergencias.

> Dotacion y equipamiento de los parques de bomberos, Grupos de Emergencia Muni-
cipal y de las Agrupaciones de Voluntarios de Proteccién Civil. Desde el afio 2015 la
inversién en estos servicios supera los 26M£€.

> Puesta en marcha de un proceso centralizado de la seleccion de los policias locales
de Galicia que facilita el acceso igualitario a estos cuerpos en todo el territorio, bene-
ficiando tanto a ayuntamientos como a aspirantes a estos puestos.

> Potenciacion y creacion de grupos especificos en el seno de la Unidad de policia
adscrita para la atencion de competencias y funciones particulares de nuestra comu-
nidad, como son el furtivismo, la lucha contra incendios forestales y la proteccion de
victimas de violencia de género y menores, entre otras.

> El apoyo psicolégico a las victimas de emergencias y catastrofes y a sus familiares,
con una atencién profesional en esos momentos tan complicados.

> Desarrollo de una solucion innovadora para la localizacién de personas extraviadas
por medio de UAVS (sistemas aéreos no tripulados).

ENTRE LAS AGTUAGIONES QUE LLEVAREMOS
A CABO EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

IMPULSAREMOS PROGRAMAS FORMATIVOS CONJUNTOS EN LA AGASP

1 para los cuerpos de seguridad que operan en Galicia dirigidos a mejorar y ga-
rantizar en todo momento la coordinacién de actuaciones y servicios prestados
a los gallegos y gallegas.

LANZAREMOS UN PLAN FORMATIVO ESPECIFICO para garantizar la segu-

2 ridad de las personas mayores que viven solas en los ayuntamientos rurales,
procurando que tengan herramientas para poder prevenir abusos o estafas en
el ambito de las nuevas tecnologias.

IMPULSAREMOS los procesos de SELECCION CENTRALIZADA DE NUES-
3 TRAS POLICIAS LOCALES a través de la AGASP, para que la totalidad de los
ayuntamientos gallegos seleccionen sus policias locales en su marco.

CREAREMOS, de,:ntro de la Unidad de,PoIicia Adscrita a la Xunta de Galicia,
GRUPOS ESPECIFICOS DE ACTUACION:

> para PERSEGUIR ElI JUEGO ILEGAL y controlar el acceso al juego de los
menores de edad

> para atencién a los peregrinos, especialmente para evitar abusos de géne-
4 ro, vigilancia y proteccion de OS CAMINOS XACOBEOS
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o JUSTIGIA

La justicia es uno de los pilares de nuestro Estado de Derecho y de Bienestar y del desa-
rrollo econémico de Galicia, por eso la inversion en medios personales y materiales y la
apuesta por una atencion y asistencia 6ptima a la ciudadania es imprescindible.

Queremos alcanzar una justicia eficaz, accesible y de calidad; una justicia que dé respues-
ta a la ciudadania en el momento en que realmente lo precisa; una justicia tecnolégica a
favor de su personal y de la ciudadania; en fin, una justicia a la altura de las demandas de
la sociedad actual.

La Xunta de Galicia ha avanzado en estas lineas:

> Con una inversion de mas de 161 millones de euros desde 2009 en la renovacion y
mejora de las sedes judiciales gallegas, destacando especialmente la Cidade da
Xustiza de Vigo, pero sin olvidar otras grandes inversiones, como los nuevos edificios
de Santiago, Ourense, Pontevedra, la rehabilitacion integral de la antigua fabrica de
Tabacos de A Corufia o la adaptacion de las instalaciones judiciales de Marin a las
nuevas necesidades en materia de sostenibilidad y eficiencia energética.

> Con la dotacion a las unidades judiciales del personal y de las medidas de refuer-
Zo precisas.

> Con la implantacion de la carrera profesional en la Administracién de Justicia, en el
cual Galicia se proclama como pionera.

> En materia de asistencia juridica gratuita, Galicia, ademas de incorporar la asisten-
cia a las victimas de violencia sobre la mujer, es pionera en la inclusion de las victi-
mas de delitos contra la libertad sexual, victimas menores de edad por cualquier tipo
de delito y a las personas juridicas. También somos una de las CCAA con un baremo
de los mas altos del Estado para compensar econdmicamente a las/os abogadas/os
y procuradores del turno de oficio y destacamos por la agilidad en esos pagos.

> Con la implantacién del Expediente Xudicial Electrénico y la puesta en marcha de
iniciativas de automatizacién de procesos judiciales.

> Con la consolidacién de las Salas de Vistas Dixitais y la puesta en marcha y mejora
de la Sede Xudicial Electronica, con el incremento constante de servicios al ciuda-
dano y el profesional.

> En materia de atencidn a las victimas, personas especialmente vulnerables y co-
lectivo LGTBI, con la oferta de formacién especializada para todo personal de la
Administracion de Justicia en Galicia y con la aprobacion de instrumentos de coordi-
nacion de actuaciones.
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EN LA PROXIMA LEGISLATURA SEGUIREMOS ACTUANDO PARA
ALCANZAR ESA JUSTIGIA AGIL, RESOLUTIVA Y PROXIMA A LA
CIUDADANIA GON LAS SIGUIENTES PROPUESTAS:
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SEGUIREMOS TRABAJANDO en el TELETRABAJO como forma de conci-

9 liacion familiar y profesional, garantizando la prestacion eficiente del servicio
publico, renovando los equipos e impartiendo formacién informatica a todo el
personal al servicio de la Administracion de Justicia.

'I[] CULMINAREMOS la implantacién de la NUEVA APLICACION DE REGIS-
TRO CIVIL DICIREG.

1 1 AVANZAREMOS en I,a MODERNIZACION y RENOVACION DE los EQUIPOS
Y MEDIOS TECNOLOGICOS necesarios en la Administracion de Justicia.

IMPULSAREMOS la FORMACION ESPECIFICA Y TRANSVERSAL del per-

1 2 sonal al servicio de la Administracion de Justicia en Galicia, para garantizar
una atencion profesional e individualizada de todas las victimas, con atencién
especial a los colectivos especialmente vulnerables.

RELAGIONES GON .
LA ADMINISTRACION LOCAL

Desde el Partido Popular de Galicia siempre fuimos conscientes del esfuerzo de los ayun-
tamientos, sobre todo de los mas pequeios, por gestionar sus servicios, especialmente en
unas circunstancias tan complicadas como las derivadas de la COVID-19 y de la Guerra de
Ucrania, en un momento de grande incertidumbre econdmica y con una subida constante
de los precios.

En consecuencia, la colaboracion habitual entre el Gobierno gallego y las entidades
locales se intensificé en los ultimos aios, reforzandose el apoyo a los ayuntamientos
con unas cifras récord, con mas ayudas, con mas apoyo y con mas lineas de cooperacion
especialmente con los mas pequefios, actuando en campos claves para la recuperacion y
el desarrollo economico y la lucha contra la despoblacion y el impulso demografico.

La situacion econdmica, social, tecnolégica y la crisis demografica demanda ahora un
cambio de marco normativo y el mantenimiento del didlogo, la colaboraciéon y coope-
racion de las distintas administraciones.

Por estes motivos, levamos anos sentando as bases dun novo sistema:

> En el ambito normativo, se constituyd la Comision técnica de delimitaciéon compe-
tencial integrada por representantes de la Xunta de Galicia y de la Federacion Gallega
de Municipios y Provincias (FEGAMP) con el objetivo de avanzar en la clarificacién de
las competencias de las administraciones autonémica y local.

> En el campo demografico, se aprobo la Ley 5/2021 de impulso demografico de
Galicia, norma que orienta todas las politicas autonémicas, de manera destacada el
apoyo a las familias, la vivienda, el envejecimiento activo y saludable, el impulso a las
actividades econémicas en medio rural

Por lo que alcanza a la financiacidn, la Xunta apuesta por seguir mejorando la capaci-
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dad financiera de los ayuntamientos para que puedan prestar unos servicios publicos de
calidad. En el 2023 se destinaron cifras histéricas a la cooperacion municipal, un total de
564,3 millones de euros, esto es un 15,5% por encima de la cuantia de 2022. Desde 2009
intensificamos de manera progresiva esta colaboracion, y en 2024 destinaremos un 53%
mas gue antes, con un total de 602 millones de euros (son 208,5 millones de euros mas
que en 2009).

EN LA PROXIMA LEGISLATURA:
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FINANGIAMIENTO Y
GOBERNANZA FINANGIERA

El sistema de financiacidon constituye un aspecto crucial para garantizar la suficiencia
financiera y la sostenibilidad de las finanzas publicas autonémicas puesto que los in-
gresos que provienen del sistema de financiacién suponen mas del 80% de los recursos
presupuestarios anuales.

El modelo actual, que fue aprobado en el afio 2009, ha evidenciado a lo largo de los afios
algunas debilidades de disefo y especialmente una falta de suficiencia global, por lo que
es urgente su revision.

En la gestidn de las finanzas publicas, Galicia es una comunidad de referencia en el cum-
plimiento de las reglas fiscales, en el control del endeudamiento y en el periodo medio
de pago a proveedores.

Ademas, elaboramos tres planes estratégicos con la finalidad de fomentar la planifica-
cion en la gestion publica.

EN ESTOS ULTIMOS ANOS, Galicia:

> Es la Comunidad que menos incrementé su endeudamiento desde 2008 y somos
la 22 Comunidad Auténoma que paga mas rapido sus facturas.

> Fue la primera Comunidad Autonoma en aprobar un Plan Estratéxico de caracter
global y con un principio basico: fomentar la planificacion en la gestion publica, decidir
las prioridades a las que deben dirigirse los recursos publicos y multiplicar su rendi-
miento. En esta planificacion estratégica fuimos pioneros al implicar la sociedad civil
en su proceso de elaboracion.

> A principios de 2022, aprobamos el tercero Plan Estratéxico de Galicia (para el
periodo 2022-2030), que vincula de nuevo la accion del gobierno a unas lineas estra-
tégicas bien definidas que permitiran alcanzar los retos de nuestra comunidad en la
proxima década.

A L0 LARGO DE LA PROXIMA LEGISLATURA:

Continuaremos con la politica de RIGOR, de PRUDENCIA y de RESPON-
SABILIDAD EN LA GESTION DE LA DEUDA PUBLICA y asi poder destinar

1 mas recursos a los servicios publicos. De este modo, Galicia continuara a
ser una comunidad autonoma solvente, una comunidad autbnoma menos en-
deudada y una comunidad auténoma que no dejara hipotecado el futuro de las
préximas generaciones de gallegos y gallegas.

CULMINAREMOS un cambio efectivo EN LA PRESUPUESTACION BASADA
2 en la cultura de la GESTION POR OBJETIVOS, a través de informes de ejecu-
cion por objetivos del presupuesto.
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ELABORAREMOS UNA EVALUACION INTERMEDIA DE LA TRAYECTORIA
DEL PLAN ESTRATEXICO DE GALICIA 22-30 HASTA EI ANO 2025. La eva-
luacién de los resultados alcanzados hasta ese momento permitira detectar las

3 posibles desviaciones de las metas establecidas para 2025, y establecer los
pasos a seguir para garantizar el cumplimiento de los retos a 2030. También se
tendra en cuenta si la realidad gallega hace preciso incorporar nuevas necesi-
dades y objetivos a la planificacion.

IMPULSAREMOS, en colaboracién con la Autoridad Independiente de Respon-
sabilidad fiscal (Airef), LA REVISION DE LA EFECTIVIDAD DE LAS AREAS DE

4 GASTO. Evaluar el resultado de las politicas de gasto es un ejercicio fundamen-
tal para tomar decisiones eficientes y sobre todo Utiles para la sociedad. Esta
labor de analisis permitira un mejor aprovechamiento de los recursos.

Elaboraremos un PLAN GALEGO DE EDUCACION E INCLUSION FINANCIE-

5 RA con el objeto de continuar apoyando actuaciones e iniciativas que mejoren la
cultura e inclusién financiera de todos los grupos o segmentos de la poblacion,
con especial atencién al ambito rural.

MODERNIZACION Y EFICIENCIA
DE LA ADMINISTRACION AUTONOMICA

La ciudadania gallega nos reclama una administracion ejemplar y eficiente, con un fun-
cionamiento orientado hacia el cumplimiento de resultados y la prestacion de servicios de
calidad que contribuyan a aumentar la valoracién de nuestras instituciones.

A lo largo de estos ultimos afos, trabajamos y avanzamos en la modernizacion de la ad-
ministracion gallega y simultaneamente en la mejora de la satisfaccion de la ciudadania
en sus relaciones con la Xunta, mejorando los canales de relacién con la misma, la dis-
ponibilidad del uso de las nuevas comunicaciones y simplificando y reduciendo las cargas
para la ciudadania.

La optimizacion de procesos mediante la automatizacion y el gobierno inteligente
de los datos abre la puerta a la personalizacion de servicios y a una gestion mas efi-
ciente de los recursos, permitiendo asi el desarrollo de una comunidad mas conectada y
participativa en la toma de decisiones gubernamentales.

Asimismo, es una prioridad para el PPdeG que la ciudadania cuente con las capacida-
des digitales basicas para participar de forma efectiva en el nuevo contexto digital. En
este ambito, la Red CeMIT tiene un papel clave en la eliminacion de la brecha digital
acercando la capacitacion digital gratuitamente a toda la ciudadania, poniendo el foco
en los colectivos mas vulnerables y en el ambito rural.
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En este ambito de la modernizacion y eficiencia de la Administracion, EN ESTA LEGIS-
LATURA el gobierno de la Xunta de Galicia:

>

Aprobd la Ley 9/2021 de simplificacion administrativa y de apoyo a la reactivacion
econdmica de Galicia y el 1° Plan de Mellora da Calidade dos Servizos Publicos
del que se llevan cumplido la gran mayoria de sus medidas.

Puso en marcha la canle +65 para hacer mas facil la relacién de los mayores con la
administracion, eliminado la cita previa y creando un canal de denuncias anéni-
mas para informar de posibles infracciones y una oficina especifica y externa ads-
crita a la Valedora do Pobo

Lider6 en el conjunto de las administraciones espafiolas un sistema de integridad
institucional con la aprobacion de un Programa marco de Integridad Institucional,
siendo la primera de todas las CC.AA en aprobar un Plan de medidas Antifraude y
siendo la Unica que lo ha revisado en 2023, cumpliendo asi todas las recomendacio-
nes del Consello de Contas.

Puso en funcionamiento cinco procedimientos proactivos, para ofrecerle a las
gallegas y gallegos servicios sin necesidad de que hagan una solicitud, como en la
emisién de la tarjeta bienvenida, renovacién de licencias de caza y pesca, certificados
de familia numerosa o declaraciones a realizar por los ganaderos

Fomento el uso de la Administracion digital, con mas del 86% de los tramites
realizados en linea en 2022 y el Registro de 1,3 millones de presentaciones telema-
ticas en la sede electrénica de la Xunta.

Implementd y desarrolld el sistema Chave365, con cerca de un millén y medio
de usuarios activos.

Digitaliz6 las grabaciones de vistas judiciales y avanzoé en la interoperabilidad
con 167 organismos de diferentes administraciones.

Desde la puesta en marcha de la Red de aulas CeMIT en 2011 se llevan impartidas
mas de medio millén de horas de formacion digital gratuita y, a dia de hoy, cuen-
tan con cerca de 110.000 usuarios inscritos.

Y EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

APROBAREMOS LA PRIMERA ESTRATEGIA DE RECURSOS HUMANOS de
la Xunta 2024-2034 que se centrara en la calidad de la atencion a la ciudadania,
en la captacion de talento joven, en resolver el reto de las jubilaciones y en las
nuevas capacidades y habilidades que requieren los nuevos perfiles profesio-
nales de una administracién mas digitalizada y basada en la gestién de los datos.

APROBAREMOS PARA UN PERIODO DE CUATRO ANOS UN NUEVO PLAN
DE GESTION DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS PUBLICOS orientados
a la ciudadania, con la implantacién de la direccién por objetivos, avanzando
en transparencia con datos mas claros y accesibles, fomentando nuevos ins-
trumentos de participacion y simplificando el lenguaje administrativo para que
resulte mas comprensible.
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OFRECEREMOS una COMUNICACION MAS FACIL Y MAYORES RECURSOS
A través DE LA APLICACION (APP) XUNTA-EU, permitiendo que muchos trami-
tes se puedan también realizar con el teléfono y que dispongamos en el mismo
de certificados oficiales, y de este modo prestaremos un servicio mas agil a los
ciudadanos.

FOMENTAREMOS LA TRANSFORMACION DIGITAL DE LOS SERVICIOS
PUBLICOS, aprovechando el uso de los datos para mejorar la eficiencia y la
calidad de los servicios, haciéndolos mas accesibles, eficientes y con mayor
valor anadido.

REDUCIREMOS LOS TIEMPOS DE TRAMITACION DE LOS EXPEDIENTES a
través del empleo de inteligencia artificial, concentrando los trabajos de control
del gasto en las areas de mayor riesgo.

Mejoraremos la relacion de la ciudadania con la administracion a través
de la REDACCION DE NORMAS MAS CLARAS Y ESCUETAS. La sencillez,
claridad y brevedad de las normas facilitara su compresién y cumplimiento.
Ademas, fomentaremos el trabajo por objetivos y proyectos para ser mas
eficientes e incrementar la colaboracion entre departamentos.

POTENCIAREMOS EI PORTAL DE TRANSPARENCIA, MEJORANDO tan-
to la ACCESIBILIDAD A LA INFORMACION FINANCIERA Y ESTADISTICA
como la RENDICION DE CUENTAS, para que la ciudadania tenga conoci-
miento preciso de lo que hace la administracion con sus impuestos e in-
cluyendo informes de gestion que ofrezcan una vision de desempefio de la
actividad publica mediante objetivos e indicadores.

APROBAREMOS UN NUEVO PLAN CONTABLE, con informacion mas acce-
sible al ciudadano y compatible con los de las otras administraciones.

REDUCIREMOS A LA MITAD LOS GASTOS EN ALQUILERES DE EDIFICIOS
Y OFICINAS PUBLICAS, para seguir optimizando el uso del patrimonio propio
de la Comunidad Auténoma de Galicia, de modo que la mayoria de los servicios
publicos de la competencia de la Xunta de Galicia se presten en inmuebles de
titularidad autonomica.

REVISAREMOS LOS PROCEDIMIENTOS INTERNOS DE APROBACION DE
LAS NORMAS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA, de forma que se reduzcan
los plazos de cada tramite y se haga un seguimiento del tiempo invertido en
cada paso del proceso para una mayor seguridad y agilidad.

IMPULSAREMOS CUANDO MENOS 20 PROCEDIMIENTOS PROACTIVOS
de modo que se ofrezcan directamente a determinados colectivos en funcién de
sus necesidades, con el objetivo de reducir o eliminar tramites en la obten-
cion o renovacion de ayudas, carnés o licencias.
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ACCION EXTERIOR
(UNION EUROPEA Y COOPERACION)

La integracion de Galicia en la Union Europea es un eje fundamental para el desarro-
llo de nuestra comunidad, tanto por la necesidad de captar fondos europeos como por
las posibilidades que abre para todos los gallegos y gallegas. Por eso, desde el PPdeG
seguiremos defendiendo con impetu los intereses de Galicia ante las instituciones comu-
nitarias.

Ademas, en el campo de la cohesion europea, seguiremos trabajando con la Comision
de Coordinaciéon y Desarrollo Regional del Norte de Portugal (CCDR-N) para consolidar
nuestra Eurorregion como un ejemplo de cooperacion en el seno de la UE.

Y, en una perspectiva global, el PPdeG seguird abogando por una accién colectiva que
afronte la resolucién de los riesgos de la humanidad. Una vision conjunta y a largo plazo
de los retos comunes al otro lado de nuestras fronteras, para consolidar un entorno
seguro para las nuevas generaciones.

En el ambito de la accidn exterior, Galicia se afianzé como lider gracias a:

> Desarrollar la primera Ley reguladora de la accion exterior y de la cooperacion
autonomica plenamente constitucional, que sera implementada con una nueva Es-
trategia Gallega de Accién Exterior hasta 2027 (EGAEX).

> Su actuacién en el ambito del Comité de las Regiones, especialmente a través de la
participacion en las comisiones CIVEX y NAT. Galicia lidera el dictamen “La politica
pesquera comun sobre el terreno: hacia comunidades costeras sostenibles y
resilientes en la Unidon Europea”, para defender el aspecto socioeconémico de
la pesca sin descuidar el medioambiental.

> Estar presente en 11 comités ejecutivos de la Comisidon Europea, participando
directamente en el desarrollo de la legislacion comunitaria para la defensa de los in-
tereses de los ciudadanos gallegos.

> Formar a mas de 1.000 personas a través de los cursos de financiacion comuni-
taria “TecEuropa”.

> Convertir nuestra Eurorregion en el area mas beneficiada del Programa Operati-
vo de Cooperacion Transfronteriza Espana-Portugal 14/20, tanto en el nimero de
proyectos (85), como en el volumen de fondos del Programa captados (mas de 163
millones de euros).

> En el campo de la Lusofonia, materializar el acercamiento a la Comunidad de Pai-
ses de Lengua portuguesa (CPLP) tras la aprobacion, en el 2021, del ingreso de
Espafia como Estado Observador gracias a la Xunta de Galicia.

> Aumentar de forma sostenida la Ayuda Oficial al Desarrollo (AOD), que dio como
resultado un incremento acumulado en los Ultimos cuatro afios de un 50%.

> Recuperar el consenso social y politico sobre las politicas publicas de coopera-
cion para el desarrollo, con la Ley 10/2021 reguladora de la accion exterior y de la
cooperacion para el desarrollo de Galicia y con un marco estratégico de planificacion
en el V Plan Director de la Cooperacion Gallega 2023-2026.
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EN LA PROXIMA LEGISLATURA:
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PRESTAREMOS ATENCION PRIORITARIA, en el marco de la cooperacion al
desarrollo, A AQUELLOS GRUPOS DE POBLACION EN SITUACION DE VUL-

1 1 NERABILIDAD O EN RIESGO DE MARGINACIC')N, EXCLUSION O DISCRIMI-
NACION QUE DEMANDAN UNA ATENCION PREFERENTE (mujeres, infancia,
adolescencia, juventud, personas LGTBI, poblaciéon indigena, minorias étnicas,
personas con diversidad funcional, mayores dependientes, etc.).

AVANZAREMOS en los planes de COOPERACION INTERNACIONAL, siem-
pre desde el consenso y en colaboracion con las ONGs, en un contexto

1 2 mundial de multiples crisis que visibilicen y hagan efectivo el posicionamiento
de Galicia a nivel internacional en la expansion de la solidaridad que siempre
caracterizd a nuestro pueblo.

CIBERSEGURIDAD
E INTELIGENGIA ARTIFICIAL

La inteligencia artificial puede generar un amplio abanico de beneficios economicos y
sociales en todos los sectores y actividades sociales. Asi y todo, no debemos olvidar los
retos y limitaciones técnicas, éticas, legales y sociales sobre su uso. Para el PPdeG es
una prioridad garantizar su buen gobierno con el fin de aprovechar todas las oportuni-
dades que esta tecnologia ofrece, al tiempo que se garantiza el control y la limitacion
de los riesgos derivados de un desarrollo y un uso indebido.

Asimismo, para la Administracién publica gallega es esencial proteger la seguridad de
los sistemas, la integridad y disponibilidad de la informacién y la privacidad de los
datos. La ciberseguridad es fundamental para asegurar la continuidad de los servicios
publicos, proteger los datos confidenciales de los ciudadanos y mantener la confianza de
nuestra sociedad.

En estos ambitos de la inteligencia artificial y la ciberseguridad, Galicia se convirtio EN
LA PASADA LEGISLATURA en un referente con iniciativas como:

> La constitucion del Nodo de inteligencia artificial de Galicia (nodo galiclA), como es-
tructura de colaboracion entre la administracion y las universidades publicas de Galicia

> Haber sido seleccionada como sed de la Agencia Espaiola de Supervision de In-
teligencia Artificial (A Coruna), tras un proceso altamente competitivo, premiando
la madurez digital de la regién y la concentracién de conocimiento.

> Ser una de las tres primeras Comunidades autonomas espariolas en aprobar una
estrategia propia de inteligencia artificial (la EGIA 2030).

> A partir de las recomendaciones de un estudio pionero elaborado por las tres universida-
des publicas de Galicia, somos la primera region europea en preparar una legislacion
propia sobre el uso de la inteligencia artificial en el sector publico autonémico.
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> En el ambito de la ciberseguridad, Galicia también destaca a nivel nacional con me-
didas como la constitucién en el afio 2020 del Nodo Gallego de Ciberseguridad
CIBER.gal, un espacio de colaboraciéon publico-privada, pionero en Espaina, para
unificar y coordinar los recursos con el objetivo de alcanzar un entorno digital seguro
en nuestra comunidad.

En este 2023 se iniciaron las obras del Centro de Excelencia de Ciberseguridad de Ga-
licia (CECIGA) y se aprobd la Nueva Estrategia Gallega de Ciberseguridad.

EN LA PROXIMA LEGISLATURA:

Estableceremos unas condiciones favorables para el DESARROLLO Y
LA ADOPCION DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN GALICIA, a través de

1 guias que orienten a las empresas y las administraciones publicas en la estan-
darizacioén, uniformizacion y tratamiento de los datos, en linea con el establecido
en la normativa europea.

REFORZAREMOS las medidas para PROTEGER LAS INFRAESTRUCTU-

2 RAS criticas y los DATOS sensibles DE LA ADMINISTRACION. Se manten-
dra el esfuerzo continuo en las actuaciones de ciberdefensa de la administra-
cién autondmica, asi como la colaboracion con la Administracion Local.

Facilitaremos el intercambio de datos entre la ciudadania, las empresas y
la sociedad civii APROBANDO UNA “ESTRATEXIA REXIONAL DO DATO”,

3 que establezca los mecanismos y estrategias mas adecuadas que permitan un
acceso regulado a los datos como elementos fundamentales para la innovacion
y el crecimiento.

PONDREMOS EN MARCHA EL CENTRO DE EXCELENCIA DE CIBERSEGURI-
4 DADE DE GALICIA, estableciendo acuerdos de colaboracién con las diputaciones,

ayuntamientos, el Sistema Universitario de Galicia, actores privados, asi como con

entidades del ambito nacional como INCIBE y el Centro Criptoldgico Nacional.

Desarrollaremos el CENTRO DE INNOVACION E COMPETENCIAS EN CI-
BERSEGURIDADE NO TRANSPORTE INTELIXENTE con los objetivos de

5 fomentar el talento especializado, capacitar en ciberseguridad a las em-
presas y ciudadania e incentivar la demanda de productos y servicios del
Centro por parte del tejido empresarial gallego.

AVANZAREMOS en las tareas de DIVULGACION Y DIFUSION DE LA CI-
B BERSEGURIDAD, tanto en el ambito ciudadano como en el empresarial, refor-
zando las campafas de sensibilizacion.

CONSTITUIREMOS EL GRUPO DE TRABAJO DE ADMINISTRACIONES PU-
7 BLICAS en el seno del nodo CIBER.gal, para coordinar y compartir informa-
cion entre los distintos niveles de la Administracion.
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8 Proyectaremos nuestro talento y capacidades, apoyando la celebracion
de FOROS ESPECIALIZADOS EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL.

g Continuaremos con el despliegue de redes de TELEFONIA MOVIL (voz y banda
ancha) en las zonas rurales que no cuenten con este servicio.

Continuaremos a impulsar normativas de ambito autonémico que contribuyan a
1 [] alcanzar un DESPLIEGUE DE LAS REDES DE TELECOMUNICACIONES agil,
ordenado, eficiente, seguro y respetuoso con el medio ambiente.

Impulsaremos medidas de AYUDA DIRECTA A LAS INICIATIVAS EMPRESA-
1 1 RIALES SITUADAS EN ZONAS RURALES para dotar de redes de alta capaci-
dad a aquellas que no cuenten con este tipo de cobertura.

FONDOS
EUROPEOS

Los fondos europeos son una excelente oportunidad que desde el gobierno gallego que-
remos seguir aprovechando para continuar transformando nuestro sistema productivo y
favorecer el desarrollo de una economia mas fuerte, sostenible y resiliente.

Estamos en un momento especialmente importante, en el que confluyen el cierre de los
Programas del periodo 2014-2020, la puesta en marcha de las politicas financiadas con
los recursos de la Politica de Cohesién del periodo 2021-2027 vy, por ultimo, la gestién de
los recursos del instrumento de recuperacién europeo establecidos en el Plan estatal de
Recuperacion, Transformacién y Resiliencia.

EN ESTA LEGISLATURA, la Xunta de Galicia fue un referente en Espafia en la gestion de
fondos europeos:

> Garantizamos la ejecucion del 100% de los recursos europeos gestionados por la
Xunta correspondientes a los Programas del periodo 2014-2020, cofinanciados con
el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) y con el Fondo Social Europeo (FSE).

> Los recursos de la Politica de Cohesidn permitieron acometer actuaciones en ambi-
tos como la innovaciodn, digitalizacion, competitividad de las Pymes, la transicion
cara una economia baja en carbono, el medio ambiente, las infraestructuras so-
ciales, el empleo de calidad, la educacién y formacion y la inclusion social, que
contribuyeron de manera determinante a que Galicia sea mas digital e innovadora,
mas verde y con unas mejores condiciones de vida de las familias.

> La gestion de los recursos de la Ayuda a la Recuperacion para la Cohesion y los Te-
rritorios de Europa (REACT-UE), procedentes del Instrumento de Recuperacion Euro-
peo (NextGenerationEU), supone un importante reto, tanto por su cuantia, como por
los reducidos plazos para su ejecucion. Asi y todo, también se ejecutaron integra-
mente |los recursos procedentes de este instrumento.
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Por otro lado, el Gobierno gallego esta realizando una gestién diligente de los fondos
asignados a Galicia del Mecanismo de recuperacion y Resiliencia, pese a la falta de
cogobernanza del Ejecutivo central. Asi, la Xunta ya lleva adjudicados casi 929M€, el 90%
del total presupuestado de estos fondos, que pueden ejecutarse hasta 2026.

A L0 LARGO DE LOS PROXIMOS CUATRO ARNOS:
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GALIGIA

El modelo territorial de Espafa sera una de las cuestiones centrales del debate
publico a nivel nacional a lo largo de los proximos afios. En ese sentido, Galicia
debe ser quien de hacer llegar a todos los foros una posicién firme de defensa
de sus intereses como comunidad auténoma. Sin hipotecas ni mediaciones ni
obediencias mas alla de la que se le debe al pueblo gallego. Galicia tiene que
defender su dignidad frente a los que pretenden erosionar la igualdad entre to-
dos los espanoles.

Las fuerzas que sostienen el actual Gobierno de Espana abrieron a una negocia-
cion constante los principios que guiaron a Espafia autonémica a lo largo de las
Ultimas décadas: la fraternidad entre espafoles, la credibilidad de las institucio-
nes, el imperio de la ley y los criterios de distribucién de los recursos publicos.

Sobre este Ultimo asunto pivotara la necesaria reforma de la financiacion auto-
ndmica, que reclamaremos en la proxima legislatura y en la que Galicia tiene que
ser quien de trasladar sus intereses con firmeza. Tal y como se plasmé en la de-
claracién institucional del Foro Santiago, Camino de Consenso —celebrado
el 23 de noviembre de 2021 junto a las comunidades autonomas de Cantabria,
Asturias, La Rioja, Castilla-La Mancha, Aragén, Extremadura y Castillay Leon—,
este solo puede ser fruto de un consenso multilateral que respete el principio
de igualdad entre todos los espanoles, de tal forma que las necesidades de
financiacion de las CCAA se fijen atendiendo a factores determinantes de
sus necesidades de gasto reales: dispersion, envejecimiento, entre otros.

La estructura demografica que presentan hoy Galicia y las demas comunidades
del noroeste sera la que presente toda Espafia dentro de unos afos. Por lo tanto,
el sistema de financiacion del que nos dotemos debe ser quien de responder a
las necesidades presentes y futuras de una poblacion cada vez mas envejecida.

La reforma de la financiacién autonémica no es un juego de suma cero en el
que para incrementar los recursos de unas comunidades hay que detraerlos de
otras. Bien al contrario: el primer paso es que el Gobierno central comience a
corregir ese déficit de 53.000 millones de euros anuales que separan los recur-
sos que distribuye entre las comunidades de régimen comun para todo el gasto
autondmico (125.000 millones) y los que estas destinamos tan sélo a los servi-
cios publicos fundamentales (178.000 millones).

El Partido Popular de Galicia defendera que las instituciones autonémicas sean
reivindicativas con el Gobierno de Espafa y que entiendan la lealtad como una
forma de exigir lo que a las gallegas y gallegos les corresponde.



REFUERZO DE
AUTOGOBIERNO

EN ESTA LINEA:

EN LA PROXIMA LEGISLATURA, SEGUIREMOS TRABAJANDO
EN NUESTRO AUTOGOBIERNO MEDIANTE LA GESTION
RESPONSABLE DE NUESTRAS CUENTAS Y ADEMAS:

REFORZAREMOS El PAPEL DE NUESTRAS INSTITUCIONES AUTONOMICAS,
potenciando el desarrollo de sus funciones con eficacia y transparencia.

Demandaremos la REVISION DEL SISTEMA DE FINANCIACION AUTONOMI-
CA, con las siguientes premisas:

> Que sea negociado entre todas las Comunidades Autonomas.

> Que acerque a Galicia mas recursos para poder contar con mayor capaci-
dad financiera para la prestacion de los servicios publicos fundamentales,
en especial la sanidad, la educacién y los servicios sociales atendiendo a
los costes diferenciales que tienen en Galicia.

> Que fomente la corresponsabilidad y la autonomia fiscal, permitiendo el
desarrollo de nuestra propia politica fiscal.

DEFENDEREMOS el derecho de Galicia a legislar, siempre dentro del marco
constitucional, y particularmente en cuestiones estratégicas para la Comunidad
Autonoma, como EL REGULAMENTO DO LITORAL.

INSISTIREMOS en la ampliacién de nuestro TECHO COMPETENCIAL en
aquellas materias que son de especial interés para Galicia, con el objetivo de
mejorar su gestion:

Titularidad de la autopista AP-9.

Acuerdo sobre museos y bibliotecas estatales.

Gestion del Ingreso Minimo Vital (IMV)

Cesion de la titularidad de los inmuebles de la Seguridad Social.
Traspaso de bolsas y ayudas al estudio.

Acuerdo sobre archivos de titularidad estatal.

Inspeccion de trabajo.

Competencia en materia de servicios meteoroldgicos
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Ordenacion del sector pesquero.
Investigacion oceanogréfica. (ITO. OCEANOG. VIGO)

Expedicion de titulaciones y tarjetas acreditativas de las titulaciones de la
Marina Mercante.

Inspeccion y vigilancia pesquera e inspeccion en materia de seguridad a
bordo.

Competencias de egjecucion y gestion en materia de personal al servicio de
la Administracion de Justicia.

Competencias en materia de reclamaciones economico-administrativas.

Sanidad penitenciaria.

IMPULSAREMOS INICIATIVAS DE COOPERACION HORIZONTAL entre las
Comunidades Autébnomas en asuntos estratégicos para Galicia.

Desde la lealtad institucional FOMENTAREMOS ElI FUNCIONAMIENTO REGU-
LAR DE LOS ORGANOS PROPIOS DE LA GOBERNANZA MULTINIVEL DEL
ESTADO AUTONOMICO, COMO SON LA CONFERENCIA DE PRESIDENTES,
El CONSEJO DE POLITICA FISCAL Y FINANCIERA, LAS CONFERENCIAS
SECTORIALES y los demas 6rganos de cooperacion para garantizar la defensa
de los intereses de Galicia y la participacion de nuestra comunidad en los pro-
cesos decisorios del Estado.

DEMANDAREMOS AL GOBIERNO DE ESPANA:

Que haga uso de los instrumentos y mecanismos de relacion bilateral entre
Galiciay el Estado. ENTRE ELLOS, agilizar, operativizar y celebrar con mayor re-
1 gularidad las COMISIONES BILATERALES DE COOPERACION GALICIA-ES-
TADO, para cuestiones que afecten especifica y exclusivamente a Galiciay
a la relacion entre ambas administraciones.

Que negocie un NUEVO SISTEMA DE FINANCIACION LOCAL que tenga en
2 cuenta las particularidades de los ayuntamientos gallegos en su distribucion,
como los factores demograficos y de dispersion geografica.
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UN TRATO IGUALITARIO EN LA GESTION DE LA DEUDA PUBLICA PARA
TODAS LAS CCAA Y PARA LOS CIUDADANOS de los diferentes territorios
que no suponga un perjuicio para las comunidades que, como Galicia, llevaron
a cabo una gestion financiera responsable, y no gastaron lo que no tenian.

LA COGOBERNANZA EFECTIVA DE LOS FONDOS DEL MECANISMO DE
RECUPERACION Y RESILIENCIA Y TRANSPARENCIA EN LA EJECUCION
DEL ESTADO DE LOS FONDOS EUROPEQOS ASIGNADOS A GALICIA. Solici-
taremos una descentralizacion de los fondos y de su gestion y ejecucion,
asi como el diseino de PERTES territorializados para inversiones que sean
realmente demandados por el tejido productivo, atiendan a las necesida-
des de Galicia y tengan un verdadero caracter transformador que favo-
rezca la creacion de empleo de calidad, asi como conocer la ejecucion de
aquellos fondos de la UE asignados a Galicia que gestiona la Administra-
cion General del Estado.

Que se regule la PRESTACION UNIVERSAL DE SERVICIOS FINANCIEROS
BASICOS O ESENCIALES, (oficinas y cajeros) de manera que se garantice su
prestacién para todos los usuarios, con una calidad determinada y a un precio
asumible.

LA ELIMINACION DE LA TASA DE REPOSICION EN MATERIA DE EMPLEO PU-
BLICO, con la finalidad de conseguir que las Ofertas Publicas de Empleo
sean un verdadero instrumento de planificacion.

LA COBERTURA DE LAS PLAZAS VACANTES DE LA UNIDAD DE POLICIA
ADSCRITA A LA XUNTA DE GALICIA, para que este cuerpo policial pueda
ejercer con garantia las competencias que tiene asumidas y afrontar nuevos
servicios en beneficio de todos los gallegos y gallegas.

LA CREACION DE CINCO NUEVOS JUZGADOS DE VIOLENCIA SOBRE LA
MUJER con caracter exclusivo en las grandes ciudades gallegas que no dis-
ponen de este érgano, para procurar una atencién mas especializada, agil, y
uniforme para las victimas.

Analizaremos la situaci{)n de los MUTUALISTAS ALTERNATIVOS DE AVOGA-
CIA Y PROCURADURIA en aras de promover junto con las mutualidades una
reforma de la normativa estatal para garantizar unas condiciones de jubilacion
dignas.

10

El ENDURECIMIENTO DE LAS PENAS EN EL CASO DE OCUPACION DE
UNA VIVIENDA Y LA MEJORA DE LA PROTECCION DE LAS PERSONAS
FiSICAS O JURIDICAS QUE SEAN PROPIETARIAS o poseedoras legitimas
de una vivienda, con el objetivo de que puedan recuperar la mayor brevedad la
plena posesion de una vivienda cuando se hayan visto privados de la misma sin
su consentimiento.
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11

Que facilite la integracion de las FAMILIAS RETORNADAS tomando me-
didas como la implantacidn de planes estatales especificos de acceso a la vi-
vienda para familias retornadas, agilizando el procedimiento de homologacién
de titulos universitarios obtenidos en el exterior, reduciendo los tramites y agi-
lizando las concesiones de permisos de residencia y trabajo de los conyuges
y descendientes sin nacionalidad que integren una familia gallega retornada o
mejorando los niveles de atencion en los servicios consulares del Estado para
agilizar los tramites comunes, como renovacién de pasaportes o emision de
documentos publicos.

12

LA EJECUCION DE LAS INFRAESTRUCTURAS PENDIENTES DEL ESTA-
DO EN GALICIA, tanto en el campo de las autovias como de las conexiones
ferroviarias y dando prioridad a las obras de reparacién que el Gobierno central
desatiende, como acontece con la La-6 (Noroeste) y los viaductos del Castro o
con la autovia A-52 (Rias Baixas)

13

LA MODERNIZACION DE LA RED FERROVIARIA DE GALICIA con inversio-
nes reales que faciliten el desarrollo completo del Corredor Atlantico y la cone-
Xién de todas las ciudades con la alta velocidad ferroviaria. Para eso, hace falta,
cuando menos:

> Completar el Eje Atlantico FERROVIARIO, conectando Ferrol con la fron-
tera portuguesa con una via doble electrificada de uso mixto, e impulsan-
do las obras precisas para la conexion Vigo-Porto, a través de una nueva
red de alta velocidad.

> Una profunda y completa actualizacion de las lineas Guillarei-Ouren-
se-Monforte-Ledn, Monforte-Lugo-A Coruina y Ferrol-Ribadeo; inclu-
yendo la ejecucion de las variantes necesarias.

> Dotar el sistema ferroviario de Galicia del material rodante necesario y los
planteles de trabajadores precisos para garantizar un servicio moderno y
de calidad.

> No toleraremos la pérdida de ningtin servicio ferroviario y seguiremos
insistiendo en la necesidad de recuperar todas las frecuencias suprimidas
a consecuencia de la pandemia y la fiabilidad del servicio y exigiremos los
refuerzos precisos para atender el incremento de la demanda en el trans-
porte publico ferroviario que hace que muchos usuarios se queden en las
estaciones sin billete.

14

LA NO ELIMINACION DE PARADAS DE AUTOBUS EN EL NUEVO MAPA
CONCESIONAL ESTATAL y que pone en serio peligro la movilidad de nuestros
habitantes, en especial en los ayuntamientos rurales.

13

Que se agilicen y se realicen las INFRAESTRUCTURAS HIDRAULICAS PEN-
DIENTES EN GALICIA, especialmente en las ciudades, para desarrollarlas
como obras de interés general.
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16

Una gestion mas agil y ligada a las necesidades de Galicia de la Confederacion
Hidrografica Mino Sil (CHMS) y de Costas del Estado, de tal manera que se
ponga fin al ATASCO EN LA GESTION DE LAS AUTORIZACIONES Y PERMI-
SOS que caracteriza a la administracion central en todo el relativo a la gestion
de agua, autorizaciones ambientales o urbanisticas, tanto a la hora de emitir
informes como debido a los criterios dispares que emplea.

11

Tras la aprobacion de la Ley de Ordenacion y Gestidn Integrada del Litoral, SO-
LICITAREMOS El TRASPASO INMEDIATO DE LOS MEDIOS MATERIALES Y
SERVICIOS necesarios para la aplicacion total de la normativa.

18

QUE NO SE EXCLUYA A GALICIA DEL REPARTO DE FONDOS PARA LA
GESTION DEL LOBO. No recibimos los fondos correspondientes a 2022 y se-
guimos sin saber nada de los de 2023. Con esta decisidn, se impide el acceso
a unos fondos previstos en los Presupuestos Generales del Estado a los que
Galicia tiene legitimo derecho, con el objetivo de preservar los intereses de los
ganaderos y la conservacion de la especie en su territorio.

19

LA MODIFICACION DE LA LEY DE VIVIENDA ESTATAL, por invadir compe-
tencias autonémicas y TAMBIEN PEDIMOS LA CESION GRATUITA DE LAS
VIVIENDAS DE LA SAREB QUE ESTEN DISPONIBLES EN GALICIA Y LA
INCLUSION DEL PROGRAMA VIENA.

20

Que se cumplan los compromisos adquiridos en su Agenda Digital y con la
Comisién Europea, que incluyen el ACCESO DE TODOS LOS HOGARES A
REDES DE 100MBPS, COBERTURA 5G EN LAS ZONAS URBANAS Y PRIN-
CIPALES ViAS DE TRANSPORTE Y COBERTURA DE 1GBPS DE LOS PRIN-
CIPALES MOTORES SOCIOECONOMICOS

21

TRANSFERENCIA A GALICIA DE La AP-9 Y DE La AP-53, en la actualidad las
autopistas de titularidad estatal mas caras de Espafia, dotadas de los recursos
necesarios para su gestion desde Galicia. En el caso de la AP-53, trabajaremos
para la liberacion del peaje para equiparar la situacién de toda la conexion
Santiago-Ourense, teniendo en cuenta que el tramo autonémico de este eje,
entre Alto de Santo Domingo y Ourense, es libre de peaje para el usuario.

21

UN PLAN DE CONSERVACION DE LAS CARRETERAS DEL ESTADO EN
GALICIA, ESPECIALMENTE LA A-6 Y LA A-52, dado su caracter estratégico
para la conectividad de Galicia y los graves defectos en la conservacion que
presentan.

23

LA CESION DE LA GESTION DEL INGRESO MINIMO VITAL. El Gobierno ga-
llego lleva afios reclamando la gestién de esta prestacion. El Gobierno central
se comprometié hace mas de un afo a transferir el IMV y seguimos sin tener
noticias. Esta transferencia permitiria a Galicia avanzar en un modelo de ventana
Unica que favorezca su tramitacion y un mayor alcance.
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24

LA COLABORACION EN LA FINANCIACION DE La GRATUIDAD DE LAS
ESCUELAS INFANTILES. La conciliacion de las familias no entiende de com-
petencias y para que sea plena necesita de la colaboracién y coordinacién de
todas las Administraciones. El gobierno de la Xunta lo entiende y por eso dio
un paso de gigante al destinar mas de 55 millones de euros anuales de fondos
propios a la gratuidad de la educacion infantil 0-3 afos, a la cual el Gobierno
central no destina ni un solo euro. Una medida tan eficaz y util para las familias,
precisa del apoyo ineludible del Gobierno del Estado.

20

EL CUMPLIMIENTO DE LOS DEBERES DE FINANCIACION ESTABLECIDAS
EN LA LEY DE DEPENDENCIA. El Gobierno central sigue incumpliendo la Ley
de Dependencia, que le obliga a cofinanciar en un 50% el gasto en dependen-
cia. En el 2023, Galicia destind a la atencién a la dependencia 520 millones de
euros (cuatro veces mas que en el afio 2009, cuando se destinaban a esta ma-
teria 137M€), de los cuales el 70% proceden de la Administracion autonémica
y tan sélo el 30% restante del Estado. Este incumplimiento eleva la deuda con
Galicia en esta materia hasta los 2.500M€ desde el afio 2009.

26

LA REFORMA DE LA REGULACION DE LA FORMACION MIR DE MEDICINA
DE FAMILIA para que las comunidades auténomas podamos acreditar mas
unidades docentes y formar aun mas nuevos especialistas ante el déficit exis-
tente en toda Espana.

21

QUE TOME LAS MEDIDAS OPORTUNAS PARA GARANTIZAR QUE EL RE-
GISTRO ESTATAL DE PROFESIONALES SANITARIOS CUENTE CON IN-
FORMACION FIABLE de todas las especialidades y de todos los actores del
sistema de salud de manera que pueda ser un instrumento efectivo para pla-
nificar las necesidades de formacion de especialistas del Sistema Nacional de
Salud y prevenir la aparicién de déficits de profesionales de determinadas es-
pecialidades.

28

QUE ABORDE UNA REFORMA LEGAL PARA REGULAR A NIVEL NACIONAL
LOS INCENTIVOS PARA EL PERSONAL QUE OCUPE PLAZAS DE DIFiCIL
COBERTURA. Entre los incentivos para estas plazas debe incorporarse el ac-
ceso a las mismas mediante concurso de méritos, un sistema que la normativa
actual solo permite a las comunidades bajo circunstancias excepcionales y con
habilitacion de ley autondmica pero que habia debido generalizarse.

29

QUE LIDERE UN PROCESO DE REFUERZO DE LA ATENCION PRIMARIA
EN LA FORMACION SANITARIA, tanto en los programas de los grados uni-
versitarios de medicina y enfermeria, como en la formacion sanitaria espe-
cializada, para lo cual debera aprovechar la reforma de los planes formativos
de las especialidades de medicina familiar y comunitaria o de pediatria para
incrementar el tiempo de periodo formativo en centros de salud. Es la Unica ma-
nera de fomentar la vocacion por ejercer en un nivel asistencial que los futuros
sanitarios apenas conocen en su formacion.
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30

El DESARROLLO DE LOS PERTE, y mas concretamente el apoyo a los princi-
pales proyectos industriales a implantar en Galicia asegurando una mejor pla-
nificacién, garantizando certezas en la aportacion de los fondos, haciendo uno
reparto justo, agil y proporcionado y dando prioridad al complejo mar-industria.

31

LA MODIFICACION DE LA PLANIFICACION DE LA RED DE TRANSPORTE
DE ENERGIA ELECTRICA 2021-2026. Unas modificaciones que son impres-
cindibles para que proyectos industriales estratégicos y de grande envergadura,
con una alta incidencia en la generacion de empleo, se desarrollen en nuestra
Comunidad Auténoma y La APROBACION DE UN MARCO DE SUMINISTRO
ELECTRICO COMPETITIVO, ESTABLE Y PREDECIBLE para que la industria
consumidora de energia (electrointensiva y gasintesiva) pueda desarrollar sus
actuaciones.

32

LA MODIFICACION DEL ESTATUTO DE LOS CONSUMIDORES ELEC-
TROINTENSIVOS para que esta industria disponga de un marco eléctrico esta-
ble y competitivo y compita en igualdad de condiciones con respeto al resto de
empresas europeas.

33

LA CONVOCATORIA DE LAS SUBASTAS PARA ADJUDICAR 1.200 MW DE
COGENERACION, que contintia pendiente de publicacion tras finalizar el plazo
de informacion publica de enero de 2022 y que es vital para mantener la activi-
dad y recuperar la confianza.

3

LA INCLUSION A GALICIA EN EL CORREDOR EUROPEO DEL HIDROGENO
para evitar el «aislamiento energético» de la comunidad y la pérdida de inver-
siones industriales que verian peligrar su viabilidad si no se desbloquea esta
situacion.

30

BONIFICAR EIl 100% DE LAS COTIZACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL de
los trabajadores contratados como sustitutos durante la baja por maternidad.

36

LALEY INTEGRAL ESTATAL CONTRA LA TRATA Y LA EXPLOTACION SEXUAL.

31

INDEMNIZAR a las victimas de violencia de génerq que se vieron revictimizadas
por consecuencia de la llamada LEY DEL SOLO Sl Es Sl.

38

MAS PRESUPUESTOS PARA EL PAQUETE DE APOYO ESPECIFICO A LA IN-
DUSTRIA AGROALIMENTARIA, EL PERTE AGROALIMENTARIO Y MAYOR
ADAPTACION DE LOS ECORREGIMENES DE LA PAC A LA REALIDAD GANA-
DERA GALLEGA y del resto de comunidades de la Cornisa Cantabrica.

39

LA PUESTA EN MARCHA DE UN SISTEMA DE COMPENSACION PARA GA-
NADEROS AFECTADOS POR DANOS SANITARIOS.
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40

UNA MAYOR FLEXIBILIZACION DE LA NUEVA NORMATIVA AMBIENTAL Y DE
LA PAC, como el retraso en la entrada en vigor del cuaderno digital o la simplifi-
cacion en la gestion de purines y estiércoles en la fertilizacion agraria.

1y

UNA REBAJA DEL IMPUESTO SOBRE EI VALOR ANADIDO (IVA) PARA LOS
PRODUCTOS DEL MAR Y CARNICOS O LA COMPENSACION DEL MISMO IM-
PORTE DE LA REBAJA PARA GALICIA, de forma que las cuantias de esta reba-
ja o compensacion puedan estimular el consumo de pescado de forma directa,
mediante baja en el precio, o indirecta, mediante campafas de consumo

42

LA REVISION DE LOS COEFICIENTES REDUCTORES VINCULADOS AL
REGIMEN ESPECIAL DEL MAR, de manera que se eliminen incoherencias,
como la diferencia de estos en buques del mismo caladero o se corrijan las atri-
buciones minimas a colectivos, como el de los profesionales del percebe o de
pesca costera artesanal.

43

EXIGIREMOS EL EJERCICIO DEL VOTO DE LAS PERSONAS EMBARCA-
DAS, para lo cual desarrollaremos un estudio juridico y una propuesta técnica
digital que facilite el acceso a este derecho de un modo seguro y fiable, respe-
tando el secreto del mismo.

i

EL PAGO PARCIAL DEL SERVICIO DE GUARDACOSTAS POR PARTE DEL ES-
TADO.

13

Para favorecer la igualdad de oportunidades de los jovenes gallegos de cara al
acceso a la universidad, apostamos una ABAU homogénea en el conjunto de Es-
pafna.
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A MODO DE CONCLUSION

Hasta aqui nuestras 870 propuestas para seguir constru-
yendo entre todo el mejor lugar para vivir, invertir y formar
una familia. La Galicia de la que todos podemos sentirnos
orgullosos.

Nuestra tierra no dejé de mejorar en las Ultimas cuatro dé-
cadas. Tenemos un gran camino recorrido pero el mejor
aun esta por venir y la mejor forma de hacerlo es desde la
unidad, la concordia y la estabilidad.

Presentamos un programa ilusionante y al mismo tiempo
realista, con el aval que nos aporta haber cumplido nues-
tros compromisos. Gallicia funciona y asi va a seguir sien-
do, vamos a seguir avanzando porque Galicia no para.

Apostando por las familias y por la educacion, con la
cobertura total de recursos de conciliacién gratuitos de
atencion a la infancia 0 a 3 afos; favoreciendo la conci-
liacion de las familias con nifnos de hasta 12 afos en los
periodos no lectivos.

Mejorando los servicios publicos, reduciendo la ratio de
alumnos por profesor, convocando nuevas plazas de em-
pleo publico, destinando el 1% del PIB a recursos para las
universidades, reduciendo la carga de trabajo del perso-
nal de atencién primaria, incorporando personal de salud
mental a los centros de salud, aumentando el personal de
enfermeria, construyendo nuevos centros de salud, am-
pliando hospitales y reduciendo las listas de espera 'y con-
vocando mas de 4.000 nuevas plazas de empleo publico
para retener y captar el talento de los nifios y jovenes de
nuestro pais. Ademas, completaremos la conversion de
los corredores en autovias y pondremos en servicio nue-
vas vias de altas prestaciones libres de peaje.
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Apoyando a los mas jovenes, impulsando ayudas al al-
quiler para menores de 36 anos, haciendo gratis la pri-
mera matricula universitaria en los estudios de grado,
creando espacios jueves en las ciudades y reforzando los
programas de empleo juvenil.

Cuidando a nuestros mayores y a los dependientes,
con mas plazas publicas de atencidn residencial, refor-
zando los equipos de valoraciéon de dependencia para
reducir tiempos de espera, poniendo en marcha a estra-
tegia contra la soledad no deseada, extendiendo el carné
+65 y creando nuevos centros de cuidados intermedios.

Ayudando a los que mas lo precisan, duplicando el
parque de vivienda hasta disponer de 8.000 viviendas de
promocién publica en 2028, desarrollando suelo residen-
cial para 20.000 viviendas protegidas, reforzando las ayu-
das de inclusion social.

Comprometidos con nuestro rural y nuestro mar,
creando un banco de negocios viables en medio rural,
iniciando la movilizacion de hasta 50.000 hectareas de
tierras abandonadas y promoviendo una plataforma vir-
tual de venta de productos del mar.

Y haciendo de Galicia el mejor lugar para invertir y
emprender, con una nueva Ley de apoyo al empren-
dimiento, con una estrategia turistica para el horizonte
2030, con planes de impulso de los sectores industria-
les estratégicos, desarrollando un plan director del sector
naval, facilitando la implantacién de proyectos industria-
les estratégicos, creando un fondo publico-privado para
captar inversiones, poniendo suelo empresarial a dispo-
sicion por 8 millones de metros cuadrados, dotando de
360 millones de euros a la Agenda Impulso Auténomo
2027 y reforzando las campafas de captacion de talento.
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A lo largo de todas las paginas del Programa electoral que
el PPdeG presenta a las elecciones autonémicas de 18
de febrero de 2024, se recogen las principales acciones
que el Gobierno presidido por Alfonso Rueda impulsara
durante los préximos cuatro afos.

Son propuestas idoneas para resolver los problemas
que tratan de atajar, porque han sido contrastadas con
la sociedad gallega y con expertos que conocen los pro-
blemas y las posibles soluciones. Son propuestas realis-
tas, porque han sido elaboradas desde la experiencia de
gobierno, conscientes de que los recursos siempre son
limitados, y que hay que marcarse objetivos factibles y
realizables. Los resimenes de lo hecho por los gobiernos
populares que abren cada apartado demuestran que es
posible avanzar mucho, sin necesidad de prometer lo im-
posible. Sin embargo, son propuestas, también, ambicio-
sas, porque tratan de darle respuesta a los nuevos retos
de una sociedad que demanda mejores servicios publi-
cos para las familias, oportunidades laborales de calidad
dentro de un sistema productivo respetuoso con el medio
ambiente, y que las reformas tengan continuidad para que
Gallicia, esta vez si, pueda subirse al tren de las innovacio-
nes tecnoldgicas desde el primer momento.
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A lo largo de las paginas precedentes se enumeran los
compromisos del PPdeG con la ciudadania gallega. Por-
que lejos de los que formulan otras fuerzas politicas, para
las que los programas estan sujetos, no ya a cambios de-
rivados de la aparicién de noticias e imprevistas circuns-
tancias, sino a meros cambios de opinién, en el PPdeG
creemos que el Programa electoral es un compromiso
con la ciudadania; que precisamente por ello constituye
un factor de estabilidad politica y de predicibilidad de la
accion de la Xunta a lo largo de la préxima legislatura.

Son compromisos dirigidos a incrementar la calidad de
vida de las personas, de las familias, impulsando nuevas
oportunidades a través de la mejora constante de la edu-
cacién. Dirigidos a mejorar el bienestar, a través del im-
pulso nuestra sanidad publica, que ya se encuentra entre
las mejores de Espana y del mundo desarrollado. Dirigi-
dos a procurar el bienestar de todos los gallegos y galle-
gas, tengan la edad que tengan vy, en particular, de nues-
tros mayores; tengan las capacidades que tengan y, en
particular, de las personas con discapacidad; la igualdad
real entre hombres y mujeres, y la no discriminacién por
razones de preferencias personales o sexuales. Dirigidos
a facilitar, si lo desean, el retorno a Galicia de aquellos
gallegos que tuvieron que emigrar en el pasado, y de sus
descendientes, que encontraran en su tierra mas oportu-
nidades.

Son compromisos que procuran reforzar las condiciones
que hacen posible a creacién de riqueza, el emprendi-
miento, las inversiones, y la creacidon de empleos seguros,
estables y de calidad. Facilitar el crecimiento de nuestras
empresas, y su salida a los mercados europeo e inter-
nacional. Son propuestas que procuran un desarrollo y
modernizacion armdnico de todos nuestros sectores pro-
ductivos, desde los mas tradicionales, como la agricultu-
ra, la pesca, el comercio o la produccion naval, a los mas
novedosos, como la acuicultura, el turismo, las energias
limpias, la industria aeroespacial, la inteligencia artificial o
la biotecnologia.

Son compromisos que persiguen que Galicia crezca de
forma respetuosa con nuestro Unico y privilegiado entor-
no natural, que contribuyen la combatir el cambio climati-

(PP | GALICIA

181



GALICIA NO PARA

co y anticipar sus posibles consecuencias. Compromisos
para preservar lo mejor de lo que heredamos de nuestros
antepasados, un legado cultural, patrimonial y linglistico
Unico, pero también para que la capacidad creadora de
las gallegas y gallegos de hoy siga contribuyendo a enri-
quecer el acervo cultural de toda la humanidad.

Compromisos, en fin, para continuar reforzando nuestras
instituciones de autogobierno; la eficiencia y eficacia de
nuestra administraciéon, de nuestra justicia, de la adminis-
tracidn local de Galicia. El compromiso basico de defen-
der los intereses de Galicia por encima de todo, tanto a ni-
vel nacional, ante el Gobierno de Espana, como europeo,
ante las instituciones comunitarias.

Son muchos los compromisos que el PPdeG asume en
este Programa electoral. Porque aspiramos a una Galicia
del bienestar, de la prosperidad, que les de oportunidades
a todos y continuidad histérica a nuestro patrimonio cul-
tural y natural, y unas instituciones de autogobierno mas
fuertes. Unas propuestas tejidas con varios hilos conduc-
tores, que también conforman la idea del pais que quere-
mos, de la Galicia en que queremos servir.

Queremos una Galicia en la que predominen el dialogo y
los acuerdos: con la ciudadania, con las demas fuerzas
politicas y con las organizaciones que representan los in-
tereses de trabajadores y empresarios; y no una Galicia
en la que se levanten muros y se rompan los puentes que,
a través del didlogo, permiten avanzar. Queremos una Ga-
licia unida entorno a sus intereses generales, compartidos
por todos; y no una Galicia dividida por lios politicos entre
socios de gobierno que se juntan solo para ocupar los
cargos, y no para desarrollar politicas coherentes. Quere-
mos una Galicia que avance en la resolucién de sus pro-
blemas, los viejos y los nuevos; y no una Galicia en la que
se creen problemas artificiales e inexistentes. Queremos
una Galicia abierta al conjunto de Espafia, a Europa y al
resto del mundo, en particular a América; y no una Galicia
cerrada en si misma, aislada, y separada de los demas.

Porque solo con dialogo, unién, voluntad de avanzar y
apertura al resto de Espafa, de Europa y del mundo, Ga-
licia no parara.
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